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แนวทางที่ 4 

แนวทางที่  

4 

การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
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แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

แผนปฏิบัติราชการรายปี เป็นแผนที่ต้องระบุสาระส าคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ เป้าหมาย
และผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งประมาณการรายได้และรายจ่ายและทรัพยากรอื่นที่จะต้องใช้ใน
แต่ละปีงบประมาณ โดยส่วนราชการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการรายปี ของทุกโครงการ (X) 
พร้อมทั้งการด าเนินงานอื่นๆ ตามภารกิจ เพื่อเสนอต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดให้ความเห็นชอบ ก่อน
เสนอต่อส านักงบประมาณให้จัดสรรงบประมาณประจ าปีต่อไป  

แผนปฏิบัติราชการ....ปี (พ.ศ.....-….)  
ของ ...  

* แผนปฏิบัติราชการส าหรับองค์การมหาชน และ องค์กรอิสระ ให้ใช้ชื่อ “แผนปฏิบัติการ….. (ชื่อหน่วยงาน)....” ส าหรับรัฐวิสาหกิจ ให้ใช้ชื่อ “แผนวิสาหกิจ...” เว้นแต่ได้มีการระบุไวใ้นกฎหมายให้ใช้ชือ่อ่ืน  

ขั้นตอนการด าเนินการตามมาตรา 16 แห่ง พ.ร.ฎ. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีฯ 2546 และ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 

ส่วนราชการ 

โครงการ XXXX1 
โครงการ XXXX2 
โครงการ XXXX3 
 

 
 

โครงการ XXXXn 

น าทุกโครงการส าคัญที่ได้บรรจุลง
ในแผนปฏิบัติราชการ 

แผน 
ปฏิบัติราชการ 

เสนอต่อ 
รัฐมนตรีเจ้าสังกัด 

เพื่อให้ความเห็นชอบ  

สงป. จัดสรรงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการ

รายปี 

พะแพรว 

ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุชื่อแผนปฏิบัติราชการรายปี 
(พ.ศ....) และ ระบุชื่อ (ส่วน
ราชการ....) 

สรุปสาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการรายปี 

ใส่เทมเพลตและใส่การน าเขา้ระบบ และหนา้ท่ีใหแ้มค็ท าอยู ่
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุว่าแผนปฏิบัติ
ราชการฯ ส่งผล
ต่อการบรรลุ
เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ
อย่างไร 

ระบุยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านที่มีความ
เกี่ยวข้องหลัก / รอง 
พร้อมทั้งระบุ 
เป้าหมาย / ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ทั้งนี้ สามารถเลือก
ความสอดคล้องได้
มากกว่า 1 ยุทธศาสตร์ 
/ เป้าหมาย/ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ที่มีความเกี่ยวข้องหลัก 

ระบุเป้าหมายระดับประเด็นแผน
แม่บทฯ ที่เกี่ยวข้อง 

ระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯ ส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายในระดับประเด็นแผนแม่บทฯ ที่วัด
ผลสัมฤทธิ์โดยใช้ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในแต่ละ
เป้าหมายอย่างไร 

ทั้งนี้ สามารถเลือกความสอดคลอ้งได้มากกว่า 1 ประเด็นแผนแม่บทฯ / เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุแผนแม่บทย่อย 
ที่มีความเกี่ยวข้อง  
พร้อมทั้งระบุแนว
ทางการพัฒนา / 
เป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย 

ระบุว่าแผนปฏิบัติ
ราชการฯ ส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายในระดับ
เป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย ที่สามารถวัด
ผลสัมฤทธิ์โดยใช้
ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ใน
แต่ละเป้าหมายแผน
แม่บทย่อยอย่างไร 

ทั้งนี้ สามารถเลือกความสอดคลอ้งได้มากกว่า 1 ประเด็นแผนแม่บทฯ / เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ที่มีความเกี่ยวข้องรอง 

ระบุเป้าหมายระดับประเด็นแผน
แม่บทฯ ที่เกี่ยวข้อง 

ระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯ ส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายในระดับประเด็นแผนแม่บทฯ ที่วัด
ผลสัมฤทธิ์โดยใช้ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในแต่ละ
เป้าหมายอย่างไร 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุแผนแม่บทย่อย 
ที่มีความเกี่ยวข้อง  
พร้อมทั้งระบุแนว
ทางการพัฒนา / 
เป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย 

ระบุว่าแผนปฏิบัติ
ราชการฯ ส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายในระดับ
เป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย ที่สามารถวัด
ผลสัมฤทธิ์โดยใช้
ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ใน
แต่ละเป้าหมายแผน
แม่บทย่อยอย่างไร 

ทั้งนี้ สามารถเลือกความสอดคลอ้งได้มากกว่า 1 ประเด็นแผนแม่บทฯ / เป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุว่าแผนปฏิบัติราชการฯ สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
ตามแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่วัดผลสัมฤทธิ์
โดยตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในแต่ละเป้าหมายได้อย่างไร 

ระบุเป้าหมายแผนแม่บทเฉพาะกิจฯ ที่มีความเกี่ยวข้อง 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุแผนการปฏิรูป
ประเทศด้านที่เกี่ยวข้อง 

ระบุกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อ
ประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big 
Rock) ที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้ สามารถเลือดความสอดคลอ้งได้มากกว่า 1 แผนการปฏิรปูประเทศ / กิจกรรม Big Rock 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุวัตถุประสงค์ / เป้าหมาย / 
ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องหลัก / รอง / 
เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์/แนว
ทางการพัฒนา  

ทั้งนี้ สามารถเลือดความสอดคล้องได้มากกว่า 1 วัตถุประสงค์/เป้าหมาย/ยุทธศาสตร์การพัฒนา/เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุนโยบายความมั่นคง
แห่งชาติ / แผน
ระดับชาติว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติ / 
เป้าหมาย / กลุยุทธ ที่
เกี่ยวข้อง 

ระบุแผนระดับที่ 3 ที่
เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติ
ราชการรายปี 
* เลือกได้มากกว่า 1 แผน 

ทั้งนี้ สามารถเลือดความสอดคล้องได้มากกว่า 1 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ / แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ / เป้าหมาย / กลุยุทธ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุความจ าเป็นที่ต้องมีแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งครอบคลุม
ถึงสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องด้วย 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุสาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการ
รายปี ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ / 
เป้าหมายและตัวชี้วัด 

ระบุแนวทางการด าเนินการ/พัฒนา 

ระบุชื่อโครงการ / ชื่อหน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

อธิบายบทบาท หน้าที่ กระบวนการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติราชการ ในการน าไปสู่การปฏิบัติได้ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุวงเงินงบประมาณ จากการ
ประมาณการรายได้ของส่วนราชการ 
(กรณีส่วนราชการมีรายได้) 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุการประมาณวงเงิน
งบประมาณทั้งหมดที่ใช้
ด าเนินการภายใต้แผนปฏิบัติ
ราชการรายปี 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  Log in เข้าระบบ eMENSCR 

เลือกเมนูแผน
ระดับที่ 3  
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

กรอกชื่อแผนปฏิบัติราชการรายปี / ปี พ.ศ.... ของแผน / ชื่อส่วน
ราชการระดับกระทรวง / ชื่อส่วนราชการระดับกรมหรือเทียบเท่า กรอกรายละเอียดบทสรุปผู้บริหาร 

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

เลือกความเก่ียวข้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

เลือกความเก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เลือกความเก่ียวข้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

แผนการปฏิรูปประเทศ (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 

เลือกแผนการปฏิรูปประเทศที่เกี่ยวขอ้งโดยตรง 

รายชื่อแผนการปฏิรูปประเทศ 

เลือกวัตถุประสงค์ / เป้าหมายรวม / ยุทธศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องโดยตรงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ที่เก่ียวข้อง 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

เพิ่มเติมแผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้อง 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

เพิ่มวิสัยทัศน์ของส่วนราชการ 

เพิ่มพันธกิจของส่วนราชการ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 3 สาระส าคัญของแผนปฏิบตัิราชการรายปี 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุ แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง....... 

ระบุเป้าหมาย / ค่าเป้าหมาย / 
ตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 3 สาระส าคัญของแผนปฏิบตัิราชการรายปี 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

เพิ่มแนวทางการพัฒนาตามแผนปฏิบัติราชการ 

เพิ่มแผนงาน / โครงการ ที่ส าคัญ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 3 สาระส าคัญของแผนปฏิบตัิราชการรายปี 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุวงเงินรวมจากการประมาณการรายได้ของส่วนราชการ 

เพิ่มการประมาณรายได้ของส่วนราชการ (กรณีส่วนราชการมีรายได้) โดยกรอกชื่อหน่วยงานระดับ
กระทรวงและกรม / เพิ่มแหล่งรายได้ (กิจกรรม/ภารกิจ) / แหล่งที่มาของรายได้ / วงเงินได้   

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 3 สาระส าคัญของแผนปฏิบตัิราชการรายปี 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ระบุโครงการภายใต้แผนงาน 

ระบุการประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ 

รวมการประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 3 สาระส าคัญของแผนปฏิบตัิราชการรายปี 

ระบุโครงการที่ไม่อยู่ภายใต้แผนงาน 
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ส่วนที่ 5 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี2566 
แนวทางที่ 4 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

อัพโหลดไฟล์แผนปฏิบัติราชการรายปี เข้าสู่ระบบ 

การน าแผนปฏบิัตริาชการ เข้าระบบ eMENSCR  

ส่วนที่ 4 อัพโหลดเอกสาร 


