
 
 
 

ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
 
 

วันจันทร์ที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑  เวลา  ๑๓.๐๐ น. 
ณ ตึกภักดีบดินทร์ ท าเนียบรัฐบาล  

 

ส านักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๑ 
วันจันทร์ที่ ๑๖ กรกฎาคม  ๒๕๖๑  เวลา  ๑๓.๐๐ น. 

ณ ตึกภักดีบดินทร ์ท าเนียบรัฐบาล 

 

ระเบียบวาระที่  ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งต่อท่ีประชุม 

ระเบียบวาระที่  ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ 

ระเบียบวาระที่  ๓ เรื่องเพื่อทราบ 

 ๓.๑  ผลการพิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  

 ๓.๒ (ร่าง) ระเบียบหลักเกณฑ์การติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ 

 ๓.๓ การด าเนินงานของหน่วยงานรัฐภายใต้ร่างยุทธศาสตร์ชาติและแผนการ
ปฏิรูปประเทศเบ้ืองต้น 

ระเบียบวาระที่  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 

 ๔.๑ การเตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ระเบียบวาระที่  ๕ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

                                                                                                          

 



 

 

 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ 

เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 



๑-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๑ ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ

ยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ 



๒-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๒  :  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คร้ังที่ ๓/๒๕๖๑ 
 
๑. ความเป็นมา 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ได้จัดให้มีการประชุมฯ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ วันศุกร์ที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ เวลา 
๙.๓๐ – ๑๑.๐๐ น. ณ ตึกภักดีบดินทร์ ท าเนียบรัฐบาล  

๒. ผลการด าเนินการ 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ในฐานะส านักงานเลขานุการของ
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่  
๓/๒๕๖๑ เมื่อในวันศุกร์ที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ เสร็จเรียบร้อย และได้แจ้งเวียนขอมติเพ่ือรับรองรายงาน
การประชุมฯ แล้วเมื่อวันศุกร์ที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๖๑ โดยมีคณะกรรมการขอแก้ไขเพ่ิมเติมรายงานการ
ประชุม จ านวน ๒ คน ได้แก ่

๒.๑ พลเอก พรพิพัฒน์ เบญญศรี ขอแก้ไขหน้าที่ ๑ ต าแหน่งผู้ เข้าร่วมประชุมล าดับที่ ๔ จาก “ผู้
บัญชาการทหารสูงสุด” เป็น “ผู้แทน ผู้บัญชาการทหารสูงสุด” 

๒.๒ นายกลินท์ สารสิน ขอเพ่ิมเติมหน้าที่ ๖ วาระการประชุมที่ ๔.๑ ความเห็นและประเด็นอภิปรายว่า 
“การเพ่ิมมูลค่าด้วยเรื่องราว และการท าหีบห่อ (packaging) ให้เหมาะสมส าหรับสินค้าในท้องถิ่น” 

ทั้งนี้ ส านักงานฯ ได้แก้ไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระที่ ๒) 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุม 

๓. มติที่ประชุม 

  

  

  

  

  

  

 



 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบวาระที่ ๒ 
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ 



๑ 
 

(ฉบับรับรองรายงานการประชุม) 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาต ิครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ 

วันศุกร์ที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ เวลา ๙.๓๐ – ๑๑.๐๐ น. 
ณ ตึกภักดีบดินทร ์ท าเนียบรัฐบาล 

กรรมการผู้มาประชุม 
๑. พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา ประธานกรรมการ 

นายกรัฐมนตรี 
๒. นายพรเพชร  วิชิตชลชัย รองประธานกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ       

ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ คนที่หนึ่ง 
๓. พลเอก วิสุทธิ์  นาเงิน  กรรมการ 

ผู้แทน ปลัดกระทรวงกลาโหม   
๔. พลเอก พรพิพัฒน์  เบญญศรี   กรรมการ 

ผู้แทน ผู้บัญชาการทหารสูงสุด 
๕. พลเอก วีรชัย อินทุโศภน กรรมการ 

ผู้แทน ผู้บัญชาการทหารบก 
๖. พลเรอืเอก นริส ประทุมสุวรรณ กรรมการ 

ผู้บัญชาการทหารเรือ 
๗. พลอากาศเอก จอม  รุ่งสว่าง  กรรมการ 

ผู้บัญชาการทหารอากาศ 
๘. พลต ารวจเอก รุ่งโรจน์  แสงคร้าม  กรรมการ 
 ผู้แทน ผู้บัญชาการต ารวจแห่งชาติ 
๙. พลเอก วัลลภ  รักเสนาะ  กรรมการ 

เลขาธิการสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
๑๐. นายอ าพน กิตติอ าพน  กรรมการ 

ประธานกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
๑๑. นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์  กรรมการ 

ประธานสภาเกษตรกรแห่งชาติ 
๑๒. นายกลินท์  สารสิน  กรรมการ 

ประธานสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
๑๓. นายสุพันธุ์  มงคลสุธี  กรรมการ 

ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
๑๔. นายอภิชาติ อินทร์พงษ์พันธุ์  กรรมการ 

ผู้แทน ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
๑๕. นายปรีดี ดาวฉาย  กรรมการ 

ประธานสมาคมธนาคารไทย 
๑๖. นายกานต์  ตระกูลฮุน  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๑๗. นายชาติศิริ  โสภณพนิช  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๑๘. นายเทียนฉาย  กีระนันทน์  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๑๙. นายบัณฑูร  ล่ าซ า  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๒๐. พลอากาศเอก ประจิน จั่นตอง  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 



๒ 
 

(ฉบับรับรองรายงานการประชุม) 

๒๑. นายพลเดช  ปิ่นประทีป  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๒๒. นายวิษณุ  เครืองาม  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๒๓. นายสมคิด  จาตุศรีพิทักษ์  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๒๔. พลเอก อนุพงษ์  เผ่าจินดา  กรรมการ (ผู้ทรงคณุวุฒิ) 
๒๕. นายอุตตม  สาวนายน  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๒๖. นางชุตินาฎ  วงศ์สุบรรณ  กรรมการและเลขานุการ 

รองเลขาธิการฯ รักษาราชการแทน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
๒๗. นายดนุชา  พิชยนันท์  ผู้ช่วยเลขานุการ 

รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
๒๘. นางสาวชลิดา  โชไชย  ผู้ช่วยเลขานุการ 

รองเลขาธิการสภาความม่ันคงแห่งชาติ 

กรรมการผู้ลาประชุม 
๑. พลเอก ประวิตร วงษ์สุวรรณ   รองประธานกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

รองนายกรัฐมนตรี    คนที่สาม 
๒. นายศุภชัย  พานิชภักดิ์   กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
๓. นายสุวิทย์  เมษินทรีย์   กรรมการ(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
กระทรวงกลาโหม 
๑. พลเอก ชัยชาญ  ช้างมงคล รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงกลาโหม 
ส านักนายกรัฐมนตรี 
๒. พลเอก วิลาศ  อรุณศรี เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
๓. พลเอก สกล  ชื่นตระกูล ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี 
๔. พลเอก จีระศักดิ์  ชมประสพ ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี 
๕. พลเอก อาชาไนย  ศรีสุข คณะท างานเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
๖. นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
๗. นางณัฐฏ์จารี  อนันตศิลป์ รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
๘. นายณฐพงศ์  วรรณรัตน์ รักษาการผู้อ านวยการกองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๙. นางสาวสุนทรี  สุภาสงวน รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๑๐. นางสาวณฐิณี  สงกุมาร นักพัฒนาระบบราชการช านาญการพิเศษ 
๑๑. นางสาวมนวดี  จันทิมา นักพัฒนาระบบราชการช านาญการพิเศษ 

กรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ  
๑๒. พลเอก วรพงษ์  สง่าเนตร ประธานกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง 
๑๓. นายวิบูลย์  คูสกุล กรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
๑๔. นางสาววลัยรัตน์ ศรีอรุณ รองประธานกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
๑๕. นายเอ็นนู  ซื่อสุวรรณ ประธานกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  



๓ 
 

(ฉบับรับรองรายงานการประชุม) 

๑๖. ศาสตราจารย์ธนวัฒน์  จารุพงษ์สกุล ประธานกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ  
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๑๗. นายพงษ์โพยม  วาศภูมิ ประธานกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๑๘. นายเชิดศักดิ์  สันติวรวุฒิ กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ  
ด้านความมั่นคง 

๑๙. นางสาวศศิธร พลัตถเดช ผู้ช่วยเลขานุการ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

๒๐. นายชาญวิทย์  ผลชีวัน กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

๒๑. นางลีลาภรณ์ บัวสาย กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

๒๒. นางสาววรรณภา  คล้ายสวน ผู้ช่วยเลขานุการ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เจ้าหน้าที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
๒๓. นายมนตรี บุญพานิชย์ รองเลขาธิการฯ 
๒๔. นายวันฉัตร  สุวรรณกิตติ ผู้อ านวยการส านักยุทธศาสตร์ด้านนโยบายสาธารณะและ 

  ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ 
๒๕. นางสาวประสพศรี รักความสุข ผู้อ านวยการส านักพัฒนาฐานข้อมูลและตัวชี้วัดภาวะสังคม 
๒๖. นางนภัสชล ทองสมจิตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เชี่ยวชาญ 
๒๗. นายอาจินต์  ฉัตรแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เชี่ยวชาญ 
๒๘. นางสาววรรณิยา เอมะศิริ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการพิเศษ 
๒๙. นายปุณณลักขิ์  สุรัสวดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการพิเศษ 
๓๐. นายบุญเกิด วงษ์บุญงาม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
๓๑. นายธัชไท  กีรติพงศ์ไพบูลย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
๓๒. นางสาวสุวรรณา  พัฒนา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
๓๓. นางสาวสรยา  ยศยิ่งยง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
๓๔. นายกฤตกร  เชษฐชัยวงศ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  
๓๕.-๔๘. เจ้าหน้าที่ สศช. จ านวน ๑๔ คน 
๔๙.-๑๐๕. ผู้ติดตามกรรมการ กรรมการและเลขานุการ และผู้เข้าร่วมการประชุม จ านวน ๕๗ คน 
 
เริ่มประชุม ๐๙.๓๐ น. 

วาระการประชุมที่ ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 

ประธานกรรมการฯ ได้กล่าวเปิดประชุม และแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าคณะกรรมการฯ มีภารกิจส าคัญในการ
พิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศและกรอบการ
ท างานของภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง เพ่ือใช้ในการจัดท าแผนแม่บท แผนระดับรองต่าง ๆ ตลอดจน
การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ให้มีความเชื่อมโยง ต่อเนื่อง บูรณาการกันต่อไป 

 

 



๔ 
 

(ฉบับรับรองรายงานการประชุม) 

วาระการประชุมที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ 

๑. ผู้ช่วยเลขานุการ (นายดนุชาฯ) ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ ณ ตึกภักดีบดินทร์ ท าเนียบรัฐบาล ซึ่ง
ได้แจ้งเวียนรายงานการประชุม และมีกรรมการขอแก้ไข ๑ คน คือ พลเรือเอก พิเชฐ ตานะเศรษฐ 
(ผู้แทน ผู้บัญชาการทหารเรือ) โดยขอแก้ไขหน้าที่ ๑ ตัวสะกดชื่อกรรมการ ล าดับที่ ๗ จาก “พลเรือเอก 
พิเชษ...” เป็น “พลเรือเอก พิเชฐ...” ทั้งนี้ ส านักงานฯ ได้แก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

๒. มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ 
๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ 

วาระการประชุมที่ ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
วาระการประชุมที่ ๓.๑  มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๑ เรื่องร่างยุทธศาสตร์ชาติ  

๑. ผู้ช่วยเลขานุการ (นายดนุชาฯ) ได้รายงานให้ที่ประชุมทราบว่าคณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่  
๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ได้พิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีมติรับทราบร่างยุทธศาสตร์ชาติ ตามที่
คณะกรรมการเสนอ และมอบหมายให้ สศช. ในฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการรับความเห็นของหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องไปประกอบการพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมร่างยุทธศาสตร์ชาติอีกครั้งหนึ่ง ทั้งนี้ ในการแก้ไข
เพ่ิมเติมร่างยุทธศาสตร์ชาติ ให้  สศช. ค านึงถึงสภาวการณ์ทั้งภายในและภายนอกประเทศที่อาจ
เปลี่ยนแปลงไปและอยู่นอกเหนือการควบคุม และอาจส่งผลต่อร่างยุทธศาสตร์ชาติที่ก าหนดไว้ เช่น 
สถานการณ์การเมืองโลก ภาวะเศรษฐกิจโลก การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ และ การ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด เป็นต้น และให้พิจารณาแนวทางหรือก าหนดกลไกที่ท าให้
ร่างยุทธศาสตร์ชาติสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวได้อย่างเหมาะสมด้วย รวมทั้ง ให้ สศช. น า
ร่างยุทธศาสตร์ที่แก้ไขเพ่ิมเติมแล้วเสนอคณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบตามขั้นตอน ก่อน
น าเสนอคณะรัฐมนตรีภายในวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๑ 

๒. มติที่ประชุม รับทราบ   

วาระการประชุมที่ ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
วาระการประชุมที่ ๔.๑  ร่างยุทธศาสตร์ชาติ 

๑. ผู้ช่วยเลขานุการ (นายดนุชาฯ) ได้เสนอให้คณะกรรมการพิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติที่ได้น าความเห็น
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาประกอบการพิจารณาปรับปรุง โดยมีหน่วยงานตอบความเห็นคณะรัฐมนตรี
ทั้งสิ้น จ านวน ๕๑ หน่วยงาน ซึ่งทุกหน่วยงานเห็นด้วยกับร่างยุทธศาสตร์ชาติ และมีหน่วยงานที่มี
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม จ านวน ๒๒ หน่วยงาน โดยมีประเด็นข้อเสนอแนะ สรุปได้ ๔ ประเด็น ได้แก่ (๑) 
ตัวชี้วัด โดย สศช. ได้ประสานคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติแล้ว เห็นสมควรคงตัวชี้วัดทั้งเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพไว้ เพื่อเป็นการผสมผสานตัวชี้วัดที่สะท้อนเป้าหมายการพัฒนาได้อย่างเหมาะสม 
(๒) ประเด็นข้อเสนอที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์ ได้ปรับปรุงตามความเห็นของหน่วยงานแล้ว (๓) ประเด็น
ข้อเสนอเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ เป็นข้อเสนอในรายละเอียดซึ่งเห็นสมควรพิจารณาก าหนดไว้ในแผนระดับที่ ๒ 
อาทิ แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ หรือแผนระดับที่ ๓ อาทิ แผนปฏิบัติการด้านต่าง ๆ ต่อไป และ (๔) 
ประเด็นค าศัพท์และค านิยามต่าง ๆ ได้ปรับแก้ไขตามความเห็นของหน่วยงานแล้ว 

ส าหรับรายละเอียดการปรับปรุงร่างยุทธศาสตร์ชาติ สศช. ได้ค านึงถึงสภาวการณ์ทั้งภายในและภายนอก
ประเทศที่อาจเปลี่ยนแปลงไปและอยู่นอกเหนือการควบคุม และอาจส่งผลต่อร่างยุทธศาสตร์ชาติที่
ก าหนดไว้ โดยสรุปไดด้ังนี้ 



๕ 
 

(ฉบับรับรองรายงานการประชุม) 

๑.๑ บทน า เพ่ิมเติมค าว่า “การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน” เพ่ือให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ปรับย่อหน้าใหม่ สลับประโยค และปรับแก้ค า 
“ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก” เป็น “เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก” ตามกฎหมายว่า
ด้วยเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

๑.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ได้ปรับปรุงในส่วนตัวชี้วัด โดยตัดค าว่า “ภายในปี พ.ศ. ๒๕๘๐” ออก และ 
ประเด็นย่อยที่ ๒.๑ ตัด “ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล ตลอดถึงรายงานผลอย่างจริงจัง
ต่อเนื่อง” น าไปเป็นประเด็นในยุทธศาสตร์ที่ ๖ 

๑.๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ได้ปรับปรุงในส่วนตัวชี้วัด ตัดค าว่า “ในระยะ ๒๐ ปี” ออก และตัวชี้วัดที่ ๓.๑ ไม่
ระบุเกณฑ์ที่เป็นตัวเงิน เพื่อให้ตัวชี้วัดสามารถปรับเปลี่ยนไปตามเกณฑ์แต่ละช่วงที่เปลี่ยนไป รวมทั้ง 
ปรับข้อความ อาทิ “ความช่วยเหลือทางการเงิน” ปรับเป็น “ตลอดจนสนับสนุนกลไกทางการตลาด
แก่เกษตรกรที่ต้องการท าการเกษตรอินทรีย์” 

๑.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ได้ปรับปรุงในส่วนตัวชี้วัด ปรับเป็น “การพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นคนดี มี
คุณธรรม จริยธรรม” เพ่ือพัฒนาตัวชี้วัดที่เหมาะสมในขั้นตอนของการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลต่อไป และประเด็นย่อย เพิ่มข้อความ อาทิ “รวมถึงการพัฒนาและปรับทัศนคติให้คนทุก
ช่วงวัยที่เคยกระท าผิดได้กลับมาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างสงบสุขและเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
ประเทศ”  

๑.๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ได้ปรับปรุงในส่วนประเด็นย่อย เพ่ิมข้อความ อาทิ “และส่งเสริมให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทในการคุ้มครองผู้บริโภคได้อย่างเป็นรูปธรรม” “ปรับระบบเอกสารสิทธิ์การถือ
ครองที่ดินประเภทต่าง ๆ ให้ผู้มีรายได้น้อยและผู้ที่ไม่มีที่ดินเป็นกรรมสิทธิ์ใช้ เป็นหลักฐาน
ประกอบการขอพิจารณาสินเชื่อกับสถานบันการเงินได้” 

๑.๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ได้ปรับปรุงในส่วนประเด็นย่อย เรื่องการจัดตั้งองค์กรใหม่ ปรับเป็น “การบริหาร
จัดการการจัดหาและใช้น้ าที่ได้สมดุล” 

๑.๗ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ เพ่ิมเติมข้อความที่ปรับย้ายจากยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

๒. ความเห็นและประเด็นอภิปราย 

๒.๑ ที่ประชุมรับทราบความเห็นของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งฝ่ายเลขานุการได้น ามาประกอบการ
พิจารณาปรับปรุงร่างยุทธศาสตร์ชาติแล้ว 

๒.๒ ที่ประชุมมีข้อสังเกตเกี่ยวกับเป้าหมายและตัวชี้วัดในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ โดยในเบื้องต้น 
อาจพิจารณาก าหนดค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดบางประการให้มีความท้าทาย เพ่ือใช้เป็นเป้าหมายใน
การด าเนินการได้ อย่างไรก็ดี การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติต้องค านึงถึงสภาวการณ์ทั้งภายใน
และภายนอกประเทศที่อาจเปลี่ยนแปลงไปและอยู่นอกเหนือการควบคุม เช่น สภาวะเศรษฐกิจโลก 
การพัฒนาทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และฐานะการเงินการคลังของประเทศ เป็นต้น ซึ่งอาจส่งผลต่อการด าเนินการของภาค
ส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น จึงควรปรับปรุงเป้าหมายและตัวชี้วัดให้มีความเหมาะสมและมีความ
ยืดหยุ่น เพ่ือความคล่องตัวในการด าเนินการโดยอาจก าหนดรายละเอียดก าหนดค่าเป้าหมายของ
ตัวชี้วัดไว้ในแผนระดับรองต่าง ๆ ต่อไป 



๖ 
 

(ฉบับรับรองรายงานการประชุม) 

๒.๓ ส าหรับเป้าหมายและตัวชี้วัดในภาพรวม ควรจัดเป็นกลุ่มตัวชี้วัด อาทิ (๑) ความอยู่ดีมีสุขของคน
ไทยและสังคมไทย (๒) การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ (๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ของประเทศ (๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม (๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ 
คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ  และ (๖) ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๒.๔ นอกจากนี้ ในส่วนยุทธศาสตร์ที่ ๒ ควรพิจารณาก าหนดการเพ่ิมมูลค่าด้วยเรื่องราว และการท าหีบ
ห่อ (packaging) ให้เหมาะสมส าหรับสินค้าในท้องถิ่นด้วย 

๓. มติที่ประชุม 

๓.๑ มอบหมายให้ สศช. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติปรับปรุงร่างยุทธศาสตร์
ชาติ ในส่วนเป้าหมายและตัวชี้วัดในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ให้มีความเหมาะสม รวมทั้ง
ปรับปรุงประเด็นยุทธศาสตร์ที่มีความเฉพาะเจาะจงให้สามารถด าเนินการได้ในทางปฏิบัติ และให้
น าเสนอประธานกรรมการยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาให้ความเห็นชอบในนามคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ ก่อนเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาตามขั้นตอนต่อไป 

๓.๒ ส าหรับการแก้ไขเพ่ิมเติมในขั้นการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ สศช. เป็นผู้ปรับปรุงแก้ไข
ร่างยุทธศาสตร์ชาติ และเสนอประธานกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเป็นผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบใน
นามของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติต่อไป 

วาระการประชุมที่ ๔.๒  การเตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
๑. ผู้ช่วยเลขานุการ (นายดนุชาฯ) ได้เสนอให้คณะกรรมการพิจารณาการเตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทฯ ซึ่ง

คณะกรรมการในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ ได้มีมติเห็นชอบในหลักการ รูปแบบและเค้าโครงของแผน
แม่บทฯ โดยให้จัดท า ๑ แผนแม่บทฯ ต่อยุทธศาสตร์ กรอบระยะเวลาด าเนินการ ๒๐ ปี โดยสามารถแบ่ง
ช่วงระยะเวลาการพัฒนาตามแผนแม่บทเป็น ๒ ช่วง ช่วงละ ๑๐ ปี และมอบหมายให้คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ น าหลักการ รูปแบบและเค้าโครงดังกล่าว ไปใช้ในการด าเนินการจัดท าแผน
แม่บทฯ ต่อไป 
ส าหรับกรอบระยะเวลาด าเนินการ สรุปได้ดังนี้ ช่วงเดือนมิถุนายน-กันยายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติเตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทฯ และ ส่งกลับ สศช. เพ่ือเสนอคณะกรรมการภายในเดือน
กันยายน ๒๕๖๑ เพ่ือใช้เป็นกรอบการจัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๓ ต่อไป และช่วงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการพิจารณาแผนแม่บทฯ 
และเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาเห็นชอบและการประกาศใช้ในราชกิจานุเบกษาตามข้ันตอนต่อไป 
ทั้งนี้ คณะกรรมจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ ได้ส่งข้อมูลประเด็นส าคัญของร่างยุทธศาสตร์ชาติที่จะ
บรรจุไว้ในร่างแผนแม่บทฯ สรุปได้ ดังนี้  
๑.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านความมั่นคง มี ๕ หัวข้อประเด็น  
๑.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มี ๕ หัวข้อประเด็น  
๑.๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มี ๗ หัวข้อประเด็น  
๑.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มี ๒๔ หัวข้อประเด็น 
๑.๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตฯ มี ๑๖ หัวข้อประเด็น 
๑.๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารบริการภาครัฐ มี ๕ หัวข้อประเด็น 





 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรือ่งเพื่อทราบ 
๓.๑ ผลการพิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติ 

ของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  



๓.๑-๑ 

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๓.๑ ผลการพิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
 
๑. ความเป็นมา 

๑.๑ วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้พิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีมติ
มอบหมายให้ สศช. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติปรับปรุงร่างยุทธศาสตร์
ชาติ ในส่วนเป้าหมายและตัวชี้วัดในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ให้มีความเหมาะสม รวมทั้ง
ปรับปรุงประเด็นยุทธศาสตร์ที่มีความเฉพาะเจาะจงให้สามารถด าเนินการได้ในทางปฏิบัติ และให้
น าเสนอประธานกรรมการยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาให้ความเห็นชอบในนามคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ ก่อนเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาตามขั้นตอนต่อไป นอกจากนี้ ส าหรับการแก้ไข
เพ่ิมเติมในขั้นการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ สศช. เป็นผู้ปรับปรุงแก้ไขร่างยุทธศาสตร์
ชาติ และเสนอประธานกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเป็นผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบในนามของ
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติต่อไป 

๑.๒ วันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๑ คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ชาติที่คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้พิจารณาและแก้ไขตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๑ แล้ว 
ตามที่ สศช. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเสนอ และให้ สศช. ปรับแก้ไข
ถ้อยค าตามความเห็นของคณะรัฐมนตรีให้ถูกต้อง ชัดเจนแล้วให้น าเสนอประธานกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาให้ความเห็นชอบ ก่อนส่งให้ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพ่ือด าเนินการ
น าเสนอสภานิติบัญญัติแห่งชาติตามข้ันตอนต่อไป 

๑.๓ วันที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๖๑ นายกรัฐมนตรีได้ส่งเรื่องร่างยุทธศาสตร์ชาติให้ประธานสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติพิจารณาด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

๒. ข้อเท็จจริง 

๒.๑ วันที ่๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๑ สภานิติบัญญัติแห่งชาติได้มีมตแิต่งตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
ศึกษาร่างยทุธศาสตร์ชาติ เพื่อพิจารณาร่างยุทธศาสตร์ในรายละเอียดก่อนการน าเสนอพิจารณาสภา
นิติบัญญัติแห่งชาติอีกครั้งในวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ซึ่งเป็นการด าเนินการตามกรอบระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๒.๒ สภานิติบัญญัติแห่งชาติจะพิจารณาร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ โดยจะจัดส่ง 
ผลการพิจารณาให้นายกรัฐมนตรี ด าเนินการต่อไป  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

๓. มติท่ีประชุม 

  

  

  



 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
๓.๒ ร่างระเบียบว่าด้วยการติดตาม  
การตรวจสอบ และการประเมินผล  
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ  

และแผนการปฏิรูปประเทศ 



๓.๒-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๓.๒ ร่างระเบียบว่าด้วยการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการ

ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. .... 
 
๑. ความเป็นมา 

วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้ให้ความเห็นชอบร่างระเบียบหลักเกณฑ์และ
วิธีการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูป
ประเทศ และมอบหมายให้ สศช. น าเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาตามขั้นตอนต่อไป 

๒. ข้อเท็จจริง 

วันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๑ คณะรัฐมนตรีได้พิจารณาร่างระเบียบว่าด้วยการติดตาม การตรวจสอบ และ
การประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. .... และมีมติเห็นชอบ
ในหลักการร่างระเบียบว่าด้วยการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. .... ตามท่ีคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเสนอ และให้ส่ง
คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณาเป็นเรื่องด่วน 
โดยให้รับข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี ความเห็นและข้อเสนอแนะของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ปฏิบัติ
หน้าที่ส านักงานเลขาธิการสภานิติบัญญัติแห่งชาติ และส านักงบประมาณไปประกอบการพิจารณาด้วย 
แล้วด าเนินการต่อไปได้ รวมทั้ง ให้ยกเลิกภารกิจของส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีในการรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการปฏิรูปประเทศ ปี ๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ ของส่วนราชการทุกวันที่ ๑๑ ของทุก
เดือน และให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 
เมื่อร่างระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระที่ ๓.๒) 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

๓. มติท่ีประชุม 

  

  

  

  

  

  



 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบวาระที่ ๓.๒ 
ร่างระเบียบว่าด้วยการติดตาม การตรวจสอบ  

และการประเมินผล การด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ







ร่าง 
ระเบียบ 

ว่าด้วยการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ....  

   
โดยที่พระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติแผนและ

ขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.๒๕๖๐ ก าหนดให้คณะรัฐมนตรีวางระเบียบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และ
วิธีการการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป
ประเทศ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ สมควรก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการด าเนินการ
เพ่ือให้การติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป
ประเทศเป็นไปอย่างรัดกุม มีประสิทธิภาพ และเป็นประโยชน์ในการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และมาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐  คณะรัฐมนตรี 
จึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑  ระเบียบนี้ เรียกว่า “ระเบียบว่าด้วยการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. พ.ศ. ....” 

ข้อ ๑/๑  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๒  ในระเบียบนี้  
“คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ” หมายความว่า คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติตามกฎหมาย 

ว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ  
“คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ” หมายความว่า คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 

ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
“กรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ” หมายความว่า กรรมการในคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
“คณะกรรมการปฏิรูป” หมายความว่า คณะกรรมการปฏิรูปประเทศแต่ละด้านที่ได้รับแต่งตั้ง

ตามกฎหมายว่าด้วยแผนและข้ันตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ 
“กรรมการปฏิรูป” หมายความว่า กรรมการในคณะกรรมการปฏิรูป  
“ที่ประชุมร่วม” หมายความว่า การประชุมร่วมกันตามมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติแผนและ

ขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.๒๕๖๐ 
“ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
“ระบบ” หมายความว่า ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติจัดให้มีขึ้นตามข้อ ๔  
 
 
 



 ๒ 

ข้อ ๓  การติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนการปฏิรูปประเทศ ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับหลักการการติดตาม การตรวจสอบ และ 
การประเมินผลได้อย่างเป็นรูปธรรม การไม่สร้างภาระแก่หน่วยงานของรัฐมากเกินความจ าเป็นการลดภาระ 
ในการเข้าชี้แจงและให้ข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการและหน่วยงานต่าง ๆ การลดการใช้กระดาษ 
การบูรณาการร่วมกับระบบข้อมูลอื่น และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ข้อ ๔  เพ่ือประโยชน์ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการ 
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ให้ส านักงานจัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้หน่วยงานของรัฐ
ใช้เป็นช่องทางในการรายงานผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศต่อส านักงาน และ
เป็นช่องทางส าหรับส านักงานในการรายงานผลการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการ  
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศต่อคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์
ชาติ และที่ประชุมร่วม 

ให้ส านักงานมีหน้าที่ควบคุม ดูแล และรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศตามวรรคหนึ่ง ให้มี 
ความเสถียร มีการป้องกันความลับ และมีการป้องกันการรั่วไหลของข้อมูลด้วย 

ข้อ ๕  ให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป
ประเทศผ่านระบบเป็นรายไตรมาสภายในระยะเวลาที่ส านักงานก าหนด โดยให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐนั้นเป็น
ผู้รับผิดชอบการด าเนินการ 

การรายงานผลการด าเนินการตามวรรคหนึ่งให้หน่วยงานของรัฐจัดท าโดยมีรายการตามแบบ 
ที่ส านักงานก าหนด ซึ่งอย่างน้อยประกอบด้วย 

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับรายละเอียดแผนงาน โครงการ หรือการด าเนินงาน  
(๒) ความสอดคล้องกับการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  
(๓) ความก้าวหน้าของการด าเนินการ  
(๔) ปัญหาหรืออุปสรรค  
(๕) ข้อเสนอแนะหรือแนวทางแก้ไขในการด าเนินงาน  
ในกรณีที่หน่วยงานของรัฐไม่รายงานผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป

ดังกล่าวภายในระยะเวลาที่ส านักงานก าหนดหรือมีรายการไม่ครบถ้วนตามแบบที่ส านักงานก าหนด ให้ส านักงาน
รวบรวมข้อมูลที่ได้รับจากระบบและรายงานให้คณะกรรมการปฏิรูปประเทศ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
และคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติทราบผ่านระบบต่อไป  

ข้อ ๖  ให้ส านักงานมีหน้าที่ควบคุม ดูแล และบริหารจัดการระบบ ให้สามารถรายงานข้อมูล 
ที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ต่อคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และ
คณะกรรมการปฏิรูปได้ตลอดเวลา เพ่ือให้คณะกรรมการดังกล่าวใช้ เป็นข้อมูลในการพิจารณาด าเนินการ 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และอ านาจของตนตามที่กฎหมายก าหนดต่อไป 

ข้อ ๗  ในกรณีที่คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ หรือ
คณะกรรมการปฏิรูปเห็นว่า ข้อมูลในระบบที่ได้รายงานต่อคณะกรรมการชุดของตนยังไม่เพียงพอต่อการติดตาม 
การตรวจสอบ หรือการประเมินผล ให้ด าเนินการดังต่อไปนี้  



 ๓ 

(๑) ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วน ให้คณะกรรมการดังกล่าวแจ้งต่อส านักงานเพ่ือให้ด าเนินการให้ได้
ข้อมูลเพิ่มเติมโดยเร็ว 

(๒) ในกรณีที่ไม่จ าเป็นเร่งด่วน ให้คณะกรรมการดังกล่าวด าเนินการตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
(ก) ขอข้อมูลเพ่ิมเติมผ่านระบบตามช่องทางที่ส านักงานได้จัดไว้ให้และหากปรากฏว่าข้อมูล 

ที่ได้รับยังไม่เพียงพอ ให้คณะกรรมการดังกล่าวด าเนินการตาม (ข) 
(ข) มอบหมายให้ส านักงานขอข้อมูลเพ่ิมเติมจากหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง และหาก

ปรากฏว่าข้อมูลที่ได้รับยังไม่เพียงพอ ให้คณะกรรมการดังกล่าวด าเนินการตาม (ค) 
(ค) มอบหมายให้ส านักงานเชิญผู้แทนหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องมาชี้แจงให้ข้อมูลเพ่ิมเติม 

ข้อ ๘  ในกรณีที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนและมีข้อมูลเชิงประจักษ์จากระบบหรือแหล่งข้อมูลอ่ืนที่มี
ความน่าเชื่อถือที่คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ หรือคณะกรรมการปฏิรูป  
เห็นว่าจ าเป็นต้องมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศหรือยุทธศาสตร์ชาติใน
ระดับพ้ืนที่ ให้คณะกรรมการดังกล่าวแจ้งต่อส านักงานเพื่อให้ด าเนินการให้ได้ข้อมูลเพิ่มเติมโดยเร็วและหากปรากฏ
ว่าข้อมูลที่ได้รับยังไม่เพียงพอ ให้คณะกรรมการดังกล่าวประสานกับผู้ตรวจราชการประจ าส านักนายกรัฐมนตรี 
ที่รับผิดชอบเขตตรวจราชการนั้น ๆ ในการด าเนินการดังกล่าว ภายหลังจากที่ได้มีการตรวจสอบความถูกต้อง  
ของข้อมูลจากผู้ตรวจราชการประจ าส านักนายกรัฐมนตรีที่รับผิดชอบเขตตรวจราชการนั้น ๆ แล้ว 

ข้อ ๙ ในกรณีที่ส านักงานเห็นว่าหน่วยงานของรัฐด าเนินการไม่เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติหรือ
แผนการปฏิรูปประเทศ ให้ส านักงานประสานงานกับหน่วยงานของรัฐให้ด าเนินการให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ
หรือแผนการปฏิรูปประเทศและเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ หรือคณะกรรมการปฏิรูป เพ่ือพิจารณาด าเนินการต่อไป 

ข้อ ๑๐ เพ่ือประโยชน์ในการประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูป
ประเทศ ให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลการด าเนินการตามตัวชี้วัดที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป
ประเทศ เพ่ือน าไปใช้เป็นข้อมูลในการประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศว่า
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในระดับใด และน าไปสู่ข้อเสนอในการขอปรับแผนการด าเนินการ การเร่งรัดและ
ติดตามให้ได้ผลตามท่ีก าหนด และการปรับยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ รวมถึงการจัดท าเป้าหมายและ
ตัวชี้วัดให้สามารถสะท้อนความเป็นจริงของสถานการณ ์ 

ข้อ ๑๑  ในกรณีที่คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ หรือ
คณะกรรมการปฏิรูปพิจารณาแล้วเห็นว่าหน่วยงานของรัฐไม่ด าเนินการหรือด าเนินการไม่เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ
หรือแผนการปฏิรูปประเทศโดยไม่มีเหตุอันสมควร ให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

(๑) หากเป็นกรณีที่ไม่มีผลกระทบอย่างรุนแรงต่อความมั่นคง เศรษฐกิจ หรือสังคมของประเทศ 
ให้คณะกรรมการดังกล่าวแจ้งต่อส านักงานเพ่ือประสานหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องให้ปรับปรุงแก้ไขหรือชี้แจง
ข้อขัดข้องโดยเร็ว และเม่ือส านักงานด าเนินการแล้วให้รายงานต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาโดยเร็ว 

(๒) หากเป็นกรณีมีหรืออาจมีผลกระทบอย่างรุนแรงต่อความมั่นคง เศรษฐกิจ หรือสังคมของ
ประเทศให้คณะกรรมการดังกล่าวด าเนินการตามที่บัญญัติไว้ในหมวด ๓ การติดตาม การตรวจสอบ และการ
ประเมินผลแห่งพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ และหมวด ๓ การติดตาม การตรวจสอบ 
และการประเมินผลแห่งพระราชบัญญัติแผนและข้ันตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐  



 ๔ 

 
 
 ข้อ ๑๒ ให้ส านักงานจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการประจ าปีตามยุทธศาสตร์ชาติเสนอต่อ

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะรัฐมนตรี หัวหน้าองค์กรในฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายตุลาการ องค์กรอิสระ และ
องค์กรอัยการ และรัฐสภาทราบภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันที่ครบก าหนดระยะเวลาที่ส านักงานก าหนด 
ให้หน่วยงานของรัฐต้องรายงานผลการด าเนินการตามข้อ ๕ วรรคหนึ่ง 

รายงานสรุปผลตามวรรคหนึ่งให้มีรายละเอียดและเป็นไปตามแบบที่ส านักงานก าหนด  
โดยอย่างน้อยต้องมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

(๑) ความก้าวหน้าของการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ  
(๒) ปัญหาหรืออุปสรรค 
(๓) ข้อเสนอแนะในการด าเนินการให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ  
ข้อ ๑๓  ให้ส านักงานจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการประจ าปีตามแผนการปฏิรูปประเทศ

เสนอต่อที่ประชุมร่วมเพ่ือให้ความเห็นชอบ และให้ส านักงานเสนอรายงานต่อคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 
คณะรัฐมนตรี หัวหน้าองค์กรในฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายตุลาการ องค์กรอิสระ และองค์กรอัยการ และรัฐสภาทราบ
ภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันที่ครบก าหนดระยะเวลาที่ส านักงานก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องรายงานผลการ
ด าเนินการตามข้อ ๕ วรรคหนึ่ง 

ข้อ ๑๔  เพ่ือประโยชน์ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลการด าเนินการ 
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ให้ส านักงานประสานและจัดท าความเชื่อมโยงระบบกับฐานข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้องซึ่งอยู่ในความดูแลของหน่วยงานของรัฐอ่ืน โดยเฉพาะข้อมูลด้านงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
และการรายงานผลการด าเนินการที่เก่ียวข้อง  

ข้อ ๑๕  ให้ส านักงานเผยแพร่รายงานผลการด าเนินการที่ได้รับจากหน่วยงานของรัฐ รายงาน
สรุปผลการด าเนินการประจ าปีตามข้อ ๑๒ และข้อ ๑๓ รายงานเป็นการเฉพาะเรื่องตามมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ และรายงานเป็นการเฉพาะเรื่องตามมาตรา ๒๘ แห่ง
พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ. ศ. ๒๕๖๐ ให้ประชาชนทราบทาง 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงานโดยเร็ว 

ข้อ ๑๖  เ พ่ือประโยชน์ในการมีส่วนร่วมของประชาชน ให้ส านักงานจัดให้มีช่องทาง 
ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงานหรือช่องทางอ่ืนที่ให้ประชาชนซึ่งพบหรือเห็นว่าหน่วยงานของรัฐ
หน่วยใดไม่ด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหรือแผนแม่บท หรือไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนการปฏิรูป
ประเทศ สามารถแจ้งเหตุดังกล่าวให้ส านักงานทราบได้โดยสะดวกและรวดเร็ว   
  ข้อ ๑๗  ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ ณ วันที่                           พ.ศ. .... 

 
 

                 นายกรัฐมนตร ี    



 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องเพื่อทราบ 
๓.๓ การด าเนินงานของหน่วยงานรัฐ 

ภายใต้ร่างยทุธศาสตร์ชาติ 
และแผนการปฏิรูปประเทศเบื้องต้น 



๓.๓-๑ 

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๓.๓ การด าเนินงานของหน่วยงานรัฐภายใต้ร่างยุทธศาสตร์ชาติ 
 และแผนการปฏิรูปประเทศเบื้องต้น 

 
๑. ความเป็นมา 

๑.๑ วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๑ คณะรัฐมนตรีได้เห็นชอบร่างแผนการปฏิรูปประเทศ และให้ทุกหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องกับร่างแผนการปฏิรูปประเทศพิจารณาจัดท าแผนงาน/โครงการทีส่อดคล้องและเชื่อมโยงกับการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน และแผนการด าเนินงานของหน่วยงานในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  
กับร่างแผนการปฏิรูปประเทศทั้ง ๑๑ ด้าน แล้วส่งไปยัง สศช. ภายใน ๓ เดือน โดยให้ สศช. รวบรวมข้อมูล
ดังกล่าวเสนอต่อคณะกรรมการที่จะมีการจัดตั้งขึ้นเพ่ือขับเคลื่อนร่างแผนการปฏิรูปประเทศ 

๑.๒ วันที่ ๖ เมษายน ๒๕๖๑ แผนการปฏิรูปประเทศ ๑๑ ด้าน ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใช้  

๑.๓ วันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑ สศช. ได้ส่งหนังสือถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแผนการปฏิรูป
ประเทศดังกล่าว เพ่ือจัดเตรียมข้อมูลแผน / โครงการที่สอดคล้องในเบื้องต้น  

๑.๔ วันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ ได้เห็นชอบ
ในหลักการแนวทางการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผลยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูป
ประเทศ ระบบ eMENSCR โดยระบบดังกล่าวสามารถแสดงความเชื่อมโยงของแผนงาน/โครงการที่
หน่วยงานจะด าเนินการเพ่ือสนองตอบต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการ
ปฏิรูปประเทศ 

๑.๕ วันที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๑ สศช. ได้ด าเนินการประชุมชี้แจงการจัดท าแผน / โครงการให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ กับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแผนการปฏิรูป
ประเทศ เพ่ือซักซ้อมความเข้าใจในการด าเนินการ 

๒. ข้อเท็จจริง 
สศช. ได้ประมวลผลรายงานการด าเนินงานของหน่วยงานรัฐภายใต้ร่างยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป
ประเทศเบื้องต้น ผ่านระบบ eMENSCR จากการรวบรวมข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ พบว่า 
หน่วยงานต่าง ๆ ได้ด าเนินการส่งแผนงาน/โครงการที่เกี่ยวข้องกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ มายัง
ส านักงานฯ แล้ว ประกอบด้วยกระทรวงและเทียบเท่า รวมจ านวน ๑๙ หน่วยงาน รัฐสภา และหน่วยงาน
อ่ืน ๆ ที่ไม่ใช่กระทรวง จ านวน ๕ หน่วยงาน โดยมีแผนงาน/โครงการรวมทั้งสิ้น ๖,๔๕๖ แผนงาน/
โครงการ มีรายละเอียด ดังนี้  

๒.๑ ความสอดคล้องกับร่างยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ มีกระทรวงและ
หน่วยงานเทียบเท่ากระทรวงที่ด าเนินการกรอกข้อมูลในระบบ eMENSCR ประกอบด้วยกระทรวง
และเทียบเท่า รวมจ านวน ๑๙ หน่วยงาน รัฐสภา และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ไม่ใช่กระทรวง จ านวน ๕ 
หน่วยงาน โดยมีจ านวนโครงการ/แผนงาน และการด าเนินการที่สอดคล้องกับร่างยุทธศาสตร์ชาติ 
จ านวน ๖,๔๕๖ โครงการ/แผนงาน ทั้งนี้หน่วยงานฯ ยังสามารถกรอกข้อมูลโครงการ/แผนงาน และ
การด าเนินการ เข้าสู่ระบบได้ และ NECTEC ผู้ด าเนินการจัดท าระบบ eMENSCR ยังด าเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้ระบบมีประสิทธิภาพในการรายงานผลการด าเนินการของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องต่อไป สามารถสรุปได้ ดังนี้ 



๓.๓-๒ 

ตารางสรุปจ านวนแผนงาน/โครงการที่สอดคล้องกับร่างยุทธศาสตร์ชาติด้านต่าง ๆ จ าแนกตามหน่วยงาน 
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รวม 

กระทรวงศึกษาธิการ ๘๘ ๕๐๕ ๒,๑๓๒ ๓๔๔ ๒๔๔ ๑๘๗ ๓,๕๐๐ 
กระทรวงคมนาคม ๑๒ ๓๘๓ ๗ - ๑๒๒ ๕๖ ๕๘๐ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม ๒ ๒ ๒ ๒ ๒๗๔ ๒๗ ๓๐๙ 
กระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษย ์ ๒๔ - ๕๖ ๑๕๔ ๒ ๔๙ ๒๘๕ 
กระทรวงมหาดไทย ๑๗ ๓๒ ๖ ๒๘ ๔๕ ๑๒๒ ๒๕๐ 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ๒ ๖๖ ๑๔๓ ๖ ๑ ๒๑ ๒๓๙ 
หน่วยงานขึ้นตรงนายกรัฐมนตร ี ๒๗ ๙ ๘ ๑๒ ๓ ๑๔๕ ๒๐๔ 
กระทรวงอุตสาหกรรม - ๑๒๘ - - ๓๓ ๗ ๑๖๘ 
ส านักนายกรัฐมนตร ี ๓ ๒๓ - ๑๑ ๔ ๑๐๘ ๑๔๙ 
กระทรวงการคลัง ๒ ๕๐ ๓ ๙ ๓ ๗๗ ๑๔๔ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ ๖ ๔๗ ๑ ๑๒ ๓๑ ๑ ๙๘ 
กระทรวงพลังงาน ๑๓ ๕๕ - - ๑๙ - ๘๗ 
กระทรวงแรงงาน ๓ ๑๗ ๑๔ ๒๑ ๒ ๒๘ ๘๕ 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - ๕๗ ๑๑ ๖ ๘ ๒ ๘๔ 
กระทรวงกลาโหม ๒๕ ๑ ๒ ๑๕ ๔ ๒๒ ๖๙ 
กระทรวงพาณิชย ์ - ๒๔ - ๔ ๑ ๒๕ ๕๔ 
กระทรวงวัฒนธรรรม ๓ ๑๕ ๑๒ ๓ - ๑๐ ๔๓ 
หน่วยงานอิสระ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๑๙ ๓๐ 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ๑ ๕ ๒ ๒ - ๑๐ ๒๐ 
กระทรวงสาธารณสุข ๒ ๔ ๗ ๓ - ๓ ๑๙ 
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด ๑ ๙ ๕ ๒ ๑ ๑ ๑๙ 
หน่วยงานของรัฐสภา ๖ - - ๑ - ๗ ๑๔ 
กระทรวงยุติธรรม - - - ๑ - ๒ ๓ 
ศาล - - - ๒ ๑ - ๓ 

รวม ๒๓๘ ๑,๔๓๖ ๒,๔๑๔ ๖๔๐ ๗๙๙ ๙๒๙ ๖,๔๕๖ 

รวบรวมจากระบบ eMENSCR ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ 

๒.๒ ความสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ ตามที่คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๑ มีมติ
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับร่างแผนการปฏิรูปประเทศพิจารณาจัดท าแผนงาน/โครงการที่อยู่ระหว่าง
การด าเนินงานของหน่วยงาน และเป็นแผนการด าเนินงานของหน่วยงานในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับร่างแผนการปฏิรูปประเทศทั้ง ๑๑ ด้าน แล้วส่งมายังส านักงานฯ 
ภายใน ๓ เดือน โดยให้ส านักงานฯ รวบรวมข้อมูลดังกล่าวเสนอต่อคณะกรรมการที่จะมีการจัดตั้งขึ้น
เพ่ือขับเคลื่อนร่างแผนการปฏิรูปประเทศเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรั บรู้ 
และความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิรูปประเทศให้แก่ทุกภาคส่วนต่อไป นั้น จากการรวบรวมข้อมูล ณ 
วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ พบว่า หน่วยงานต่างๆ ได้ด าเนินการส่งแผนงาน/โครงการที่เกี่ยวข้องกับ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่างๆ มายังส านักงานฯ แล้ว ประกอบด้วยกระทรวงและเทียบเท่า  



๓.๓-๓ 

รวมจ านวน ๑๙ หน่วยงาน รัฐสภา และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ไม่ใช่กระทรวง จ านวน ๕ หน่วยงาน โดยมี
แผนงาน/โครงการรวมทั้งสิ้น ๓,๒๑๑ แผนงาน/โครงการ มีรายละเอียด ดังนี้ 
ตารางแสดงจ านวนแผนงาน/โครงการที่สอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน 
ด้า

นก
าร

เม
ือง

 

ด้า
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ร 
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ม 
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ด้า
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ต ิ

ด้า
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ณส
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ด้า
นส
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าร

มว
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ด้า
นส

ังค
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ด้า
นพ

ลัง
งา

น 

ด้า
นป

้อง
กัน

แล
ะ

ปร
าบ

ปร
าม

กา
รท

ุจร
ิต 

รวม 

กระทรวงศึกษาธิการ ๗ ๘๒ ๖ ๓ ๔๒๐ ๑๐๕ ๖๗ ๔๘ ๔๖๗ ๑๕ ๑๖ ๑,๒๓๖ 
กระทรวงคมนาคม - ๔๘ ๕ - ๖๔ ๑๑๖ - - ๓ - ๑๒ ๒๔๘ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม - ๑๔ ๕ - ๒ ๒๒๘ - - - - ๙ ๒๕๘ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมฯ ๗ ๒๔ ๓ - ๓๙ ๓ - ๒ ๖๔ ๑ ๗ ๑๕๐ 
กระทรวงมหาดไทย ๒๑ ๗๗ ๑๖ ๖ ๒๐ ๓๘ ๘ ๗ ๑๕ ๕ ๑๓ ๒๒๖ 
กระทรวงการท่องเที่ยวฯ - ๑๐ - - ๓๑ - ๓ ๑ ๙ - ๑๕ ๖๙ 
หน่วยงานขึ้นตรงนายกรัฐมนตร ี ๑๐ ๑๔ ๖ ๔๒ ๘ ๒ ๓ ๑ ๑ ๑ ๑๐๙ ๑๙๗ 
กระทรวงอุตสาหกรรม - ๒ ๑ - ๕๒ ๓๔ - ๑ - - ๑ ๙๑ 
ส านักนายกรัฐมนตร ี ๒ ๓๑ ๑๒ - ๒๒ ๓ - ๕ ๒ ๓ ๕๒ ๑๓๒ 
กระทรวงการคลัง ๑ ๗๖ ๑๓ - ๓๑ ๒ ๑ ๔ ๕ ๑ ๖ ๑๔๐ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ - - - - ๖๓ ๘ - ๑ - - - ๗๒ 
กระทรวงพลังงาน - - - - - - - - - ๕๒ - ๕๒ 
กระทรวงแรงงาน - ๒๒ ๑๓ - ๑๗ - ๓ ๑ ๘ ๒ ๕ ๗๑ 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี - ๒ - - ๑๗ ๘ ๑ - ๓ - ๑ ๓๒ 

กระทรวงกลาโหม ๖ ๑๗ ๑๐ ๑๖ - ๔ - ๔ ๕ - ๒ ๖๔ 
กระทรวงพาณิชย ์ - ๑๖ ๘ - ๘ ๑ - - ๕ - ๑๐ ๔๘ 
กระทรวงวัฒนธรรรม ๑ ๗ ๑ - ๑๓ ๑ - ๑ ๑๑ - ๓ ๓๘ 
หน่วยงานอิสระ ๒ ๖ ๗ ๗ - ๑ - ๖ - - ๑ ๓๐ 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ๒ ๔ ๒ - ๔ - - ๓ - - ๓ ๑๘ 

กระทรวงสาธารณสุข - - - - - - ๑๕ - - - ๓ ๑๘ 
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด - - - - ๒ - - - - - - ๒ 
หน่วยงานของรัฐสภา ๘ ๑ ๑ - - - - - - - ๔ ๑๔ 
กระทรวงยุติธรรม - ๑ - ๑ - - - - - - - ๒ 
ศาล - - - ๒ - ๑ - - - - - ๓ 

รวม ๖๗ ๔๕๔ ๑๐๙ ๗๗ ๘๑๓ ๕๕๕ ๑๐๑ ๘๕ ๕๙๘ ๘๐ ๒๗๒ ๓,๒๑๑ 

      รวบรวมจากระบบ eMENSCR ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ 



๓.๓-๔ 

ตารางแสดงตัวอย่างแผนงาน/โครงการ ที่สอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศที่สามารถด าเนินการได้ทันที (Quick Win) 

ด้าน แผนงาน/โครงการ หน่วยงาน 
การเมือง เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข ศธ. 

บริหาราชการแผ่นดิน โครงการจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉินแห่งชาติ ภายใต้แผนงานบูรณาการเลขหมายโทรศัพท์ฉกุเฉินให้เหลือเพียงเลขหมายเดียว 
เพื่อให้ประชาชนสามารถแจ้งเหตุด่วน เหตุร้าย เหตุฉกุเฉินได้ทุกเรื่อง 

สตช. 

กฎหมาย แผนการทบทวนกฎหมายหรือกฎ ที่ล้าสมัยหรือสร้างภาระให้เเก่ประชาชน มท. 
 โครงการสนับสนุนส่งเสริมให้มีกลไกการออกกฎหมายที่ดีและเท่าที่จ าเป็น รวมทั้งมีกลไกในการทบทวนกฎหมายที่มีผลใช้

บังคับแล้วให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ 
สตช. 

 พัฒนากระบวนการจัดท าและตรวจร่างกฎหมาย สตช. 
กระบวนการยุตธิรรม - - 

เศรษฐกิจ โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) กษ. 
ทรัพยากรธรรมชาติฯ โครงการปกป้องผืนป่าและร่วมพัฒนาปา่ไม้ให้ยั่งยืน ทส. 

 โครงการป้องกนัแก้ไขปญัหาการกดัเซาะชายฝั่ง โดยวิธีปกัไม้ไผ่ชะลอความรุนแรงของคลื่นในชายฝั่งที่เป็นหาดโคลน ทส. 
สาธารณสุข โครงการโรงพยาบาลอาหารปลอดภยั สธ. 

สื่อสารมวลชน ฯ โครงการการรณรงค์เกี่ยวกับความรู้เท่าทันสื่อวิทย ุโทรทัศน์ผ่านช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย กสทช. 
 โครงการศึกษาเพื่อแก้ไขปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกบัการประกอบกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกจิการโทรคมนาคม

ในยุคหลอมรวมเทคโนโลย ี
กสทช. 

สังคม ออกกฎกระทรวงก าหนดให้ไม้ยืนต้นที่มมีูลค่าทางเศรษฐกิจ เป็นหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. .... 
ตาม พ.ร.บ. หลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๘ (๖) 

พณ. 

พลังงาน ออกระเบียบวา่ด้วยการส่งเสริมกิจการโซลาร์รูฟเสรี   พน. 
 โครงการบริหารศูนย์ประสานงานการออกแบบอาคารเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน   พน. 

การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตฯ 

โครงการสร้างระบบเฝ้าระวังและป้องกนัการทุจริตเชิงรุกในหน่วยงานภาครัฐ ส.ปปช. 

รวบรวมจากระบบ eMENSCR ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ 
๓. การด าเนินการขั้นต่อไป  

๓.๑ ส านักงานฯ จะด าเนินการประมวลผลข้อมูลการด าเนินงานของหน่วยงานในส่วนของกิจกรรม/
แผนงาน/โครงการที่สนองตอบต่อยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ เพ่ือวิเคราะห์ 
หากิจกรรม/แผนงาน/โครงการที่ยังไม่มีหน่วยงานใดด าเนินการ และน าไปสู่ข้อเสนอเชิงนโยบายใน
การจัดท าแผนปฏิบัติการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๓.๒ ส าหรับแผนงาน/โครงการภายใต้แผนการปฏิรูปประเทศที่สามารถด าเนินการได้ทันที (Quick Win) 
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศซึ่งมีรัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี (นายกอบศักดิ์  
ภูตระกูล) เป็นประธาน จะด าเนินการประสานขับเคลื่อน ขจัดอุปสรรค และจัดกลุ่มการสร้างการรับรู้ 
(Theme) จ านวน ๖ กลุ่ม ได้แก่ (๑) แก้จน เพ่ือปากท้องและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น (๒) แก้เหลื่อมล้ า 
สร้างความเสมอภาคเท่าเทียม (๓) แก้โกง สร้างความโปร่งใส (๔) การมีส่วนร่วมในการปกครองฯ (๕) 
เปลี่ยนราชการเพ่ือประชาชน และ (๖) สร้างอนาคตไทย เพ่ือให้สามารถด าเนินการได้เห็นผลเป็น
รูปธรรมภายในระยะเวลา ๒ - ๘ เดือนต่อไป 

๓.๓ ในส่วนของการสร้างการรับรู้ต่อยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ส านักงานฯ จะใช้การ
ประชุมประจ าปี ๒๕๖๑ ของส านักงานฯ เป็นช่องทางหนึ่ง รวมทั้ง จัดงานมหกรรมยุทธศาสตร์ชาติและ
การปฏิรูปประเทศ (Big Bang) ในช่วงเดือนสิงหาคม – กันยายน ๒๕๖๑ เพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับ
ภาคส่วนต่าง ๆ และประชาชนทั่วไป ในการน าสาระส าคัญและข้อเท็จจริงไปถ่ายทอดต่อในวงกว้าง  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

๔. มติท่ีประชุม 

  

  



 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที ่๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
๔.๑ การเตรยีมการจัดท า 

ร่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 



๔.๑-๑ 

ระเบียบวาระที่ ๔   เร่ืองเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ ๔.๑ การเตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

 
๑. ความเป็นมา 

๑.๑ วันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ ได้มีมติ
เห็นชอบหลักการ รูปแบบและเค้าโครงของแผนแม่บทตามที่ส านักงานฯ เสนอให้จัดท า ๑ แผน
แม่บทต่อยุทธศาสตร์ โดยมีกรอบระยะเวลาด าเนินการ ๒๐ ปี โดยสามารถแบ่งช่วงระยะเวลาการ
พัฒนาตามแผนแม่บทเป็น ๒ ช่วง ช่วงละ ๑๐ ปี และมอบหมายให้คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์
ชาติทั้ง ๖ คณะ น าหลักการ รูปแบบและเค้าโครงดังกล่าว ไปใช้ในการด าเนินการจัดท าแผนแม่บทฯ  

๑.๒ วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ ได้มีมติ
เห็นควรให้ก าหนดหัวข้อประเด็นส าคัญในการจัดท าร่างแผนแม่บทฯ โดยจัดกลุ่มประเด็นดังกรณี
ของยุทธศาสตร์ที่ ๑ ๒ ๓ และ ๖ เพ่ือให้การจัดท าร่างแผนแม่บทฯ มีความชัดเจนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องน าไปปฏิบัติได้ และมอบหมายให้คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทุกคณะเตรียมการ
จัดท าร่างแผนแม่บทฯ ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๑ เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท า
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ต่อไป 

๑.๓ ช่วงเดือนมิถุนายน ๒๕๖๑ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ได้จัดส่งหัวข้อประเด็นส าคัญใน
การจัดท าร่างแผนแม่บทฯ ให้ สศช. รวบรวม 

๒. สาระส าคัญ 
๒.๑ หัวข้อประเด็นส าคัญในการจัดท าแผนแม่บทฯ  คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ 

ได้ด าเนินการจัดท าหัวข้อประเด็นส าคัญเพ่ือบรรจุไว้ในร่างแผนแม่บทฯ แต่ละด้าน สรุปได้ ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ชาติ จ านวน หัวข้อ 
ด้านความมั่นคง ๕  ๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ 

๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
๔. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร

ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
๕. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

ด้านการสร้าง
ความสามารถใน

การแข่งขัน 

๕  ๑. เรื่องการเกษตรสร้างมูลค่า 
๒. เรื่องอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
๓. เรื่องสร้างความหลากหลายด้านการทอ่งเที่ยว 
๔. เรื่องโครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
๕. เรื่องพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม ่

ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง

ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

๗  ๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
๓. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 
๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
๖. การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 



๔.๑-๒ 

ยุทธศาสตร์ชาติ จ านวน หัวข้อ 
ด้านการสร้าง

โอกาสและความ
เสมอภาคทาง

สังคม 

๗ ๑. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
๒. การปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 
๓. การสร้างหลักประกันสังคม (รวมประเด็นแรงงาน การศึกษา และสาธารณสุข) 
๔. เรื่องกระบวนการยุติธรรม 
๕. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
๖. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
๗. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งพาตนและจัดการตนเอง 

ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

๖  ๑. สรา้งการเติบโตอยา่งยั่งยืนบนสังคมสเีขียว 
๒. สร้างการเติบโตอยา่งยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
๔. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่

เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
๕. พัฒนาความมั่นคงทางน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 

ด้านการปรับ
สมดุลและ

พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ

ภาครัฐ 

๖  ๑. บุคลากรภาครัฐ (คน) 
๒. ระบบ/กลไก และโครงสร้างภาครัฐ 
๓. การกระจายอ านาจ 
๔. กระบวนการยุติธรรม 
๕. กฎหมาย 
๖. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๓. กรอบการจัดท าแผนแม่บทฯ 
ก าหนด Program Structure เพ่ือแสดงความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงาน
ในระดับรองต่าง ๆ และหน่วยงานรับผิดชอบที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นกรอบในการจัดท าแผนแม่บทฯ ตาม
รูปแบบและเค้าโครงของแผนแม่บทฯ ที่คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้ให้ความเห็นชอบแล้วต่อไป โดย
มี Program Structure ของยุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ ด้านในเบื้องต้น ดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบ
วาระ ๔.๑ 

๔. แนวทางการด าเนินการจัดท าแผนแม่บทฯ ในระยะต่อไป 
๔.๑ กรอบระยะเวลาด าเนินการ ก าหนดตามที่คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้มอบหมายในการประชุม

ครั้งที่ ๓/๒๕๖๑ 

๔.๑.๑ เดือนมิถุนายน ๖๑ – เดือนกันยายน ๖๑ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติเตรียมการ
จัดท าร่างแผนแม่บทฯ และ ส่งกลับมายังส านักงานฯ เพ่ือเสนอคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ
ภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๑ เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ต่อไป 

๔.๑.๒ เดือนตุลาคม ๖๑ – เดือนพฤศจิกายน ๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาแผน
แม่บท และเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาเห็นชอบร่างแผนแม่บทฯ และการประกาศใช้
ในราชกิจานุเบกษาตามขั้นตอนต่อไป 

๔.๒ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ คณะท างานพิเศษของกระทรวง กลุ่มงาน ป.ย.ป. กระทรวง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และ สศช. 

 



๔.๑-๓ 

๔.๓ กระบวนการจัดท าแผนแม่บท  

 กิจกรรม กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน ตุลาคม พฤศจิกายน 
                    

๑ สศช.  รวบรวมแผนระดับที่  ๓  ของ
หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อเป็นข้อมูล 

                    

๒ สศช. ด าเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(Workshop) ระหว่างผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เพื่อเตรียมการจัดท าแผนแม่บทฯ  

    ๖

-

๘ 

               

๓ สศช. ยืมตัวข้าราชการเพื่อจัดท าแผน
แม่บทฯ 

                    

๔ ด าเนินการจัดท าแผนแม่บทฯ (Camp)                     
๕ เสนอคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ                     
๖ เสนอ ครม.                     

 
๕. ข้อเสนอพิจารณา 

๕.๑ ขอความเห็นชอบแนวทางการด าเนินการจัดท าแผนแม่บทฯ ตามข้อ ๓ 

๕.๒ มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการประสานกระทรวงต่าง ๆ ให้มอบหมายข้าราชการกลุ่ม ป.ย.ป. เข้าร่วม
จัดท าแผนแม่บทฯ ในด้านที่เก่ียวข้องจนกว่าภารกิจจะเสร็จสิ้น 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
๖. มติที่ประชุม 

  

  

  

  

  

  

  



 
 
 
 
 

เอกสารประกอบวาระที่ ๔.๑ 
ตารางและแผนภาพ 

กรอบแนวคิดการจัดท าแผนแม่บทฯ เบ้ืองต้น 
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กรอบแนวคิดการจัดท าแผนแม่บทเบื้องต้น 

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
แผนงาน/โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ประชาชนอยู่ดี กินดี 
และมีความสุข 

ความสุขของประชากรไทย 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 
1.1.1 การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มี

ความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่อง
ความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 

1.1.2 การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดตี่อ
สถาบันหลักของชาต ิ

1.1.3 การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็น
ประมุขที่มเีสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็น
แก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์
ส่วนตน 

1.1.4 การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกท่ีสามารถ
ป้องกันและขจัดสาเหตุของประเดน็ปัญหาความ
มั่นคงท่ีส าคัญ 

 

1.แผนการเสรมิสร้างความมั่นคงของ
มนุษย์ (3.7.1) (เน้นอาชีพ รายได้ 
ความปลอดภัย จิตส านึก ความรัก
ชาติ)  
2. แผนการเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติ ภายใต้การ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
(3.73) + ศาสนา  
3.*แผนการพัฒนาด้านการเมือง  
4. แผนการสร้างความรักความ
สามัคคีปรองดองคนในชาติ (เน้น
การเมือง) (3.7.6) 
[ใช้แผนเดียวกันกับประเด็น 5.2 คือ 
“แผนการบรูณาการกลไก การบรหิาร
จัดการความมั่นคง] 

 

บ้านเมืองมีความมั่นคง
ในทุกมิติและทุกระดับ 

ความมั่นคงปลอดภัยของ
ประเทศ 

1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความ
มั่นคง 
1.2.1 การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน 

1.2.2 การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปญัหา 

        ที่อาจอุบัติขึ้นใหม ่

1.2.3 การสร้างความปลอดภยัและความสันติสุขอย่า
ถาวรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

1.2.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทาง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบก
และทางทะเล 

แผนการเสรมิสร้างความมั่นคงของ
ชาติจากภัยทุจริต (3.7.11)  
6. แผนการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติด (3.7.10)  
7. แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ความมั่นคงทางไซเบอร์ (3.7.15)  
8. แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ภัยคุกคามข้ามชาติ (3.7.14)  
9. แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
การค้ามนุษย์ (3.7.9)  
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
แผนงาน/โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
10. แผนการบริหารจัดการผูห้ลบหนี
เข้าเมือง (3.7.8)  
11. *แผนการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการก่อการร้าย  
12. แผนการรักษาความมั่นคงพ้ืนท่ี
ชายแดน (3.7.12)  
13. “แผนการเฝา้ระวังและป้องกัน
ประเด็นทางเศรฐกิจท่ีมผีลต่อความ
มั่นคง  
14. แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ความไมส่งบใน จชต. (3.7.7)  
15. แผนการรักษาความมั่นคงทาง
ทะเล (3.7.13)  
16. แผนการรักษาความมั่นคงด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอ้ม 
(3.7.19)  
17. แผนการรักษาความมั่นคงทาง
พลังงาน (3.7.17)   
18. แผนการรักษาความมั่นคงด้าน
อาหารและน้ า (3.7.18)   

กองทัพ หน่วยงานด้าน
ความมั่นคง ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน มีความ
พร้อมในการป้องกัน
และแก้ไขปญัหาความ
มั่นคง 

ความพร้อมของกองทัพ 
หน่วยงานด้านความมั่นคง 
และการมีส่วนร่วมของ
ภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ความมั่นคง 

1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัย
คุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
1.3.1 การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบ

บูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.3.2     การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ 
กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้ ง
ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและ
รักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัย
คุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ 

19. แผนการพัฒนาระบบงานข่าว
กรองแบบบูรณาการ (3.7.2) 
20. แผนการพัฒนาระบบการ
เตรียมพร้อมแห่งชาติ (3.7.4)  
21. แผนการพัฒนาศักยภาพการ
ป้องกันประเทศ (3.7.5)  
22. *แผนการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย (พ.ร.บ. ปภ.58) 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
แผนงาน/โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
1.3.3     การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและ

การบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

ประเทศไทยมีบทบาท
ด้านความมั่นคงเป็นที่
ช่ืนชมและไดร้ับการ
ยอมรับโดยประชาคม
ระหว่างประเทศ 

บทบาทและการยอมรับใน
ด้านความมั่นคงของไทยใน
ประชาคมระหว่างประเทศ 

1.4 การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับ
อาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่
มิใช่ภาครัฐ 
1.4.1    การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะ

แวดล้อมระหว่างประเทศ 

1.4.2   การเสริมสร้างและธ ารงไวซ้ึ่งสันติภาพและความ
มั่นคงของภูมิภาค 

1.4.3   การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน 
ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่
ภาครัฐ 

23. แผนการสรา้งดุลยภาพสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ (3.7.16) 
- การพัฒนา ASEAN Centrality  

- การสร้างความร่วมมือกับนานาชาต ิ

 

การบริหารจัดการความ
มั่นคงมีผลส าเร็จที่เป็น
รูปธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการความมั่นคงแบบองค์
รวม 

1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบ
องค์รวม 

1.5.1 การพัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝา้
ระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความ
มั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 

1.5.2 การบริหารจดัการความมั่นคงให้เอื้ออ านวยต่อ
การพัฒนาประเทศในมิติอื่น ๆ 

1.5.3 การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง 

24. *แผนการบูรณาการข้อมลูด้าน
ความมั่นคง 

25. “แผนการบูรณาการกลไกการ
บริหารจดัการความมั่นคง  
26. *แผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง 
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ยุทธศาสตร์ด้านขีดความสามารถในการแข่งขัน  
เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ประเทศไทยเป็น
ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
เศรษฐกิจเติบโตอย่างมี
เสถียรภาพและยั่งยืน 

• รายได้ประชาชาติ การ
ขยายตัวของผลติภณัฑ์
มวลรวมภายในประเทศ 
และการกระจายรายได ้

• ความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ  

• การลงทุนเพื่อการวิจัย
และพัฒนา 

• ผลิตภาพการผลติของ
ประเทศ ท้ังในปัจจัย
การผลิตและแรงงาน  

 

2.1 การเกษตรสร้างมูลค่า 
2.1.1 เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิน่ 

 พัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตรของท้องถิ่น 
พัฒนาบรรจุภณัฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และ
ตราสินค้าของท้องถิ่น 

 พัฒนาระบบรับรองสิ่งบ่งช้ีทาง
ภูมิศาสตร์ และผลักดันสู่ตลาดโลก 

2.1.2 เกษตรปลอดภัย  
 พัฒนาระบบการจัดการความปลอดภัย

ของอาหาร และระบบตรวจสอบ
ย้อนกลับท่ีไดม้าตรฐาน 

 ถ่ายทอดความรูเ้กษตรอินทรยี์ เพิม่พื้นท่ี
เกษตรอินทรีย์ และระบบรับรอง
มาตรฐานเกษตรอินทรยี ์

2.1.3 เกษตรชีวภาพ 
 วิจัยและพัฒนาผลติภณัฑ์ที่มีมลูคา่สูง

จากฐานเกษตรกรรมและฐานทรัพยากร
ชีวภาพ  

 วิจยัและพัฒนาผลติภณัฑ์จากสมุนไพร
ส าหรับอุตสาหกรรมทางการแพทย์และ
อุตสาหกรรมสุขภาพ 

2.1.4 เกษตรแปรรูป 
 พัฒนานวัตกรรมการแปรรูปสินค้า

เกษตร ใช้เทคโนโลยีในการแปรรปู
สินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ใหม่เพือ่
สร้างมลูค่าและเอกลักษณ์ของสินค้า 

 พัฒนาบรรจุภณัฑเ์พื่อป้องกันการ
ปลอมปน ยืดอายุของอาหาร และสินค้า

การเกษตรสร้างมูลค่า 1. แผนงาน การบริหารจดัการพื้นที่
เกษตรกรรม  

2. แผนงาน การส่งเสรมิเกษตร
อินทรีย์  

3. แผนงาน การลดต้นทุนการผลติ
และเพิ่มโอกาสในการแข่งขัน
สินค้าเกษตร  

4. โครงการพัฒนาคณุภาพ
มาตรฐานสินค้าเกษตร  

5. โครงการไทยแลนด์ฟู้ดวัลเลย์  
6. ................................. 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
เกษตร 

2.1.5 เกษตรอัจฉริยะ 
 พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการ

บริหารจดัการการผลิตภาคเกษตร เพื่อ
เพิ่มมูลค่าและปริมาณผลผลติ 

 ปรับเปลีย่นการท าเกษตรกรรมให้
เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนท่ี 

 พัฒนาระบบประกันภัยพืชผลทาง
การเกษตร 

 วิจัยและพัฒนาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ปัจจัย
การผลิต อุปกรณ์การเกษตร การ
ประยุกต์ใช้ข้อมูลดาวเทียมและระบบ
สารสนเทศในการผลติ 

ประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันสูงขึน้ 

• รายได้ประชาชาติ การ
ขยายตัวของผลติภณัฑ์
มวลรวมภายในประเทศ 
และการกระจายรายได ้

• ความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ  

• การลงทุนเพื่อการวิจัย
และพัฒนา 

• ผลิตภาพการผลติของ
ประเทศ ท้ังในปัจจัย
การผลิตและแรงงาน  

 

2.2 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
2.2.1 อุตสาหกรรมชีวภาพ 

 พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพต่อยอดจาก
ภาคเกษตร เช่น ชีวเคมีภณัฑ์ เวชส าอาง 
เภสัชภณัฑ์ พลาสติกชีวภาพ 

2.2.2 อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบ
วงจร 

 วิจัยและพัฒนาอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
อวัยวะเทียม เภสัชภณัฑ ์

 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทลัการให้บรกิาร
ทางการแพทย์และสาธารณสุข 

 เชื่อมโยงอุตสาหกรรมการแพทย์กบั
บริการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

2.2.3  อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมลู และ
ปัญญาประดิษฐ ์
 วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทลั ข้อมูล 

อุตสาหกรรมและบริการ 1. แผนงานและโครงการพัฒนา
เศรษฐกิจดิจิทลั  

2. โครงการ พัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ   

3. .................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ปัญญาประดิษฐ์ หุ่นยนต์ อิเล็คทรอนิกส์
อัจฉริยะ  

 สร้างคลัสเตอร์อุตสาหกรรมให้
ครอบคลมุตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
เอกชน สถาบันการศึกษา เพื่อพัฒนา
บุคลากรเพื่อรองรับอุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยี  

 ดึงดูดสถาบันการศึกษาช้ันน าจาก
ต่างประเทศใหม้าจัดตั้งสาขาในประเทศ 
และดึงดดูบุคลากรที่เชี่ยวชาญจาก
ต่างประเทศใหเ้ข้ามาท างานในประเทศ  

2.2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและ 
โลจิสติกส ์
 พัฒนาอุตสาหกรรมยานยนตไ์ฟฟ้า 
 พัฒนาอุตสาหกรรมระบบกักเก็บ

พลังงาน 
 พัฒนาอุตสาหกรรมการบินและอวกาศ 

การผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน การซอ่ม
บ ารุงอากาศยาน รวมทั้งพัฒนาบคุลากร
เพื่อรองรับอุตสาหกรรม และดึงดดู
ผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศเข้ามา
ท างานนไทย 

 พัฒนาศักยภาพและมาตรฐาน
ผู้ประกอบการโลจิสติกส์ของไทยและ
เชื่อมโยงอุตสาหกรรมโลจิสติกสไ์ทยกับ
เครือข่ายโลจสิติกส์ของโลก 

2.2.5 อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 
 พัฒนาอุตสาหกรรมความมั่นคงทาง
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ทหาร การจัดการภยัพิบัติ ความ
ปลอดภัยทางไซเบอร ์

 จัดหาพลังงานให้เพียงพอ พัฒนา
อุตสาหกรรมพลังงานทดแทนและ
พลังงานทางเลือก วิจัยพัฒนาเทคโนโลยี
พลังงานใหม่ 

  2.3 สร้างความหลากหลายด้านการท่องเท่ียว 
2.3.1 ท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 

 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทาง
ประวัติศาสตร์ วิถีชีวิต และวัฒนธรรม 
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร เชิงอนุรักษ ์

 ผลักดันการขึ้นทะเบยีนแหล่งท่องเที่ยว
ในเวทีสากล คุ้มครองและปกป้อง
ทรัพย์สินทางปัญญา 

 พัฒนาเรื่องราวด้านการท่องเที่ยวท่ี
สอดคล้องกับแหล่งท่องเที่ยว เพื่อสร้าง
เอกลักษณ์ของแหล่งท่องเที่ยว 

2.3.2 ท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ 
 พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกและ

มาตรฐานการบริการ เพื่อดึงดดูการจัด
ประชุมและนิทรรศการนานาชาติ  

 ส่งเสริมการสรา้งวงจรการท่องเที่ยวเชิง
ธุรกิจจากเมืองหลักไปสู่พื้นที่เมืองรอง 

2.3.3 ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์
แผนไทย 

 พัฒนามาตรฐานการบริการด้านสขุภาพ
และการแพทย์ใหไ้ดม้าตรฐานสากล โดย
ยังคงเอกลักษณ์การให้บริการแบบไทย 

 ผลิตบุคลากรแพทย์แผนไทยและบริการ

การท่องเท่ียว 1. แผนงานพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์ที่มนุษยส์ร้างขึ้น  

2. แผนงานส่งเสริมและสนับสนุน
ธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ  

3. ......................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
สุขภาพ ให้มีทักษะด้านภาษา และ
พัฒนาระบบมาตรฐานวิชาชีพ 

 จัดกิจกรรมทางการตลาดเพื่อส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและการแพทย์
ในระดับนานาชาต ิ

2.3.4 ท่องเท่ียวส าราญทางน้ า 
 พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวทางน้ า โดยการ

พัฒนาเรื่องราวทางวัฒนธรรม วิถชีีวิต
และกิจกรรมการท่องเที่ยวตามเสน้ทาง
น้ าภายในประเทศ 

 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลและ
ชายฝั่งที่เน้นการอนุรักษ์และความยั่งยืน
ของทรัพยากรทางทะเลและชายฝัง่ 

 ส่งเสริมการพัฒนาท่าเทียบเรือท่องเที่ยว
ทางล าน้ า ทางทะเล และชายฝั่ง โครงสร้าง
พื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีได้
มาตรฐานสากล  

 พัฒนาระบบเช่ือมโยงการท่องเที่ยวระหว่าง
การขนส่งรูปแบบต่าง ๆ ที่ได้
มาตรฐานสากล ท้ังในด้านการบรกิาร และ
ความปลอดภัย เพื่ออ านวยความสะดวกแก่
นักท่องเที่ยว 

2.3.5 ท่องเท่ียวเชื่อมโยงภูมิภาค 
 พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปยัง

เมืองรอง และชุมชนต่าง ๆ ในประเทศ 
 พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวจากประเทศไทยไป

ยังประเทศเพื่อนบ้าน และอาเซยีน  
 สร้างความร่วมมือด้านการท่องเทีย่วกับ

ประเทศต่าง ๆ ในอนุภูมิภาค 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
 พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก และการ

บริการดา้นการท่องเที่ยวท่ีได้
มาตรฐานสากล รวมทั้งการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพื่อยกระดับการบริการด้านการ
ท่องเที่ยว 

  2.4 โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
2.4.1 เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ 
 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน โครงข่ายการ

คมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มี
ประสิทธิภาพเพื่อเช่ือมโยงการขนส่งระหว่าง
การขนส่งรูปแบบต่าง ๆ ในพื้นที่
ภายในประเทศ และประเทศต่าง ๆ ใน
ภูมิภาค  

 พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพ และพื้นท่ีเชิงพาณิชย์โดยรอบ
สถานี เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองต่าง 
ๆ ภายในประเทศ 

 พัฒนาระบบอ านวยความสะดวกทางการ
ขนส่งคน และสินค้าระหว่างประเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

2.4.2 สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 เร่งพัฒนา EEC และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

โดยให้ความส าคญักับการจดัท าผังเมือง สิ่วง
อ านวยความสะดวก กฎ ระเบียบ ระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณปูการที่
สอดคล้องกับรปูแบบการพัฒนา 

2.4.3 เพ่ิมพื้นที่และเมืองเศรษฐกิจ 
 พัฒนาศูนย์กลางทางเศรษฐกิจในจังหวัดต่าง 

ๆ บนพ้ืนฐานศักยภาพของจังหวัด และ

โครงสร้างพ้ืนฐาน 1. แผนงานและโครงการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง  

2. แผนงานและโครงการพัฒนาสิ่ง
อ้านวยความสะดวกเพื่อรองรับ
การเปลีย่นรูปแบบ การขนส่ง
สินค้า  

3. โครงการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษสระแก้ว ตาก 
สงขลา และ หนองคาย  

4. การก าหนดภูมิทัศน์และการเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของสถาบันการเงิน  

5. แผนการเสรมิสร้างเสถยีรภาพ
ทางการเงินการคลังของประเทศ  

6. แผนพัฒนาด้านพลังงาน 

7. .......................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
เชื่อมโยงกับพ้ืนท่ีเศรษฐกิจอ่ืน
ภายในประเทศและประเทศเพื่อนบ้าน 

2.4.4 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยี
สมัยใหม ่

 สร้างระบบนิเวศน์เพื่อการวิจัยพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สามารถใช้
งานได้ในเชิงพาณิชย ์

 พัฒนาโครงข่ายบรอดแบรนด์ทีเ่หมาะสม
เพื่อสร้างโอกาสในการเข้าถึงโครงข่าย 

 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงาน สร้าง
การแข่งขันที่เป็นธรรมในสาขาพลงังาน และ
พัฒนาโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ 

 ดึงดูดสถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัย และ
ผู้เชี่ยวชาญ ภายในประเทศและตา่งประเทศ
ด้านวิทยาศาสตรเ์ทคโนโลยี เพื่อพฒันา
เทคโนโลยีขั้นสูง และสามารถต่อยอดในเชิง
พาณิชย ์

2.4.5 รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทาง
เศรษฐกิจมหภาค 

 พัฒนาเครื่องมือเพื่อป้องกันและบริหาร
จัดการความเสีย่ง และสร้างเสถียรภาพด้าน
การเงินการคลัง 

 ขยายโอกาสทางเศรษฐกิจในประเทศท่ีมี
ศักยภาพ 

 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดสรรงบประมาณ 
และประสิทธิภาพการจดัเก็บรายได้ภาครัฐ 

 ขยายฐานภาษีและจดัเก็บภาษรีายการใหม่
ให้ครอบคลุมการเปลี่ยนแปลงของระบบ
เศรษฐกิจและเทคโนโลย ี
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเงิน การ

คลังที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี นวัตกรรมดา้นการเงิน และ
รูปแบบการประกอบธุรกิจ 

  2.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
2.5.1 สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
 พัฒนาระบบการศึกษาท้ัในระบบและนอก

ระบบเพื่อสร้างทักษะในการเป็น
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ทีส่ามารถใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสรา้งธุรกิจ 

 พัฒนาต่อยอดเทคโนโลยีและนวตักรรมเพื่อ
สร้างมลูค่าเพิ่มทางธุรกจิและอุตสาหกรรม 

2.5.2 สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
 สร้างช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและ

บริการทางการเงินท่ีเหมาะสมส าหรับ
ผู้ประกอบการ 

 พัฒนาระบบประเมินสินทรัพย์ และสถานะ
ทางการเงินรูปแบบต่าง ๆ เพื่อใช้เป็น
หลักประกันในการขอสินเช่ือ และความ
เชื่อถือทางเครดิต 

2.5.3 สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
 พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการในการ

สร้างอัตลักษณ์ การพมันาบรรจุภณัฑ์ที่มี
คุณภาพและมคีวามแตกต่าง 

 พัฒนาแพลทฟอร์มออนไลน์ ช่องทางการ
ช าระเงินรูปแบบใหม่ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการกระจายสินค้าท่ีสอดรับกับวิถี
ชีวิตในอนาคต 

2.5.4 สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 

การสร้างผู้ประกอบการยุคใหม่ 1. แผนงานส่งเสริมผู้ประกอบการ
ไทยให้มีบทบาทน าและใช้ 
นวัตกรรมเพื่อสรา้งมูลค่าเพิ่ม ให้
สินค้าและบริการ  

2. การพัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการที่ครบวงจร  

3. ....................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
 พัฒนาระบบข้อมูลทางธุรกจิ การวิจัย และ

เทคโนโลยี ส าหรับผูป้ระกอบการสามารถ
เข้าถึงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถ
ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาธุรกิจ 

 พัฒนาแพลทฟอร์มกลางด้านการผลิต การ
บริหารจดัการ และการตลาด ที่
ผู้ประกอบการสามารถเข้าถึงและใช้
ประโยชนร์่วมกัน 

2.5.5 ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการ
ภาครัฐ 

 พัฒนาระบบบริการภาครัฐทั้งระบบเพื่อ
อ านวยความสะดวกแก่ภาคธรุกิจ ทั้งในด้าน
ขั้นตอน ระยะเวลา เพื่อสนับสนุนการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันของ
ผู้ประกอบการไทย 

 สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน 
สถาบันการศึกษา สถาบันทางวิชาการใน
การบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม้ีศักยภาพ
สูงขึ้น 

 ผลักดันการเจรจาทางการค้าระหวา่ง
ประเทศท่ีมุ่งเปา้ในการสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 
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ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง 
มีคุณภาพ พร้อมส าหรับ
วิถีชีวิตในศตวรรษที่ 
๒๑ 

• การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สุขภาวะ และความ
เป็นอยู่ท่ีดีของคนไทย 

• ผลสัมฤทธ์ิทางการ
ศึกษาและการเรยีนรู้
ตลอดชีวิต 

• การพัฒนาสังคมและ
ครอบครัวไทย  

 

3.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
3.1.1 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดู

ในครอบครัว 
3.1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คณุธรรม 

จริยธรรม ในการจดัการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 

3.1.3 การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา 

3.1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชน
เป็นฐาน 

3.1.5 การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จาก
ภาคธุรกิจ 

3.1.6 การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝัง
ค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสงัคม 

3.1.7 การส่งเสรมิให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม 

การปรับเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม 

1. .................   
2. ................ 

สังคมไทยมี
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อ
และสนบัสนุนต่อการ
พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

• ผลสัมฤทธ์ิทางการ
ศึกษาและการเรยีนรู้
ตลอดชีวิต 

• การพัฒนาสังคมและ
ครอบครัวไทย  

 

3.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

3.2.1 ช่วงการตั้งครรภ/์ปฐมวัย 

3.2.2 ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
3.2.3 ช่วงวัยแรงงาน 
3.2.4 ช่วงวัยผู้สูงอาย ุ
 

การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วง
ชีวิต 

 1. .................   
 2. ................ 

  3.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

3.3.1 การปรับเปลีย่นระบบการเรยีนรู้ให้เอื้อต่อการ
พัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 

3.3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท ‘ครู’ให้เป็นครูยุคใหม ่
3.3.3 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจดัการศึกษา

ในทุกระดับ ทุกประเภท 

การปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม 1. แผนงานการลงทุนพัฒนาเพิ่ม
ศักยภาพเด็กปฐมวัย  

2. แผนงานการลงทุนพัฒนาเพิ่ม
ศักยภาพเด็กปฐมวัย  

3. ................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
3.3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
3.3.5 การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึง

บทบาท ความรับผดิชอบ และการวางต าแหน่ง
ของประเทศไทยในภมูิภาคเอเชียอาคเนย์และ
ประชาคมโลก 

3.3.6 การวางพื้นฐานระบบรองรบัการเรยีนรู้โดยใช้
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 

3.3.7 การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทาง
วิชาการระดับนานาชาต ิ

  3.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
3.4.1 การพัฒนาและส่งเสรมิพหุปญัญาผ่านครอบครัว 

ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ 
3.4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการ

ท างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส าหรับ
ผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกตา่ง ๆ 

3.4.3 การดึงดูดกลุม่ผู้เชี่ยวชาญตา่งชาติและคนไทยท่ีมี
ความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหก้ับประเทศ 

การตระหนักถึงพหุปัญญาของ
มนุษย์ที่หลากหลาย 

1. แผนงานการยกระดับศูนย์
ฝึกอบรมแรงงานเพื่อสนับสนุน
การเรยีนรู้ตลอดชีวิต  

2. แผนงานการสร้างสภาพแวดล้อม
ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต  

3. ................................................. 
 

  3.5 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 

3.5.1 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
3.5.2 การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคาม

สุขภาวะ 
3.5.3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
3.5.4 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัย

สนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ด ี
3.5.5 การส่งเสรมิให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุข

ภาวะที่ดีในทุกพ้ืนท่ี 

การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ี
ดี 

1. แผนงานการลดพฤติกรรมเสี่ยง
ทางสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม  

2. การป้องกันและแกไ้ขปัญหาโรค
ระบาดและสถานการณ์ฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุข  

3. โครงการปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อมเมือง   

4. ...................................... 
 

  3.6 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

1. .................   
2. ................ 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
3.6.1 การสร้างความอยูด่ีมสีุขของครอบครัวไทย 
3.6.2 การส่งเสรมิบทบาทการมสีว่นร่วมของภาครัฐ 

ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์

3.6.3 การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
3.6.4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย ์

ทรัพยากรมนุษย ์

  3.7 การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่า
ทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

3.7.1 การส่งเสรมิการออกก าลังกาย และกีฬาขั้น
พื้นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต 

3.7.2 การส่งเสรมิให้ประชาชนมสีว่นร่วมในกิจกรรม
ออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ 

3.7.3 การส่งเสรมิการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
3.7.4 การพัฒนาบุคลากรดา้นการกีฬาและนันทนาการ

เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาใน
การสร้างคุณค่าทางสังคมและ
พัฒนาประเทศ 

1. แผนงานส่งเสริมการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อสรา้งมูลค่าเพิ่ม
ให้แก่อุตสาหกรรมกีฬาบน 
ฐานความรู้ความคิดสร้างสรรค์  

2. .................................... 
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ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
สร้างความเป็นธรรม  
และลดความเหลื่อมล้ า
ในทุกมิติ  
 

• ความแตกต่างของ
รายได้และการเขา้ถึง
บริการภาครัฐระหว่าง
กลุ่มประชากร 

• ความก้าวหน้าของการ
พัฒนาคน 

• คุณภาพชีวิตของ
ประชากรสูงอาย ุ

 

4.1 การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
4.1.1 ปรับโครงสรา้งเศรษฐกิจฐานราก 
4.1.2 ปฏิรูประบบภาษีและการคุม้ครองผู้บรโิภค 
4.1.3 กระจายการถือครองท่ีดินและการเข้าถึง

ทรัพยากร 
4.1.4 เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็น

แรงงานฝีมือท่ีมีคณุภาพและความริเริม่
สร้างสรรค์ มคีวามปลอดภยัในการท างาน 

4.1.5 สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและ
เหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุก
กลุ่ม 

4.1.6 ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคน
ยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 

4.1.7 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการ
สาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับผู้
มีรายได้น้อยและกลุ่มผูด้้อยโอกาส 

4.1.8 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการ
ยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 

 การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
ฐานราก 

 การปฏิรูประบบภาษีและการ
คุ้มครองผู้บริโภค 

 การสร้างหลักประกันทางสังคม 
(รวมประเด็นแรงงาน การศึกษา 
และสาธารณสุข) 

 กระบวนการยุติธรรม 

1. แผนงานสนับสนุนการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนฐานรากและ
ชุมชนเข้มแข็ง  

2. โครงการตามแผนปฏิรปูประเทศ 
ระบบเงินโอนเพื่อผู้มีรายได้น้อย 
(Negative Income Tax)  

3. โครงการประสานระบบ
สวัสดิการในปัจจุบัน  

4. การพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชน
และการใหค้วามช่วยเหลือ
ประชาชน  

5. ............................................... 
 

เพิ่มขีดความสามารถ
ของชุมชนท้องถิ่น 
ในการพัฒนา การ
พึ่งตนเองและการ
จัดการตนเองเพื่อสร้าง
สังคมคณุภาพ 
 

ตัวช้ีวัด ..... 4.2 การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ 
สังคมและเทคโนโลย ี

4.2.1 พัฒนาศูนย์กลางความเจรญิทางเศรษฐกิจ สังคม
และเทคโนโลยีในภูมภิาค 

4.2.2 ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของแต่ละ
กลุ่มจังหวัดในมติิต่าง ๆ 

4.2.3 จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่
มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถตอบสนอง
ต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของ
เมืองในอนาคต 

การกระจายศูนย์กลางความเจริญ
ทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 

1. โครงการ พัฒนานิคม
อุตสาหกรรมในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ  

2. .......................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
4.2.4 ปรับโครงสรา้งและแกไ้ขกฎหมายระเบียบบริหาร

ราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไกการ
บริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด 

4.2.5 สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนท่ีบนฐานข้อมูลความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

4.2.6 การพัฒนาก าลังแรงงานในพ้ืนท่ี 

กระจายศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจและ
สังคม เพิ่มโอกาสให้ทุก
ภาคส่วนเข้ามาเป็น
ก าลังของการพัฒนา
ประเทศในทุกระดับ  
 

• ความก้าวหน้าของการ
พัฒนาคน 

• ความก้าวหน้าในการ
พัฒนาจังหวัดในการ
เป็นศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ 
สังคม และเทคโนโลยี  

 

4.3 การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
4.3.1 สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปนั ไม่ทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม 
4.3.2 การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
4.3.3 สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 

ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและ
ภาคประชาชน 

4.3.4 ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของ
สตรีในการสร้างสรรคส์ังคม 

4.3.5 สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและ
วัฒนธรรม 

4.3.6 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สื่อสรา้งสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

การเสริมสร้างพลังทางสังคม 1. .................   
2. ................ 

  4.4 การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิน่ในการ
พัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

4.4.1 ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้
มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต 
สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ 

4.4.2 เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเอง
และการพึ่งพากันเอง 

4.4.3 สร้างการมสี่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้าง
ประชาธิปไตยชุมชน 

4.4.4 สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 

การเพ่ิมขีดความสามารถของชมุชน
ท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง
และการจัดการตนเอง 

1. โครงการสร้างความอยู่ดีมสีุข
และความเข้มแข็งของสถาบัน
ครอบครัว  

2. ............................................... 
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ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
อนุรักษ์และรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม และ
วัฒนธรรม ให้คนรุ่น
ต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืน มี
สมดลุ 
 

• การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม   

• พื้นที่สีเขียวท่ีเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม    

• ปริมาณก๊าซเรือน
กระจก มลูค่าเศรษฐกิจ
ฐานชีวภาพ  

 

5.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
5.1.1 เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน 

5.1.2 อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพใน
และนอกถ่ินก าเนิด 

5.1.3 อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ า
ธรรมชาติทั่วประเทศ 

5.1.4 รักษาและเพิ่มพื้นท่ีสเีขียวท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

5.1.5 ส่งเสริมการบรโิภคและการผลิตทีย่ั่งยืน 

สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคม
เศรษฐกิจสีเขียว 

1. โครงการปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อมเมือง   

2. โครงการเมืองสีเขียว (Green City)  

3. โครงการส่งเสริมการปลูกไม้
เศรษฐกิจมีคา่ระยะยาว  

4. .................................. 
 

ฟื้นฟูและสร้างใหม่ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือลด
ผลกระทบทางลบจาก
การพัฒนาสังคม
เศรษฐกิจของประเทศ  
 

• สภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่
เสื่อมโทรมได้รับการ
ฟื้นฟ ู

• พื้นที่สีเขียวท่ีเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม    

• ปริมาณก๊าซเรือน
กระจก มลูค่าเศรษฐกิจ
ฐานชีวภาพ  

 

5.2 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาค
ทะเล 

5.2.1 เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 
5.2.2 ปรับปรุง ฟ้ืนฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเล

และชายฝั่งทั้งระบบ 
5.2.3 ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเล

ได้รับการป้องกันและแกไ้ขท้ังระบบ และมี
นโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบรูณาการอยา่ง
เป็นองค์รวม 

5.2.4 พัฒนาและเพิ่มสดัส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคม
เศรษฐกิจภาคทะเล 

1. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการกดัเซาะชายฝั่งทะเล
ภาคใต้แบบมสี่วนร่วม 

2. ...................... 

ใช้ประโยชน์และสรา้ง
การเติบโต บนฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมใหส้มดลุ
ภายในขีดความสามารถ
ของระบบนิเวศ  

• การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม   

• พื้นที่สีเขียวท่ีเป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม    

• ปริมาณก๊าซเรือน
กระจก มลูค่าเศรษฐกิจ

5.3 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อ
สภาพภูมิอากาศ 

5.3.1 ลดการปล่อยกา๊ซเรือนกระจก 
5.3.2 มีการปรับตัวเพื่อลดความสญูเสยีและเสยีหาย

จากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับ
การเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ 

สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบนสังคม
ที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 

1. แผนงานด้านการลดก๊าซเรือน
กระจกท่ีเหมาะสมของประเทศ 
(NAMA Roadmap) และ แผนงาน
ด้านการปรับตัวเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

2. ............................................... 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
 ฐานชีวภาพ  

 
5.3.3 มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ

ในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ของภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

5.3.4 พัฒนาและสร้างระบบรับมอืปรับตัวต่อโรคอุบัติ
ใหม่และโรคอุบัตซิ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ 

ยกระดับกระบวนทัศน์ 
เพื่อก าหนดอนาคต
ประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม และ
วัฒนธรรม บนหลักของ
การมีส่วนร่วม และธรร
มาภิบาล  
 

• การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม   

 

5.4 พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองท่ีเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง 

5.4.1 จัดท าแผนผังภูมินเิวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท 
พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึงพื้นที่
อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมิ
นิเวศอย่างเป็นเอกภาพ 

5.4.2 พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรม และ 
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ท่ีมีการบรหิารจัดการ
ตามแผนผังภูมินเิวศอย่างยั่งยืน 

5.4.3 จัดการมลพิษที่มผีลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และ
สารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ใหเ้ป็นไปตาม
มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล   

5.4.4 สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรม
และศลิปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้น
ถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่าง
ยั่งยืน 

5.4.5 พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน 
รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

5.4.6 เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัย
สิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการ

พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท 
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชงิ
นิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองท่ีเติบโต
อย่างต่อเนื่อง 

1. .................   
2. ................ 
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เป้าหมาย (Ends) ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 

ประเด็น..... 
โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 

  5.5 พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

5.5.1 พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุม่น้ าท้ังระบบเพื่อเพิ่ม
ความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ 

5.5.2 เพิ่มผลิตภาพของน้ าท้ังระบบ ในการใช้น้ าอย่าง
ประหยดั รู้คณุค่า และสร้างมูลคา่เพิ่มจากการ
ใช้น้ า ให้ทัดเทียมกับระดับสากล 

5.5.3 พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และ
ส่งเสริมการใช้พลังงานท่ีเป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม 

5.5.4 เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลงังานโดยลดความ
เข้มข้นของการใช้พลังงาน 

5.5.5 พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของ
ประเทศและชุมชน ในมิติปรมิาณ คุณภาพ 
ราคาและการเข้าถึงอาหาร 

พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และ
เกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานและมาตรการการจัด
การพลังงานโรงงานและอาคาร
ควบคุม (พน.) 

2. ........................ 
 

  5.6 ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 
5.6.1 ส่งเสริมคณุลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์

ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย 
5.6.2 พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยตุิธรรม และ

ระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม 
5.6.3 จัดโครงสรา้งเชิงสถาบันเพือ่จัดการประเด็นร่วม 

ด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีส าคัญ 

5.6.4 พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวน
ทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ ด้าน
ทรัพยากร ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม 
บนหลักของการมสี่วนร่วม และธรรมาภิบาล 

ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนด
อนาคตประเทศ 

1. .................   
2. ................ 
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ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

เป้าหมาย (Ends) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

แผนแม่บท 
ประเด็น..... โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่ งผลสัมฤทธิ์
แ ล ะ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์
ส่วนรวม ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้
อย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 
 

ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ต่ อ ก า ร
ให้บริการสาธารณะของ
ภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90 (SDGs : Goal 16.6.2) 
 

6.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศนูย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

6.1.1 การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้
มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 

6.1.2 ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะ
ต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยดีิจิทลัมาประยุกต์ใช้ 

6.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น 
ทุกภารกิจ และทกุพื้นที ่

6.2.1 ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ 

6.2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาต ิ

6.2.3 ระบบติดตามประเมินผลทีส่ะท้อนการบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

6.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้
ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

6.3.1 ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม 
6.3.2 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
6.3.3 ส่งเสริมการกระจายอ านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชน

ท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่
มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 

6.4 ภาครัฐมีความทันสมัย 
6.4.1 องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุน่เหมาะสมกับบริบทการ

พัฒนาประเทศ 
6.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัตริาชการให้

ทันสมัย 

ระบบ/ กลไก และ
โครงสร้างภาครัฐ 

 

1. โครงการพัฒนาระบบให้บริการข้อมูล
ผ่านจุดเดียว (Customer Centric 
Information Portal)  

2. โครงการพัฒนาระบบอ านวยความ
สะดวกในการประกอบธรุกิจแบบครบ
วงจร (Doing Business Portal)  

3. การพัฒนารัฐบาลดิจิทลั  
4. โครงการพัฒนาระบบการติดตามและ

ประเมินผลแห่งชาติ  
5. โครงการพัฒนาส านักงานสมยัใหมสู่่

องค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง  
6. โครงการบริหารจัดการข้อมูลขนาดใหญ่

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
7. โครงการพัฒนาระบบงบประมาณ  
8. โครงการพัฒนาระบบข้าราชการ  
9. โครงการข้าราชการสมรรถนะสูง  
10. โครงการยกระดับการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตคอรร์ัปชั่นใน
ราชการ  

11. โครงการพัฒนารปูแบบการเฝ้าระวัง
สอดส่องการประพฤตมิิชอบ  

12. โครงการตรวจสอบ ปรับปรุง ยกเลิก 
และจัดท ากฎหมายให้มีเท่าที่จ าเปน็  

13. .............................................. 
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เป้าหมาย (Ends) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

แผนแม่บท 
ประเด็น..... โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง 
พร้อมปรับตัว ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

ผลส ารวจของ IMD : 
Government Efficiency  
อยู่อันดับ 1 ใน 20 ของโลก 
 

6.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศนูย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

6.1.1 การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้
มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 

6.1.2 ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะ
ต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยดีิจิทลัมาประยุกต์ใช้ 

6.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้
ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

6.3.2 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
6.3.3 ส่งเสริมการกระจายอ านาจและสนบัสนุนบทบาท

ชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นเป็น
หน่วยงานท่ีมีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิ
บาล 

6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ 

6.6.1 ประชาชนและภาคตี่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

6.6.3 การปราบปรามการทุจรติประพฤติมิชอบมี
ประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรม และ
ตรวจสอบได ้

การกระจายอ านาจ 
 

1. โครงการสนับสนุนให้ชุมชนหรือเอกชน
ร่วมด าเนินการในบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ 

2. ................................................. 
 

6.5 บุคลากรภาครัฐเปน็คนดีและเก่ง ยึดหลกัคุณธรรม จริยธรรม 
มีจิตส านกึ มีความสามารถสูง มุ่งมัน่ และเป็นมืออาชีพ 

6.5.1 ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนท่ีมีความคล่องตัว ยดึ
ระบบคณุธรรม 

6.5.2 บุคลากรภาครัฐยึดคา่นิยมในการท างานเพื่อ
ประชาชน มีคุณธรรม และมีการพฒันาตามเส้นทาง
ความก้าวหน้าในอาชีพ 

6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ 

บุคลากรภาครัฐ 1. โครงการพัฒนาระบบข้าราชการ  
2. โครงการข้าราชการสมรรถนะสูง 
3. .................................................... 
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เป้าหมาย (Ends) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

แผนแม่บท 
ประเด็น..... โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
6.6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลกัคุณธรรม จรยิธรรม

และความซื่อสัตย์สุจริต 
6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนษุยชนและปฏิบัติต่อ
ประชาชนโดยเสมอภาค 

6.8.1 บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม
เคารพและยึดมั่นในหลักประชาธปิไตย เคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่าง
เท่าเทียม 

ภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 

ผลส ารวจ CPI อยู่ในล าดับ 
1 ใน 20 ของโลก  
 

6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.6.1 ประชาชนและภาคตี่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการ

ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลกัคุณธรรม จรยิธรรม

และความซื่อสัตย์สุจริต 
6.6.3 การปราบปรามการทุจรติประพฤติมิชอบมี

ประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรม และ
ตรวจสอบได ้

6.6.4 การบริหารจดัการการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบรูณาการ 

6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนษุยชนและปฏิบัติต่อ
ประชาชนโดยเสมอภาค 

6.8.1 บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม
เคารพและยึดมั่นในหลักประชาธปิไตย เคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่าง
เท่าเทียม 

6.8.2 ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิง
รุกร่วมกันในทุกข้ันตอนของการคน้หาความจริง 

การต่อต้านการทุจริต 
ประพฤติมิชอบ 

 

1. โครงการยกระดับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตคอรร์ัปชั่นใน
ราชการ  

2. โครงการพัฒนารปูแบบการเฝ้าระวัง
สอดส่องการประพฤตมิิชอบ  

3. ..................................................... 
 

กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมของประเทศ 

ดัชนีนิติธรรม (Rule of Law) 
ของ World Justice Project 
ทุกองค์ประกอบอยู่ในระดับสูง 

6.7 กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และ
มีเท่าท่ีจ าเป็น 

6.7.1 ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับ

การแก้ไขกฎหมาย 1. โครงการตรวจสอบ ปรับปรุง ยกเลิก 
และจัดท ากฎหมายให้มีเท่าที่จ าเปน็  

2. ........................................................ 
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เป้าหมาย (Ends) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

แผนแม่บท 
ประเด็น..... โครงการ (ตัวอย่าง) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด  
  บริบทต่าง ๆ ที่เปลีย่นแปลง 

6.7.2 มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น 
6.7.3 การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ 

6.6.1 ประชาชนและภาคตี่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

6.6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลกัคุณธรรม จรยิธรรม
และความซื่อสัตย์สุจริต 

6.6.3 การปราบปรามการทุจรติประพฤติมิชอบมี
ประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรม และ
ตรวจสอบได ้

6.6.4 การบริหารจดัการการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบรูณาการ 

6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนษุยชนและปฏิบัติต่อ
ประชาชนโดยเสมอภาค 

6.8.1 บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม
เคารพและยึดมั่นในหลักประชาธปิไตย เคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่าง
เท่าเทียม 

6.8.2 ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิง
รุกร่วมกันในทุกข้ันตอนของการคน้หาความจริง 

6.8.3 หน่วยงานในกระบวนการยตุิธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา 
และปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน 

6.8.4 ส่งเสริมระบบยตุิธรรมทางเลือก ระบบยตุิธรรม
ชุมชน และการมสี่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยตุิธรรม 

6.8.5 พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

การปรับปรุงกระบวนการ
ยุติธรรม 

 

1. โครงการพัฒนาแนวทางบูรณาการ
หน่วยงานกระบวนการยุติธรรม  

2. โครงการพัฒนาและยกระดับการ
ให้บริการของหน่วยงานในกระบวนการ
ยุติธรรม  

3. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
กระบวนการยตุิธรรม  

4. โครงการส่งเสริมกระบวนการยุติธรรม
ทางเลือก ยุติธรรมสมานฉันท์  

5. ...................................................... 
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ยทุธศาสตรช์าตดิา้นความม ัน่คง 

Overall Goal  
(Final Outcome) 

Project 
Propose 
(Output) 

(X) 

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื 

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์

แผนแมบ่ท  ประเด็น... 

แผนงาน / 
โครงการ  
ทีส่ าคัญ 

Strategic Goal 
(Intermediate 

Outcome) 

(Z) 

Program 
Goal 

(Outcome) 

(Y) 

ประเทศชาตมิ ัน่คง ประชาชนมคีวามสขุ 

ประชาชนอยูด่ ีกนิด ี 
และมคีวามสขุ  

ความสุขของประชากรไทย  

บา้นเมอืงมคีวามมั่นคงในทกุมติ ิ
และทกุระดับ 

ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ  

กองทัพ หน่วยงานดา้นความ
มั่นคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชน มคีวามพรอ้ม 
ในการป้องกันและแกไ้ขปัญหา 

ความมั่นคง 

ความพรอ้มของกองทัพ หน่วยงานดา้นความ
มั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 

ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกัน
และแกไ้ขปัญหาความมั่นคง 

ประเทศไทยมบีทบาทดา้น 
ความมั่นคงเป็นทีช่ ืน่ชมและ

ไดรั้บการยอมรับโดยประชาคม
ระหวา่งประเทศ 

บทบาทและการยอมรบัในดา้นความมัน่คงของ
ไทยในประชาคมระหวา่งประเทศ 

Program Structure 

Ends 

Ways 

Means 

ประเด็น 4.1 
การรักษาความสงบภายในประเทศ  

• ระดบัความมัน่คงปลอดภัย
ภายในประเทศ และศกัยภาพต ารวจ
ระดบัสากล 

• ดชันคีวามสขุของประชากร 
• เสถยีรภาพทางการเมอืงและการปลอด
จากความรนุแรง/การกอ่การรา้ย 

ประเด็น 4.2 
การป้องกันและแกไ้ขปัญหาทีม่ี

ผลกระทบตอ่ความมั่นคง  

• การกอ่ความไมส่งบในพืน้ทีภ่าคใต ้
• เสถยีรภาพทางการเมอืงและการ
ปลอดจากความรนุแรง/การกอ่การ
รา้ย 

ประเด็น 4.3 
การพัฒนาศักยภาพของประเทศ 
ใหพ้รอ้มเผชญิภัยคกุคามทีก่ระทบ

ตอ่ความมั่นคงของชาต ิ 

• ความเขม้แขง้ทางทหารของไทย 
• ระบบเตรยีมพรอ้มและหนว่ยงาน
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

ประเด็น 4.4 
การบรูณาการความรว่มมอืดา้น
ความมั่นคงกับอาเซยีนและ

นานาชาต ิรวมถงึองคก์รภาครัฐ
และทีม่ใิชภ่าครัฐ 

• บทบาทไทยในมตดิา้นความ
มัน่คงในเวทอีาเซยีน 
ภมูภิาค และระดบัโลก 

ประเด็น 4.5 
การพัฒนากลไกการบรหิาร

จัดการความมั่นคงแบบองคร์วม  

ตวัชีว้ดั .... 

การบรหิารจัดการความมั่นคง 
มผีลส าเร็จทีเ่ป็นรปูธรรม 
อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการความมัน่คง
แบบองคร์วม  

แผนการเสรมิสรา้งความมั่นคงของ
มนุษย ์(สมช.) 

โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนการเสรมิสรา้งความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาตฯิ (สมช.) 

แผนการพัฒนาดา้นการเมอืง 

แผนการสรา้งความรักความสามัคคี
ปรองดองคนในชาต ิ(สมช.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนการพัฒนาระบบงานขา่ว
กรองแบบบรูณาการ (สขช.) 

แผนการพัฒนาระบบการ
เตรยีมพรอ้มแหง่ชาต ิ(สมช.) 

แผนการศักยภาพการป้องกัน
ประเทศ (กห.) 

แผนการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย (ปภ.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนการสรา้งดลุยภาพสภาวะ
แวดลอ้มระหวา่งประเทศ (กต.) 

แผนการบรูณาการกลไกการ
บรหิารจัดการความมั่นคง  
(กอ.รมน.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนการบรูณาการขอ้มลูดา้น
ความมั่นคง (สมช.) 

แผนการขับเคลือ่นยทุธศาสตร์
ชาตดิา้นความมั่นคง (สมช.) 

แผนการเสรมิความมั่นคงของชาติ
จากภัยทจุรติ (ป.ป.ท.) 

โครงการตามแผนปฏริปูประเทศ 
(ถา้ม)ี 

แผนการป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพตดิ (ป.ป.ส.) 

แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ความมั่นคงทางไซเบอร ์(ดศ.) 

แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ภัยคกุคามขา้มชาต ิ(สมช.) 

แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
การคา้มนุษย ์(พม.) 

แผนการบรหิารจัดการผูห้ลบหนี
เขา้เมอืง (สมช.) 
 
แผนการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
การกอ่การรา้ย (สมช.) 

แผนการป้องกันและแกไ้ขความไม่
สงบใน จชต. (สมช.) 

แผนการรักษาความมั่นคงชายแดน 
(สมช.) 
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ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั 

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื 

ยกระดบัศกัยภาพในหลากหลายมติ ิเพือ่การพฒันาเศรษฐกจิอยา่งตอ่เนือ่ง 

ประเทศไทยเป็นประเทศทีพั่ฒนาแลว้ 
เศรษฐกจิเตบิโตอยา่งมเีสถยีรภาพและยั่งยนื 

• รายไดป้ระชาชาต ิการขยายตัวของผลติภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ และการกระจายรายได  ้

• ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
• การลงทุนเพื่อการวจัิยและพัฒนา 
• ผลติภาพการผลติของประเทศ ทัง้ในปัจจัยการผลติและ

แรงงาน  

ประเทศไทยมขีดีความสามารถ 
ในการแขง่ขนัสงูขึน้ 

• รายไดป้ระชาชาต ิการขยายตัวของผลติภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ และการกระจายรายได  ้

• ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
• การลงทุนเพื่อการวจัิยและพัฒนา 
• ผลติภาพการผลติของประเทศ ทัง้ในปัจจัยการผลติและ

แรงงาน  

ประเด็น 4.1 
การเกษตรสรา้งมลูคา่  

• รายไดเ้กษตรกรเพิม่ขึน้ 
• การท าเกษตรกรรมทีส่อดคลอ้งกบัพืน้ที ่
• อตัราการขยายตวัมลูคา่สนิคา้เกษตร 
• สดัสว่นการลงทนุดา้นเทคโนโลยแีละ 
นวตักรรมดา้นการเกษตร 

ประเด็น 4.2 
อตุสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคต 

• อตัราการขยายตวัภาคอตุสาหกรรม 
• สดัสว่นการลงทนุดา้นอตุสาหกรรม
และบรกิารเป้าหมาย 

ประเด็น 4.3 
สรา้งความหลากหลายดา้นการทอ่งเทีย่ว  

• รายไดจ้ากการทอ่งเทีย่วเพิม่ขึน้ 
• อนัดบัความสามารถในการแขง่ขนัดา้นการ
ทอ่งเทีย่วเพิม่ขึน้ 

ประเด็น 4.4 
โครงสรา้งพืน้ฐาน เชือ่มไทย เชือ่มโลก  

• อตัราเงนิเฟ้อของประเทศ 
• สดัสว่นหนีส้าธารณะตอ่ GDP 
• ดลุบญัชเีดนิสะพดัตอ่ GDP  
• สดัสว่นมลูคา่การคา้ในเขตเศรษฐกจิพเิศษตอ่ GDP 

• มลูคา่การลงทนุในรปูแบบ PPPs ในการ
พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ประเด็น 4.5 
พัฒนาเศรษฐกจิบนพืน้ฐาน

ผูป้ระกอบการยคุใหม ่

• การเขา้ถงึบรกิารทางการเงนิ ตลาด และ
ขอ้มลูของผูป้ระกอบการเป้าหมาย 

• สดัสว่น GDP ของ SMEs ตอ่ GDP 

Overall Goal  
(Final Outcome) 

Project 
Propose 
(Output) 

(X) 

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์

แผนแมบ่ท  ประเด็น... 

แผนงาน / 
โครงการ  
ทีส่ าคัญ 

Strategic Goal 
(Intermediate 

Outcome) 

(Z) 

Program 
Goal 

(Outcome) 

(Y) 

Program Structure 

Ends 

Ways 

Means 

แผนงาน สง่เสรมิและสนับสนุน
ธุรกจิบรกิารทีม่ศัีกยภาพ (พณ. 
สธ. ศธ. กค. กก. มท. วธ. ดศ. 
คค. สสปน.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนงาน พัฒนาแหลง่
ทอ่งเทีย่วเชงิสรา้งสรรคท์ีม่นุษย์
สรา้งขึน้ (กก. ททท.) 

แผนงานและโครงการพัฒนา
สิง่อา้นวยความสะดวกเพือ่
รองรับการเปลีย่นรปูแบบ การ
ขนสง่สนิคา้ (คค.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนงานและโครงการพัฒนา
โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นขนสง่ 
(คค.)  

โครงการพัฒนานคิม
อตุสาหกรรมในเขตพัฒนา
เศรษฐกจิพเิศษสระแกว้ ตาก 
สงขลา และหนองคาย (กนอ.) 

การก าหนดภมูทิัศนแ์ละการ
เพิม่ขดีความสามารถในการ
แขง่ขันของสถาบันการเงนิ 
(กค. ธปท. กตล.) 

การพัฒนาทักษะการเป็น
ผูป้ระกอบการทีค่รบวงจร  
(พณ.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนงาน สง่เสรมิผูป้ระกอบการ
ไทยใหม้บีทบาทน าและใช ้

นวัตกรรมเพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ ให ้
สนิคา้และบรกิาร (วท.) 

แผนงานและโครงการพัฒนา
เศรษฐกจิดจิทิัล (ดศ.) 

โครงการ พัฒนาเมอืง
อตุสาหกรรมเชงินเิวศ (อก. 
กนอ.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนงาน การบรหิารจัดการพืน้ที่
เกษตรกรรม (กษ.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ (ถา้ม)ี 

แผนงาน การสง่เสรมิเกษตร
อนิทรยี (กษ.) 

โครงการ ไทยแลนด์
ฟู้ดวัลเลย ์(อก.) 

โครงการพัฒนาคณุภาพ
มาตรฐานสนิคา้เกษตร (กษ. 
สธ. วท. พณ. อก.) 

แผนงาน การลดตน้ทนุการผลติ
และเพิม่โอกาสในการแขง่ขัน
สนิคา้เกษตร (กษ.) 

เกษตร 
อัต

ลักษณ์
พืน้ถิน่  

เกษตร
ปลอด 
ภัย  

เกษตร
ชวีภาพ  

เกษตร
แปรรปู  

เกษตร
อัจฉรยิะ  

อตุสาห 
กรรม
ชวีภาพ  

อตุสาห 
กรรมและ
บรกิาร
การ 
แพทย์
ครบวงจร  

อตุสาห 
กรรมและ
บรกิาร
ดจิทิัล 
ขอ้มลู 
ปัญญา 
ประดษิฐ ์ 

อตุสาห 
กรรมและ
บรกิาร
ขนสง่
และโลจิ
สตกิส ์ 

อตุสาห 
กรรม
ความ
มั่นคง
ของ

ประเทศ 

ทอ่งเทีย่ว
เชงิสรา้ง 
สรรค์

และวฒัน 
ธรรม  

ทอ่งเทีย่ว
เชงิธรุกจิ  

ทอ่งเทีย่ว
เชงิ

สขุภาพ 
ความงาม 
และ
แพทย์
แผนไทย  

ทอ่งเทีย่ว
ส าราญ
ทางน ้า 

ทอ่งเทีย่ว
เชือ่มโยง
ภมูภิาค  

เชือ่มโยง
โครงขา่ย
คมนาคม
ไรร้อยตอ่  

สรา้งและ
พัฒนา
เขต

เศรษฐกจิ
พเิศษ  

เพิม่พืน้ที่
และเมอืง
เศรษฐกจิ  

พัฒนา
โครง 
สรา้ง
พืน้ฐาน
เทคโนโลยี
สมัยใหม ่ 

รักษาและ
เสรมิสรา้ง
เสถยีรภาพ

ทาง
เศรษฐกจิ
มหภาค  

สรา้ง
ผูป้ระกอบ

การ
อัจฉรยิะ  

สรา้ง
โอกาส
เขา้ถงึ
บรกิาร
ทาง

การเงนิ  

สรา้ง
โอกาส
เขา้ถงึ
ตลาด  

สรา้ง
โอกาส
เขา้ถงึ
ขอ้มลู  

ปรับ
บทบาท
และ

โอกาส
เขา้ถงึ
บรกิาร
ภาครัฐ  
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ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื 

พฒันาคนในทกุมติแิละในทกุชว่งวยั ใหเ้ป็นคนด ีเกง่ และมคีณุภาพ 

คนไทยเป็นคนด ีคนเกง่ มคีณุภาพ พรอ้ม
ส าหรับวถิชีวีติในศตวรรษที ่21 

• การพัฒนาคุณภาพชวีติ สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของ
คนไทย 

• ผลสัมฤทธิท์างการศกึษาและการเรียนรูต้ลอดชวีติ 
• การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย  
 

สงัคมไทยมสีภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้และสนับสนุน
ตอ่การพัฒนาคนตลอดชว่งชวีติ 

• ผลสัมฤทธิท์างการศกึษาและการเรียนรูต้ลอดชวีติ 
• การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย  

 

ประเด็น 4.1 
การปรับเปลีย่นคา่นยิมและ

วัฒนธรรม  

• ตวัชีว้ดั 

ประเด็น 4.2 
การพัฒนาศักยภาพคน

ตลอดชว่งชวีติ  

• เด็กมพีฒันาการสมวยั 
• แรงงานมทีกัษะสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของ
ตลาดงาน 

• คนมคีวามฉลาดทาง
อารมณ์ 

• การมงีานท าของผูส้งูอาย ุ

ประเด็น 4.3 
ปฏริปูกระบวนการเรยีนรูท้ี่

ตอบสนองตอ่การเปลีย่นแปลงใน
ศตวรรษที ่21 

• ผลคะแนนสอบ PISA / ONET  
• การใช ้Internet เพือ่หา
ความรู ้

• การอา่นของคนไทยเพิม่ขึน้ 

ประเด็น 4.4 
การตระหนักถงึพหปัุญญาของ

มนุษยท์ีห่ลากหลาย  

• ตวัชีว้ดั 

ประเด็น 4.6 
การสรา้งสภาพแวดลอ้มที่
เอือ้ตอ่การพัฒนาและ
เสรมิสรา้งศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

• ดชันคีรอบครวัอบอุน่ 

ประเด็น 4.7 
การเสรมิสรา้งศักยภาพการ
กฬีาในการสรา้งคณุคา่ทาง
สังคมและพัฒนาประเทศ  

• สดัสว่นนักกฬีาอาชพีเพิม่ขึน้ 
• บคุคลากรดา้นกฬีาและ
นันทนาการเพิม่ขึน้ 

ประเด็น 4.5 
การเสรมิสรา้งใหค้นไทยมสีขุ

ภาวะทีด่ ี 

• อตัราโรค NCD ลดลง 
• รายจา่ยสขุภาพตอ่ GDP ลดลง 
• สดัสว่นประชากรทีม่นี ้าหนักเกนิ
มาตรฐานลดลง 

Overall Goal  
(Final Outcome) 

Project 
Propose 
(Output) 

(X) 

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์

แผนแมบ่ท  ประเด็น... 

แผนงาน / 
โครงการ  
ทีส่ าคัญ 

Strategic Goal 
(Intermediate 

Outcome) 

(Z) 

Program 
Goal 

(Outcome) 

(Y) 

Program Structure 

Ends 

Ways 

Means 

โครงการ 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงาน 

แผนงานการสรา้ง
สภาพแวดลอ้มใหเ้ป็น
แหลง่การเรยีนรูต้ลอดชวีติ 
(วธ. ศธ. พม. อปท.)  

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงานการยกระดับศนูย์
ฝึกอบรมแรงงานเพือ่
สนับสนุนการเรยีนรูต้ลอด
ชวีติ (สถาบันคณุวฒุิ
วชิาชพี รง.) 

โครงการ 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงานสง่เสรมิการ
พัฒนานวัตกรรมเพือ่สรา้ง
มลูคา่เพิม่ใหแ้ก่
อตุสาหกรรมกฬีาบน 
ฐานความรูค้วามคดิ
สรา้งสรรค ์(กก. วท.) 

แผนงาน 

โครงการ 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงานการลงทนุพัฒนา
เพิม่ศักยภาพเด็กปฐมวัย 
(สธ. พม. ศธ. อปท.)  

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงานการสรา้งความอยู่
ดมีสีขุและความเขม้แข็ง
ของสถาบันครอบครัว (ศธ. 
พม. อปท.) 

แผนงานการลดพฤตกิรรม
เสีย่งทางสขุภาพอยา่งเป็น
องคร์วม (สธ. พณ. ศธ. 
กก. อปท.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาโรคระบาดและ
สถานการณ์ฉุกเฉนิทาง
สาธารณสขุ (สธ. มท.) 

โครงการปรับปรงุและ
พัฒนาสภาพแวดลอ้ม
เมอืง  (ยธ.-มท. สผ.-
ทส. สนข.-คค.) 

แผนงาน 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการ 
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ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื 

สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 

สรา้งความเป็นธรรม  
และลดความเหลือ่มล ้าในทกุมติ ิ 

• ความแตกต่างของรายไดแ้ละการเขา้ถงึบริการภาครัฐ
ระหว่างกลุ่มประชากร 

• ความกา้วหนา้ของการพัฒนาคน 
• คุณภาพชวีติของประชากรสูงอายุ 
 

กระจายศนูยก์ลางความเจรญิทางเศรษฐกจิและ
สงัคม เพิม่โอกาสใหท้กุภาคสว่นเขา้มาเป็นก าลัง

ของการพัฒนาประเทศในทกุระดับ  

• ความกา้วหนา้ของการพัฒนาคน 
• ความกา้วหนา้ในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความ

เจริญทางเศรษฐกจิ สังคม และเทคโนโลยี  

ประเด็น  
การปรับโครงสรา้งเศรษฐกจิ

ฐานราก 

• คา่ GINI Coefficient ดา้น
รายไดล้ดลง 

• สดัสว่นประชากรทีอ่ยูใ่ตเ้สน้
ความยากจนลดลง 

• ความแตกตา่งทางรายได ้
ระหวา่งประชากรทีร่วยทีส่ดุ
และจนทีส่ดุลดลง 

เพิม่ขดีความสามารถของชมุชนทอ้งถิน่ 
ในการพัฒนา การพึง่ตนเองและการจัดการตนเอง

เพือ่สรา้งสงัคมคณุภาพ 

• ตัวชีว้ัด ... 

Overall Goal  
(Final Outcome) 

Project 
Propose 
(Output) 

(X) 

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์

แผนแมบ่ท  ประเด็น... 

แผนงาน / 
โครงการ  
ทีส่ าคัญ 

Strategic Goal 
(Intermediate 

Outcome) 

(Z) 

Program 
Goal 

(Outcome) 

(Y) 

Program Structure 

Ends 

Ways 

Means 

ประเด็น 
การสรา้งหลักประกันสังคม 

(รวมประเด็นแรงงาน 
การศกึษาและสาธารณสขุ) 

• สดัสว่นครัวเรอืนทีเ่ขา้ถงึ
แหลง่ถงึเพิม่ขึน้ 

• สดัสว่นแรงงานนอกระบบที่
ลดลง 

ประเด็น 
การปฏริปูระบบภาษีและการ

คุม้ครองผูบ้รโิภค 

• ประชาชนและผูป้ระกอบการที่
เขา้ขา่ยตอ้งเสยีภาษี เขา้สู่
ระบบภาษีเพิม่ขึน้ 

ประเด็น 
เรือ่งกระบวนการยตุธิรรม 

• รอ้ยละของผูร้อ้งเรยีนทีถ่กูเลอืก
ปฏบิตั ิ

ประเด็น 
การเสรมิสรา้งพลังทาง

สังคม 

• ชนุชนทอ้งถิน่มคีวามเขม้แขง็
และสามารถพึง่ตนเองเพิม่ขึน้ 

• สดัสว่นบทบาทสตรใีนการ
สรา้งสรรคส์งัคมเพิม่ขึน้ 

ประเด็น 
การเพิม่ขดีความสามารถ
ของชมุชนทอ้งถิน่ในการ
พัฒนา การพึง่พาตนและ

จัดการตนเอง 

• ชนุชนทอ้งถิน่มคีวามเขม้แขง็
และสามารถพึง่ตนเองเพิม่ขึน้ 

ประเด็น 
การกระจายศนูยก์ลางความเจรญิ

ทางเศรษฐกจิ สังคม และ
เทคโนโลย ี

• พฒันาจังหวดัศนูยก์ลางความ
เจรญิทางเศรษฐกจิและสงัคม 
ไมน่อ้ยกวา่ .. จังหวดั 

แผนงาน 

โครงการ 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ  
 ระบบเงนิโอนเพือ่ผูม้ ี
รายไดน้อ้ย (Negative 
Income Tax) (กค.) 

การพัฒนาระบบยตุธิรรม
ชมุชนและการใหค้วาม
ชว่ยเหลอืประชาชน (ยธ.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงาน 

โครงการ สรา้งความอยู่
ดมีสีขุและความเขม้แข็ง
ของสถาบันครอบครัว 
(ศธ. พม. อปท.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงาน แผนงานสนับสนุนการ
พัฒนาเศรษฐกจิชมุชน
ฐานรากและชมุชน
เขม้แข็ง (มท. อก. 
พณ. อปท.) 

โครงการ 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงาน 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
โครงการประสานระบบ
สวัสดกิารในปัจจุบัน 

โครงการ 

แผนงาน 

โครงการ พัฒนานคิม
อตุสาหกรรมในเขตพฒ้
นาเศรษฐกจิพเิศษ 
(อก.)  

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงาน 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการ 
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ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม  

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื 

สรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

อนุรักษ์และรักษา
ทรัพยากรธรรมชาต ิ ส ิง่แวดลอ้ม 
และวฒันธรรม ใหค้นรุน่ตอ่ไปได ้

ใชอ้ยา่งย่ังยนื มสีมดลุ 

• การเตบิโตที่เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม   
• พื้นที่สีเขียวที่เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม    
• ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกจิ

ฐานชวีภาพ  

ใชป้ระโยชนแ์ละสรา้งการเตบิโต 
บนฐานทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้มใหส้มดลุภายในขดี
ความสามารถของระบบนเิวศ  

• การเตบิโตที่เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม   
• พื้นที่สีเขียวที่เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม    
• ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกจิ

ฐานชวีภาพ  

ประเด็น 4.2 
สรา้งการเตบิโตอยา่งย่ังยนืบน
สังคมเศรษฐกจิภาคทะเล 

• มลูคา่ของเศรษฐกจิฐานชวีภาพทาง
ทะเล 

• พืน้ทีท่ีม่ปัีญหาการกดัเซาะชายฝ่ัง 

 

ประเด็น 4.4 
พัฒนาพืน้ทีเ่มอืง ชนบท 

เกษตรกรรมและอตุสาหกรรมเชงิ
นเิวศ มุง่เนน้ความเป็นเมอืงทีเ่ตบิโต

อยา่งตอ่เนือ่ง 
 

• การจัดการมลพษิ ขยะ น ้าเสยี และ
ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มเป็นไป
ตามมาตรฐานสากล 

• พืน้ทีเ่มอืง ชนบท เกษตรกรรมและ
อตุสาหกรรมเชงินเิวศทีม่กีารบรหิาร
จัดการตามแผนผงัภมูนิเิวศอยา่ง
ยั่งยนื 

ประเด็น 4.1 
สรา้งการเตบิโตอยา่งย่ังยนืบน 

สังคมสเีขยีว 

• มลูคา่ของเศรษฐกจิฐานชวีภาพตอ่ 
GDP 

• พืน้ทีส่เีขยีวทีเ่ป็นมติรกบั
สิง่แวดลอ้ม 

ประเด็น 4.3 
สรา้งการเตบิโตอยา่งย่ังยนืบนสังคม

ทีเ่ป็นมติรตอ่สภาพภมูอิากาศ 

• การปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก 
• การลงทนุทีเ่ป็นมติรตอ่สภาพ
ภมูอิากาศในการพฒันาโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

ประเด็น 4.6 
ยกระดับกระบวนทัศนเ์พือ่ก าหนด

อนาคตประเทศ 

• ตวัชีว้ดั... 

ประเด็น 4.5 
พัฒนาความมั่นคงทางน ้า 

พลังงาน และเกษตรทีเ่ป็นมติรตอ่
สิง่แวดลอ้ม 

• เพิม่ผลติภาพน ้าทัง้ระบบไมน่อ้ยกวา่ 
.. เทา่ของปัจจบุนั 

• ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังาน (ความ
เขม้ขน้ของการใชพ้ลงังาน) 

ฟ้ืนฟแูละสรา้งใหมฐ่าน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
เพือ่ลดผลกระทบทางลบจากการ
พัฒนาสงัคมเศรษฐกจิของประเทศ  

• สภาพแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาตทิี่
เสื่อมโทรมไดรั้บการฟ้ืนฟู 

• พื้นที่สีเขียวที่เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม    
• ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกจิ

ฐานชวีภาพ  

ยกระดับกระบวนทัศน ์เพือ่
ก าหนดอนาคตประเทศดา้น

ทรัพยากรธรรมชาตสิ ิง่แวดลอ้ม 
และวฒันธรรม บนหลักของการมี

สว่นรว่ม และธรรมาภบิาล  

• การเตบิโตที่เป็นมติรกับสิง่แวดลอ้ม   

Overall Goal  
(Final Outcome) 

Project 
Propose 
(Output) 

(X) 

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์

แผนแมบ่ท  ประเด็น... 

แผนงาน / 
โครงการ  
ทีส่ าคัญ 

Strategic Goal 
(Intermediate 

Outcome) 

(Z) 

Program 
Goal 

(Outcome) 

(Y) 

Program Structure 

Ends 

Ways 

Means 

โครงการสง่เสรมิการ
ปลกูไมเ้ศรษฐกจิมคีา่
ระยะยาว (ปม.-ทส. 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการปรับปรงุและ
พัฒนาสภาพแวดลอ้ม
เมอืง  (ยธ.-มท. สผ.-
ทส. สนข.-คค.) 

โครงการเมอืงสเีขยีว 
(Green City) (มท. 
ทส. พน. คค. กษ.
อก.)  

แผนงาน 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงานดา้นการลดกา๊ซ
เรอืนกระจกทีเ่หมาะสม
ของประเทศ (NAMA 
Roadmap) และ แผนงาน
ดา้นการปรับตัวเพือ่รองรับ
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ (ทส. คค. พน. 
อก. กษ. มท.) โครงการ 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงานและมาตรการการ
จัดการพลังงานโรงงาน
และอาคารควบคมุ (พน.) 

แผนงาน 

โครงการ 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

แผนงาน 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการป้องกันและ
แกไ้ขปัญหาการกัดเซาะ
ชายฝ่ังทะเลภาคใตแ้บบมี
สว่นรว่ม (ทส. มท. อปท.) 

แผนงาน 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการ 



กรกฎาคม 2561 www.nesdb.go.th 6 

ยทุธศาสตรด์า้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั 

ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ ย ัง่ยนื 

ภาครฐัของประชาชน เพือ่ประชาชนและประโยชนส์ว่นรวม 

ภาครัฐมวีฒันธรรมการท างาน 
ทีมุ่ง่ผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์

สว่นรวม ตอบสนองความ
ตอ้งการของประชาชน 

ไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว โปรง่ใส 

ความพงึพอใจต่อการใหบ้รกิารสาธารณะของ
ภาครัฐ  

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90  
(SDGs : Goal 16.6.2) 

ภาครัฐมขีนาดทีเ่ล็กลง พรอ้ม
ปรับตัว  

ใหทั้นตอ่การเปลีย่นแปลง 

ผลส ารวจของ IMD : Government 
Efficiency  

อยู่อันดับ 1 ใน 20 ของโลก 

ภาครัฐมคีวามโปรง่ใส ปลอดการ
ทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

ผลส ารวจ CPI อยู่ในล าดับ 1 ใน 20 ของ
โลก  

กระบวนการยตุธิรรม เป็นไปเพือ่
ประโยชนต์อ่สว่นรวมของ

ประเทศ 

ดชันนีติธิรรม (Rule of Law) ของ World Justice 
Project ทุกองค์ประกอบอยู่ในระดับสูง 

ประเด็น 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 
ระบบ/ กลไก และโครงสรา้งภาครัฐ 

กระบวนงานหลกั รวมท ัง้ส ิน้ xxx รายการไดร้บัการ
ปรบัปรงุใหม ่ 

ประเด็น 4.1, 
4.3, 4.6 
การกระจาย
อ านาจ 

ตวัชีว้ดั .... 

ประเด็น 4.5, 
4.6, 4.8 

บคุลากรภาครัฐ 

ตวัชีว้ดั .... 

ประเด็น 4.6, 4.8 
การตอ่ตา้นการทจุรติ 

ประพฤตมิชิอบ 

ตวัชีว้ดั .... 

ประเด็น 4.7 
การแกไ้ข
กฎหมาย 

ตวัชีว้ดั .... 

ประเด็น 4.6, 4.8 
การปรับปรงุกระบวนการ

ยตุธิรรม 

ตวัชีว้ดั .... 

Overall Goal  
(Final Outcome) 

Project 
Propose 
(Output) 

(X) 

แผนงาน / 
โครงการ  
ทีส่ าคัญ 

Strategic Goal 
(Intermediate 

Outcome) 

(Z) 

Program 
Goal 

(Outcome) 

(Y) 

Program Structure 

Ends 

Ways 

Means 

เป้าหมายเชงิยทุธศาสตร ์

แผนแมบ่ท  ประเด็น... 

โครงการยกระดับ 
การป้องกันและ
ปราบปราม 
การทจุรติคอรรั์ปชัน่ใน
ราชการ (ปปช.) 

โครงการพัฒนารปูแบบ
การเฝ้าระวังสอดสอ่งการ
ประพฤต ิ
มชิอบ (ปปช.) 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ 
(ถา้ม)ี  

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการตรวจสอบ 
ปรับปรงุ ยกเลกิ และจัดท า
กฎหมายใหม้เีทา่ทีจ่ าเป็น 
(คณะกรรมการปฏริปู
กฎหมาย และหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม) 

โครงการสนับสนุน
ใหช้มุชนหรอื
เอกชนรว่ม
ด าเนนิการใน
บรกิารสาธารณะ
และกจิกรรม
สาธารณะตา่ง ๆ 

โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการพัฒนาร ะบบ
ใหบ้รกิารขอ้มลูผา่น 
จุดเดยีว (Customer 
Centric Information 
Portal) (สพร.) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการพัฒนาระบบ
อ านวยความสะดวกในการ
ประกอบธุรกจิแบบครบ
วงจร (Doing Business 
Portal) (ส.กพร., สพร., 
ดส., มท.) 

การพัฒนารัฐบาลดจิทิัล 
(สพร.) 

โครงการตามแผน
ปฏริปูประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการพัฒนาระบบ
การตดิตามและ
ประเมนิผลแหง่ชาต ิ
(สศช.) 

โครงการพัฒนา
ส านักงานสมัยใหมสู่่

องคก์รทีม่ขีดีสมรรถนะ
สงู (ส.กพร.) 

โครงการบรหิารจัดการ
ขอ้มลูขนาดใหญ ่
เพือ่ยกระดับคณุภาพ
ชวีติของประชาชน 
(สศช.) 

โครงการพัฒนาระบบ
งบประมาณ (สงป.) 

โครงการพัฒนา
ระบบขา้ราชการ 
(ส.กพ.) 

โครงการ
ขา้ราชการ
สมรรถนะสงู 
(ส.กพ., ส.กพร.) 

โครงการตาม
แผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการพัฒนาและ
ยกระดับการใหบ้รกิารของ
หน่วยงานในกระบวนการ
ยตุธิรรม(ยธ. และ
หน่วยงานในกระบวนการ
ยตุธิรรม) 

โครงการตามแผนปฏริปู
ประเทศ  
(ถา้ม)ี 

โครงการพัฒนาแนวทาง
บรูณาการหน่วยงาน
กระบวนการยตุธิรรม  
(ยธ. และหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม) 

โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยกีระบวนการ
ยตุธิรรม  
(ยธ. และหน่วยงานใน
กระบวนการยตุธิรรม 

โครงการสง่เสรมิ
กระบวนการยตุธิรรม
ทางเลอืก ยตุธิรรม
สมานฉันท ์(ยธ.) 



 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 



๕-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๕ : เร่ืองอื่น ๆ 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  




