
 
 
 

ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

ครั้งที่ ๕/๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
 
 

วันศุกร์ที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑  เวลา  ๑๐.๐๐ น. 
ณ ตึกสันติไมตรี ท าเนียบรัฐบาล  

 

ส านักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

ครั้งที่ ๕/๒๕๖๑ 
วันศุกร์ที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑  เวลา  ๑๐.๐๐ น. 

ณ ตึกสันติไมตร ีท าเนยีบรัฐบาล 

 

ระเบียบวาระที่  ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งต่อท่ีประชุม 

ระเบียบวาระที่  ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาต ิ 
ครั้งที่ ๔/๒๕๖๑ 

ระเบียบวาระที่  ๓ เรื่องเพื่อทราบ 

 ๓.๑  การประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติในราชกิจจานุเบกษา 

 ๓.๒ การสร้างการรับรู้และขยายหุ้นส่วนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

ระเบียบวาระที่  ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 

 (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ระเบียบวาระที่  ๕ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

                                                                                                          

 



๑-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๑ ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



๒-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๒  :  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คร้ังที่ ๔/๒๕๖๑ 
 
๑. ความเป็นมา 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ได้มีการประชุมฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๑ วันจันทร์ที่ ๑๖ กรกฎาคม  ๒๕๖๑ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น. ณ ตึกภักดีบดินทร์ ท าเนียบรัฐบาล 

๒. ผลการด าเนินการ 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ในฐานะส านักงานเลขานุการของ
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ครั้งที่  
๔/๒๕๖๑ เมื่อในวันจันทร์ที่ ๑๖ กรกฎาคม  ๒๕๖๑ เสร็จเรียบร้อย และได้แจ้งเวียนขอมติเพ่ือรับรอง
รายงานการประชุมฯ แล้วเมื่อวันอังคารที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ซึ่งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้
พิจารณารับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระที่ ๒) 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุม 

๓. มติที่ประชุม 

  

  

  

  

  

  

 







๓

















ระเบียบวาระที่ ๓  :  เร่ืองเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๓.๑ : การประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติในราชกิจจานุเบกษา 
 
๑. ข้อเท็จจริง 

๑.๑ วันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ สภานิติบัญญัติแห่งชาติได้พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ชาติ 
และให้นายกรัฐมนตรีน าร่างยุทธศาสตร์ชาติขึ้นทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย เพ่ือมีพระบรมราชโองการ
ประกาศบังคับใช้ 

๑.๒ วันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๕ ตอนที่ ๘๒ ก ได้มีประกาศ เรื่อง ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้
เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกัน
ไปสู่เป้าหมายต่อไป 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระที่ ๓.๑) 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

๒. มติท่ีประชุม 

  

  

  

  

  

 



๓.๒-๑ 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ :  เร่ืองเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๓.๒ :   การสร้างการรับรู้และขยายผลหุ้นส่วนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

 
๑. เรื่องเดิม 

ส ำนักงำนฯ ได้ด ำเนินกำรสร้ำงกำรรับรู้และขยำยหุ้นส่วนกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติอย่ำงต่อเนื่อง 
ตำมมติคณะกรรมกำรยุทธศำสตร์ชำติ ในครำวกำรประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๑๕ กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๑ ที่เห็นชอบให้เร่งสร้ำงกำรรับรู้ให้กับประชำชน โดยเฉพำะกลุ่มคนรุ่นใหม่ และวัยท ำงำน  
ซึ่งส ำนักงำนฯ ได้รับกำรอนุมัติกำรจัดสรรงบประมำณประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๐ งบกลำงรำยกำรเงินส ำรอง
จ่ำยเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจ ำเป็น ส ำหรับค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรเผยแพร่ยุทธศำสตร์ชำติ รวมทั้งสร้ำง
ควำมรู้ควำมเข้ำใจและสร้ำงแนวร่วมในกำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติให้กับประชำชนทุกกลุ่มเป้ำหมำย
ของประเทศอย่ำงทั่วถึงและมีประสิทธิภำพ โดยมีโครงกำรที่ส ำคัญ ได้แก่ (๑) โครงกำรสร้ำงกำรรับรู้และ
กำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนต่อกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ  (๒) โครงกำรสร้ำงกำรตระหนักรู้ต่อ
ยุทธศำสตร์ชำติ (Big Bang อนำคตไทย อนำคตเรำ) และ (๓) โครงกำรจ้ำงเหมำเพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ยุทธศำสตร์ชำติสู่กำรปฏิบัติ 

๒. ความก้าวหน้าการด าเนินการสร้างการรับรู้และขยายหุ้นส่วนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ สรุปได้ ดังนี้ 
๒.๑ โครงการสร้างการรับรู้และการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

๒.๑.๑ วันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๑ ส ำนักงำนฯ ได้จัดให้มีกำรประชุมประจ ำปี ๒๕๖๑ เรื่อง 
“ยุทธศำสตร์ชำติ อนำคตไทย อนำคตเรำ” ณ ห้องแกรนด์ไดมอนบอลรูม ศูนย์แสดงสินค้ำและ
กำรประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธำนี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจใน
แนวคิดและสำระส ำคัญของร่ำงยุทธศำสตร์ชำติระยะ ๒๐ ปี ให้กับทุกภำคีกำรพัฒนำมอง
ภำพอนำคตและเห็นเป้ำหมำยระยะยำวของกำรพัฒนำประเทศร่วมกัน น ำไปสู่ควำม
ร่วมมือในกำรขับเคลื่อนประเทศให้บรรลุเป้ำหมำยระยะยำวได้อย่ำงบูรณำกำรและเป็น
รูปธรรม 

๒.๑.๒ การสร้างการรับรู้และมีส่วนร่วมในระดับพื้นที่ ปัจจุบัน ส ำนักงำนฯ อยู่ระหว่ำงกำร
ด ำเนินโครงกำรสร้ำงกำรรับรู้และกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนต่อกำรขับเคลื่อน
ยุทธศำสตร์ชำติและกำรปฏิรูปประเทศ ร่วมกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรสุขภำพแห่งชำติ 
(สช.) ผ่ำนเวทีสร้ำงกำรรับรู้และมีส่วนร่วมในระดับพ้ืนที่ จ ำนวน ๙๕ เวทีทั่วประเทศ เพ่ือ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภำคส่วนในสังคมได้รับรู้และเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรขับเคลื่อน
ยุทธศำสตร์ชำติ 

๒.๒ โครงการสร้างการตระหนักรู้ต่อยุทธศาสตร์ชาติ (Big Bang อนาคตไทย อนาคตเรา) ส ำนักงำนฯ 
จะด ำเนินกำรจัดงานมหกรรมการสร้างการตระหนักรู้ต่อยุทธศาสตร์ชาติ (Big Bang อนาคตไทย 
อนาคตเรา) ในวันที่ ๓๐ มกรำคม – ๑ กุมภำพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๒ ณ ห้ำงสรรพสินค้ำเซ็นทรัลเวิลด์ 
กรุงเทพมหำนคร โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจให้กับประชำชนทั่วไป ผ่ำนกำรถ่ำยทอด
เนื้อหำของยุทธศำสตร์ชำติโดยกำรใช้เทคนิค แสง สี เสียงที่ทันสมัย กำรปำฐกถำพิเศษ กำรเสวนำ กำร
จัดบูธนิทรรศกำร และกำรเล่นกิจกรรมเพ่ือให้ประชำชนสำมำรถเชื่อมโยงและตระหนักรู้ถึงประโยชน์ที่จะ
ได้รับจำกกำรร่วมขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ โดยที่ผ่ำนมำ ส ำนักงำนฯ ได้ด ำเนินกำรสร้ำงกำร
ตระหนักรู้ต่อยุทธศำสตร์ชำติก่อนกำรจัดงำนมหกรรมฯ ผ่ำนสัญลักษณ์ในการสื่อสาร (Logo) และ



๓.๒-๒ 
 

ภาพสื่อสารหลัก (Key Visual) “อนำคตไทย อนำคตเรำ” และเพลง “อนาคตเรา” รวมทั้งการจัดท า
แคมเปญรณรงค์ผ่านช่องทางสื่อโซเชียลมีเดีย ได้แก่ Facebook / Twitter / Youtube เพ่ือสร้ำง
ควำมรู้ควำมเข้ำใจและสร้ำงแนวร่วมในกำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติให้กับประชำชนทุก
กลุ่มเป้ำหมำย 

๒.๓ โครงการจ้างเหมาเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๓.๑ การจัดท าเอกสารเผยแพร่ ประกอบด้วย (๑) การจัดพิมพ์ยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งฉบับเต็ม

ภำษำไทย ฉบับย่อภำษำไทยและภำษำอังกฤษ (๒) เอกสารแผ่นพับฉบับประชาชน และ
แผนภูมิความคิด (Mind Map) สรุปสำระส ำคัญของยุทธศำสตร์ชำติทั้ง ๖ ด้ำน เพ่ือใช้เป็น
สื่อในกำรสร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจต่อยุทธศำสตร์ชำติให้กับทุกกลุ่มเป้ำหมำยโดยกำรใช้
ภำษำที่เข้ำใจง่ำย (๓) ยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับอักษรเบรลล์และไฟล์เสียง เพ่ือกำรสร้ำงกำร
รับรู้ให้กับผู้บกพร่องทำงกำรเห็น (๔) แผ่นพับอินโฟกราฟิก ๓ ฉบับ เพ่ือสร้ำงกำรตระหนักรู้ 
และควำมเข้ำใจในกลุ่มข้ำรำชกำร กลุ่มประชำชน และกลุ่มนักธุรกิจเอกชน (๕) การแปล
ยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับเต็มเป็นภาษาอังกฤษ 

๒.๓.๒ การจัดท าสื่อสารสนเทศ ประกอบด้วย (๑) เกมการ์ด เพ่ือใช้เป็นสื่อที่เข้ำใจง่ำยและ
สนุกสนำนในกำรสร้ำงควำมรู้และควำมเข้ำใจเกี่ยวกับยุทธศำสตร์ชำติให้กับกลุ่มนักเรียน
ระดับประถมศึกษำและมัธยมศึกษำ (๒) หลักสูตรการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
(Massive Open Online Course : MOOCs) เพ่ือใช้เป็นสื่อกำรเรียนรู้ที่ง่ำยต่อกำร
เข้ำถึง ให้กับทุกภำคส่วนที่สนใจเกี่ยวกับยุทธศำสตร์ชำติ (๓) การจัดท าเว็บไซต์ส าหรับ
เผยแพร่ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ เพ่ือเพ่ิมช่องทำงกำรสื่อสำรและกำร
เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ (๔) วีดีทัศน์ในรูปแบบโมชั่นกราฟิก ๖ ด้าน เพ่ือสร้ำงกำรรับรู้
และควำมเข้ำใจในรำยยุทธศำสตร์ชำติและแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติประเด็นที่
เกี่ยวข้อง   

๒.๓.๓ การสร้างการรับรู้ผ่านสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในกำรช่วยขับเคลื่อน
ยุทธศำสตร์ชำติในกลุ่มเยำวชนนิสิตนักศึกษำ ประกอบด้วย (๑) การประกวดสื่อมัลติมีเดีย 
หัวข้อ “ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี กับกำรสร้ำงและพัฒนำคนในอนำคต (๒) การประกวด
ออกแบบคาแรคเตอร์ไลน์สติ๊กเกอร์ หัวข้อ“ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี กับอนำคตดีดี ของ 
คนไทย” (๓) กิจกรรม “นวัตกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติโดยยุวนวัตกร”  
(๔) กำรประกวดผลงำนเชิงสร้ำงสรรค์ หัวข้อ “พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิตกับ
ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี” และ (๕) การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติในการส่งเสริมคุณธรรม 
หัวข้อ “พัฒนำดัชนีชี้วัดพอเพียง วินัย สุจริต จิตสำธำรณะ และรับผิดชอบ”  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

๓. มติที่ประชุม 
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ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๓.๓          ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๑ เร่ือง กลไก
การขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความ
สามัคคีปรองดอง 

 
๑. ข้อเท็จจริง 

เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ได้มีค าสั่งที่ ๑๙/๒๕๖๑ เรื่อง กลไก
การขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง โดยจัดตั้งส านักงาน
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง เป็นส่วนราชการรูปแบบ
เฉพาะเทียบเท่ากรม อยู่ในบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี มีอ านาจและหน้าที่ ดังนี้ 

๑.๑   เสนอแนะมาตรการและแนวทางการด าเนินการแก้ไขปัญหา และติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินการ
ตามมติของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศฯ คณะกรรมการที่แต่งตั้งขึ้น โดยมุ่งเน้นภารกิจ
เชิงบูรณาการและปฏิบัติการเพ่ือให้การขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศตามแผนการปฏิรูปประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท และแผนการสร้างความสามัคคีปรองดอง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑.๒   บูรณาการข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บท และแผนการสร้างความสามัคคีปรองดอง 

๑.๓   ประสานความร่วมมือกับคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ 
คณะกรรมการปฏิรูปประเทศ และคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ  และคณะท างานที่แต่งตั้งขึ้น 
รวมทั้งหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง 

๑.๔   รับเรื่องร้องเรียนหรือร้องทุกข์จากประชาชนเกี่ยวกับการแผนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บท และแผนการสร้างความสามัคคีปรองดองของหน่วยงานของรัฐ 

๑.๕   จัดฝึกอบรมและประเมินผลหลักสูตรการบริหารราชการแผ่นดินตามกรอบการปฏิรูปประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (ป.ย.ป.) ทุกระดับ 

๑.๖ ด าเนินการอ่ืนตามที่นายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

๒.   กลไกการด าเนินงาน 

กลไกการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง ภายในส านักงาน
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศฯ ประกอบด้วย คณะกรรมการ ๒ ระดับ ได้แก ่

๒.๑   ระดับนโยบาย ได้แก่ คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความ
สามัคคีปรองดอง 

  ๒.๑.๑  องค์ประกอบ ประกอบด้วย นายกรัฐมนตรี เป็นประธานกรรมการ รองนายกรัฐมนตรีคนหนึ่งที่   
 นายกรัฐมนตรีมอบหมายเป็นรองประธาน และรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีมอบหมายโดยความ

เห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจ านวนไม่เกินสามคน ปลัดกระทรวงกลาโหม เลขาธิการ
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบ
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ราชการ เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งต้ังจาก
ภาคเอกชนโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจ านวนไม่เกินสามคน เป็นกรรมการ  และมี
ผู้อ านวยการส านักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศฯ เป็นกรรมการและเลขานุการ 

 ๒.๑.๒  บทบาทอ านาจและหน้าทีข่องคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศฯ  

  ๒.๑.๒.๑   ก าหนดนโยบายและแนวทางในการขับเคลื่อนและบูรณาการการปฏิรูปประเทศ
ตามแผนการปฏิรูปประเทศ นโยบายการปฏิรูปของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บท และแผนการสร้างความสามัคคีปรองดอง 

  ๒.๑.๒.๒   เร่งรัด ขับเคลื่อน ก ากับดูแล และประเมินผลการด าเนินการของคณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ  และคณะท างานที่แต่งตั้งขึ้น 

  ๒.๑.๒.๓   ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของส านักงานขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปประเทศฯ 

  ๒.๑.๒.๔  แต่งตั้งคณะที่ปรึกษาเพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศฯ มอบหมาย 

  ๒.๑.๒.๕ ด าเนินการอ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

๒.๒   ระดับด าเนินการ ท าหน้าที่ในการประสานและขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการ
สร้างความสามัคคีปรองดองของรัฐบาล ประกอบด้วย คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างาน
ทีไ่ด้มีการแต่งตั้งไว้เดิม ได้แก ่
๒.๒.๑  คณะกรรมการบริหารราชการแผ่นดินตามกรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการ   

สร้างความสามัคคีปรองดอง (ป.ย.ป.) คณะกรรมการบริหารราชการแผ่นดินเชิงยุทธศาสตร์  
คณะกรรมการเตรียมการปฏิรูปประเทศ คณะกรรมการเตรียมการยุทธศาสตร์ชาติ และ
คณะกรรมการเตรียมการเพ่ือสร้างความส ามัคคีปรองดอง 

 ๒.๒.๒   คณะกรรมการขับเคลื่อนและเร่งรัดการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล (กขร.) 

 ๒.๒.๓   คณะกรรมการขับเคลื่อนและปฏิรูปการบริหารราชการแผ่นดิน (กขป.) รวม 5 คณะ 

 ๒.๒.๔   คณะกรรมการติดตามการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาล (คตน.) 

 ๒.๒.๕   คณะกรรมการด าเนินการปฏิรูปกฎหมายในระยะเร่งด่วน  

 ๒.๒.๖   คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  

 ๒.๒.๗   คณะกรรมการอ านวยการต่อตา้นการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.)  

 ๒.๒.๘   คณะกรรมการประสานและขับเคลื่อนนโยบายสานพลังประชารัฐประจ าจังหวัด (คสป.) 

 ๒.๒.๙    คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปเพ่ือรองรับการปรับเปลี่ยนตามนโยบาย THAILAND 4.0  

 ๒.๒.๑๐  คณะกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามโครงการไทยนิยม ยั่งยืน  

 ๒.๒.๑๑  คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานอื่นตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระที่ ๓.๔) 
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๓. การด าเนินการร่วมกันระหว่างคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติและคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป 
ประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง 

 ๓.๑   ในเบื้องต้นส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ในฐานะส านักงาน
เลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ  จะติดตามการด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ โดยหากพบว่ามีประเด็นใดที่จ าเป็น 
ต้องมีการผลักดันให้หน่วยงานรับผิดชอบเร่งด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ สศช. จะน าเสนอเรื่องดังกล่าวให้
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาเพ่ือน าเสนอคณะรัฐมนตรี 

 ๓.๒ เมื่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาเรื่องดังกล่าวแล้ว จะส่งเรื่องให้ส านักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง พิจารณาแนวทางการผลักดันขับเคลื่อนประเด็น
ดังกล่าว เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความ
สามัคคีปรองดอง เพ่ือพิจารณาเร่งรัดหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่อไป 

 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

๔. มติที่ประชุม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่ ๔   เร่ืองเพื่อพิจารณา 

 (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

 
๑. ความเป็นมา 

๑.๑ ช่วงเดือนมิถุนายน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ ได้มีการเตรียมการจัดท าร่าง
แผนแม่บทฯ ตามมติคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติในคราวการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ 
๑๕ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๑ ที่ เห็นควรให้ด าเนินการเตรียมการจัดท าแผนแม่บทฯ เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ พิจารณาก่อนเริ่มจัดท าแผนแม่บทฯ ในรายละเอียดต่อไป  

๑.๒ วันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ ในคราวการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๑ 
มีมติเห็นชอบให้ข้าราชการกลุ่ม ป.ย.ป. ของแต่ละกระทรวงและข้าราชการที่มีศักยภาพเข้าร่วม
ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมการจัดท าแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระหว่างเดือนมิถุนายน - 
เดือนกันยายน ๒๕๖๑ ร่วมกับคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ และเจ้าหน้าที่ สศช.  
ตามแนวทางการเตรียมการจัดท าแผนแม่บทฯ และการก าหนดโครงร่างแผนแม่บทฯ ที่ได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

๑.๓ ระหว่างเดือนสิงหาคม - ตุลาคม ๒๕๖๑ ส านักงานฯ ได้มีการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เตรียมการจัดท าแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ (ร่าง) แผน
แม่บทฯ ระหว่างผู้ เกี่ยวข้อง และบูรณาการการด าเนินการเตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทฯ  
ของคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ ให้มีความสอดคล้องกันและเป็นไปตาม
บทบัญญัติของกฎหมาย โดยคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะได้ด าเนินการยก (ร่าง) 
แผนร่างแม่บทฯ ในเบื้องต้น จ านวน ๓๔ ประเด็น     

๑.๔ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ ส านักงานฯ ในฐานะส านักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ
และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ได้มีการประชุมร่วมกับสายงานที่เก่ียวข้องของ ส านักงานฯ
เพ่ือร่วมกันพิจารณาตรวจสอบความสมบูรณ์และครอบคลุมของ (ร่าง) แผนแม่บทฯ ทั้ง ๓๔ 
ประเด็นของคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ทั้ง ๖ คณะ ที่ได้จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เตรียมการจัดท าร่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และในช่วงเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๑  
ได้ด าเนินการปรับ (ร่าง) แผนแม่บทฯ ให้มีความสมบูรณ์ ครบถ้วน และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
โดยได้มีการปรับลด (ร่าง) แผนแม่บทฯ จากเดิม ๓๔ ประเด็น เป็น ๒๓ ประเด็น เพ่ือลดประเด็น
ทับซ้อนและยุบรวมประเด็นที่มีความสัมพันธ์กัน  

๑.๕ วันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ส านักงานฯ ได้จัดให้มีการประชุมร่วมประธานกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือพิจารณาผลการปรับ (ร่าง) แผนแม่บทฯ จ านวน ๒๓ ประเด็น ซึ่งประธาน
กรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะได้มีมติเห็นชอบในหลักการการปรับ (ร่าง) แผนแม่บทฯ 
โดยได้น าส่ง (ร่าง) แผนแม่บทฯ จ านวน ๒๓ ประเด็น เพ่ือใช้ประกอบการประชุมคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

 (รายละเอียดตามเอกสารแนบวาระที่ ๔.๑-๑) 

 



๔.๑-๒ 

๒. สาระส าคัญของ (ร่าง) แผนแม่บทฯ จ านวน ๒๓ ประเด็น 
๒.๑ ประเด็นแผนแม่บทฯ เป้าหมาย และแผนย่อย  

ประเดน็ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนย่อย 
๑. ความมั่นคง ๑. ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 

๒. บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิ ติ 
และทุกระดับ 

๓. กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง 
ภาครั ฐ  ภาค เอกชน และภาค
ประชาชน มีความพร้อมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความมั่นคง 

๔. ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคง
เป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดย
ประชาคมระหว่างประเทศ 

๕. การบริ หารจั ดการความมั่ นคง 
มี ผลส าเร็ จที่ เ ป็ นรูปธรรมอย่ าง 
มีประสิทธิภาพ 
 

๑. ดั ชนี ชี้ วั ดความสุ ขของ
ประชากรไทยดีขึ้น 

๒. ระดับความมั่นคงปลอดภัย
ภ า ย ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ศักยภาพต ารวจระดับสากล 
ดีขึ้น 

๓. ระดั บความพร้ อมของ
กองทัพและหน่วยงานด้าน
ความมั่นคง 

๔. บทบาทและการยอมรับใน
ด้านความมั่นคงของไทยใน
ประชาคมระหว่างประเทศ 

๕. ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการความมั่นคงแบบ
องค์รวม 

๑.๑ ด้านการรักษาความสงบภายใน   
ประเทศ 

๑.๒ ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 

๑.๓ ด้ านก ารพัฒนาศั ก ยภาพของ
ประเทศ ให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม
ที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 

๑.๔ ด้านการบูรณาการความร่วมมือ
ด้านความมั่นคงกับอาเซียน และ
นานาชาติ รวมทั้งองค์กรภาครัฐ
และมิใช่ภาครัฐ 

๑.๕ ด้านการพัฒนากลไกการบริหาร
จัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๒. การต่างประเทศ ๑. การต่างประเทศไทย มีเอกภาพ ท าให้
ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่ งคั่ ง 
ย่ั ง ยืน มี มาตรฐานสากล และมี
เกียรติภูมิในประชาคมโลก 

๑. ระดับความส าเร็จในการ
สร้างความสัมพันธ์  ความ
ร่วมมือ และบทบาทของ
ไทยกับต่างประเทศ ในด้าน
ความมั่นคง ความมั่ งคั่ ง
และย่ังยืน  การพัฒนาตาม
มาตรฐานสากลและ การ
สร้างเกียรติภูมิของไทยใน
ประชาคมโลก 

๒.๑ ด้านความร่วมมือด้านความมั่นคง
ระหว่างประเทศ  

๒.๒ ด้านความร่วมมือด้านเศรษฐกิจและ
ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาระหว่าง
ประเทศ  

๒.๓ ด้านการพัฒนาที่ สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพั นธกรณี
ระหว่างประเทศ  

๒.๔ ด้านการส่งเสริมสถานะและบทบาท
ของประเทศไทยในประชาคมโลก  

๒.๕ ด้านการต่างประเทศมีเอกภาพและ
บูรณาการ  

๓. การพัฒนาการเกษตร ๑. การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม 
ในประเทศในสาขาเกษตร (ร้อยละ) 

๒. ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตร
เพิ่มขึ้นเฉลี่ย (ร้อยละ) 

๑. ผลิ ตภั ณ ฑ์ มวลรวม ใน
ประเทศสาขาเกษตร 

๒. ผลิตภาพการผลิตของภาค
เกษตร 

๓.๑ เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น  
๓.๒ เกษตรปลอดภัย  
๓.๓ เกษตรชีวภาพ  
๓.๔ เกษตรแปรรูป  
๓.๕ เกษตรอัจฉริยะ  
๓.๖ ระบบนิเวศการพัฒนาการเกษตร 

  
๔. อุตสาหกรรมและบริการ

แห่งอนาคต 
๑. อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวล

รวมในประเทศในสาขาอุตสาหกรรม
และบริการ 

๒. ผ ลิ ต ภ า พ ก า ร ผ ลิ ต ข อ ง ภ า ค 
อุตสาหกรรมและภาคบริการเพิ่มขึ้น 

๑. ผลิ ต ภั ณ ฑ์ มวลรวมใน
ประเทศในสาขาอุตสาหกรรม 

๒. ผลิ ตภั ณฑ์ มวลรวม ใน
ประเทศในสาขาบริการ 

๓. ผลิ ตภาพการผลิ ตของ
ภาคอุตสาหกรรม 

๔. ผลิตภาพการผลิตของภาค
บริการ 

๔.๑ อุตสาหกรรมชีวภาพ 
๔.๒ อุ ตสาหกรรมและบริ ก ารทา ง

การแพทย์ครบวงจร 
๔.๓ อุตสาหกรรมและบริการดิจิทั ล 

ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
๔.๔ อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนา

ระบบคมนาคม 
๔.๕ อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 
๔.๖ ระบบนิเวศของอุตสาหกรรมและ

บริการแห่งอนาคต 
๕. การท่องเที่ยว  ๑. สัดส่วนรายได้จากการท่องเที่ยว 

ของเมืองรองเพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 
๒. สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ

ด้านการท่องเที่ ยวต่ อผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมในประเทศเพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 

๑. สัดส่ วนรายได้ จากการ
ท่องเที่ยวของเมืองหลัก
และเมืองรอง 

๒. สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวม
ใ น ป ร ะ เ ท ศ ด้ า น ก า ร

๕.๑ การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ
วัฒนธรรม  

๕.๒ การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
๕.๓ การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม 

และแพทย์แผนไทย 



๔.๑-๓ 

ประเดน็ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนย่อย 
๓. อันดับขีดความสามารถทางการ

แข่ งขั นด้ านการท่ องเที่ ยวของ 
ประเทศไทย โดย Travel & Tourism 
Competitiveness Index (TTCI)  
ดีขึ้น (อันดับ) 

ท่องเที่ ยวต่อผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมในประเทศ 

๓. อั น ดั บ ค ว าม ส า ม า ร ถ
ทางการแข่งขันด้านการ
ท่องเที่ยวของประเทศไทย 
โดย TTCI 

๕.๔ การท่องเที่ยวส าราญทางน้ า 
๕.๕ การท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
๕.๖ การพัฒนาระบบนิเวศสร้างความ

หลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
๕.๗ การฟื้ นฟู ชายหาดที่ เ ป็ นแหล่ ง

ท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการ
ป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมี
นโยบายการจัดการชายฝั่ งแบบ
บูรณาการอย่างเป็นองค์รวม 

๖. การพัฒนาพื้นที่และเมือง
น่าอยู่อัจฉริยะ  

๑. ประเทศไทยมีขีดความสามารถใน
การแข่งขันสูงขึ้น เกิดศูนย์กลาง
ความเจริญทางเศรษฐกจิและสังคม
ในทุกภูมิภาคของประเทศ เพื่อ
กระจายความ เจ ริญทางด้ าน
เศรษฐกิจและสังคม 

๒. พื้นที่มีแผนผังภูมินิ เวศเพื่อเป็น
กรอบในการพัฒนาเมืองน่าอ ยู่ 
ชนบทมั่นคง เกษตรย่ังยืน และ
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ รวมทั้งผัง
พื้นที่อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
แหล่งโบราณคดี 

๓. ลดช่องว่างความเหลื่อมล้ าระหว่าง
พื้นที่ 

๑. อัตราการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจของจังหวัดเฉลี่ย
ในช่วง ๕ ปี (ร้อยละ) 

๒. มูลค่าการลงทุนในพื้นที่
พิเศษเพิ่มขึ้น (ร้อยละ)  

๓. เกณฑ์และมาตรฐานการ
พั ฒ น า ที่ มี โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน รองรับการพัฒนา
เมืองน่าอยู่ ชนบทมั่นคง 
เกษตรย่ังยืนอุตสาหกรรม 
เชิ งนิ เ วศ และผั งพื้นที่
อนุรักษ์  

๔. สัดส่วน GPP per capita 
ของจังหวัดร้อยละ ๒๐ 
สุดท้ ายที่ รวยที่ สุด  ต่ อ 
GPP per capita ของ
จังหวัดร้อยละ ๒๐ แรกที่
จนที่สุด 

๖.๑ การพัฒนาเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ  
๖.๒ การพัฒนาพื้นที่พิเศษ  

๗. โครงสร้างพื้นฐาน ระบบ 
โลจิสติกส์ และดิจิทัล  

๑. อันดับความสามารถในการแข่งขัน
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยสถาบัน 
IMD ดีขึ้น (อันดับ) 

๑. อันดับความสามารถในการ
แข่ งขั นด้ านโครงสร้ าง
พื้นฐาน โดยสถาบัน IMD 

๗.๑ โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและ
ระบบโลจิสติกส์ 

๗.๒ โครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงาน  
๗.๓ โครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล 
๗.๔ โครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
๘. การพัฒนาเศรษฐกิจบน

พื้นฐานผู้ประกอบการยุค
ใหม่และวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม 

๑. ผู้ ประกอบการในทุกระดั บเ ป็น
ผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีบทบาทต่อ
ระบบเศรษฐกิจเพิ่มมากขึ้น (ร้อยละ) 

๑. สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของวิสาหกิจขนาดกลาง
แ ล ะ ข น า ด ย่ อ ม ต่ อ
ผลิ ตภั ณฑ์ มวลรวม ใน
ประเทศ 

๘.๑ สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
๘.๒ สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
๘.๓ สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
๘.๔ สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 
๘.๕ ปรับบทบาทและโอกาสเข้าถึงบริการ

ภาครัฐ 
๙. เขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก 
๑. การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม

ของพื้ นที่ เ ขตพัฒนาพิ เศษภาค
ตะวันออก (ร้อยละต่อปี)    

๒. ยกระดับการลงทุนในทุกด้าน (ล้าน
ล้านบาท) 

๑. อัตราการขยายตั วของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
พื้นที่ เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก เฉลี่ยช่วง ๒๐ ปี 

๒. มู ลค่ าการส่ ง เสริ มการ
ลงทุนในทุกด้านในพื้นที่
เ ข ต พั ฒน าพิ เ ศษภ าค
ตะวันออก ในช่วง ๕ ปีแรก 

๙.๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบสาธารณูปโภค 

๙.๒ การพัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรม
เป้าหมาย 

๙.๓ การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๙.๔ การพัฒนาบุคลากร การศึกษา การ

วิจัย เทคโนโลยี  และนวัตกรรม 
๙.๕ การพัฒนาเมืองใหม่อัจฉริยะน่าอยู่  

มหานครการบินภาคตะวันออก 
๙.๖ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน

ดิจิทัล 
๑๐. การปรับเปล่ียนค่านิยม  

และวัฒนธรรม 
๑. คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม

ที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจ 
ในความเป็นไทย 

๑. อันดับดั ชนีภาพลักษณ์
คอรัปชั่นดีขึ้น 

๑๐.๑ การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ค่ านิ ยม  และ เ สริ มสร้ า ง จิ ต
สาธารณะและการเป็นพลเมืองที่ดี 



๔.๑-๔ 

ประเดน็ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนย่อย 
๒. คนไทยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต 
๓. สังคมไทยมีความสุขและเป็นที่ยอมรับ

ของนานาประเทศ 

๑๐.๒ การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรม 
ที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 

๑๐.๓ การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการ
ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของ
คนในสังคม 

๑๑. การพฒันาคนตลอด 
ช่วงชีวิต 

๑. คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพได้รับการ
พัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม  
เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษ
ที่ ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

๑. ดัชนีการพัฒนามนุษย์ ๑๑.๑ การพัฒนาเด็ กตั้ งแต่ ช่ วงการ
ตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย   

๑๑.๒ การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 
๑๑.๓ การพัฒนาและยกระดับศักยภาพ

วัยแรงงาน   
๑๑.๔ การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ   

๑๒. การพัฒนาการเรียนรู้  ๑. คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล มีทักษะที่จ าเป็น
ของโลกศตวรรษที่  ๒๑ สามารถ
แก้ ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และ
ท า ง าน ร่ ว ม กั บ ผู้ อื่ น ได้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิผล มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

๒. คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศั ก ย ภ า พต าม คว า ม ถ นั ด แ ล ะ
ความสามารถของพหุปัญญา 

๑. คะแนน PISA ด้านการอ่าน 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 

๒. อันดับขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 
ด้านการศึกษา 

๓. อันดับความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศไทยใน
ระดับสากลดีขึ้น 

๑๒.๑ ปฏิ รู ปกระบวนการ เรี ยนรู้ ที่
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ ๒๑   

๑๒.๒ การตระหนักถึงพหุปัญญาของ
มนุษย์ที่หลากหลาย 

๑๓. การเสริมสร้างให้คนไทย
มีสุขภาวะที่ดี 

๑. คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้น และมีความ
เป็นอยู่ดี 

๑. อายุคาดเฉลี่ยของการมี
สุขภาพเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง 

๑๓.๑ การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ
และการป้องกันและควบคุมปัจจัย
เสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 

๑๓.๒ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การมีสุขภาวะที่ดี 

๑๓.๓ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 
ที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุข
ภาวะที่ดี 

๑๓.๔ การกระจายบริการสาธารณสุข
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

๑๓.๕ การพัฒนาและสร้างระบบรับมือ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติ
ซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ 

๑๔. ศักยภาพการกีฬา ๑. คนไทยรักสุขภาพสามัคคีและมีความ
ภู มิ ใจน าประ เทศไทยสู่ ส ากล  
(คนไทยแข็งแรงประเทศแข็งแรง) 

๒. กีฬาท าให้คนไทยมีน้ าใจนักกีฬา 
มีวินัย เคารพกฎเกณฑ์ รู้แพ้ รู้ชนะ 
รู้อภัย และรู้จักขอโทษ 

๑. คนไทยออกก าลั งกาย  
เล่นกีฬา และนันทนาการ
อย่างสม่ าเสมอเพิ่มขึ้น 

๑๔.๑ การส่งเสริมการออกก าลังกาย 
และกีฬาขั้นพื้นฐานให้กลายเป็น
วิ ถี ชี วิ ต และการส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
อ อ ก ก า ลั ง ก า ย  กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการ 

๑๔.๒ การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่
ระดับอาชีพ 

๑๔.๓ การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา
และนันทนาการ 

๑๕. การเสริมสร้างพลังทาง
สังคม  

๑. เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ในการช่วยเหลือสังคม 

๒. เพิ่มคุณภาพชีวิตประชากรสูงอายุ
ทุกมิติเพื่อรองรับสังคมสูงวัย 

๑. จ านวนกลุ่ม องค์กรชุมชน
และ เ ครื อ ข่ า ยอ งค์ ก ร
ชุมชนมีความเข้มแข็ง 

๒. ดั ช นี คุ ณ ภ า พ ภ า ว ะ
ประชากรสูงอายุ 

๑๕.๑ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
มนุษย์ 

๑๕.๒ การเสริมสร้างทุนทางสังคม 
๑๕.๓ การเตรียมสังคมไทยให้พร้อมที่

จะรองรับสังคมสูงวัย 
๑๕.๔ การเพิ่มขีดความสามารถของ

ชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การ



๔.๑-๕ 

ประเดน็ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนย่อย 
พึ่งตนเอง และการจัดการตนเอง 

๑๖. การพัฒนาความเสมอภาค 
และส่งเสริมเศรษฐกิจ
ฐานราก 

๑. ลดช่องว่างความเหลื่อมล้ าของรายได้
ระหว่างประชากรร้อยละ ๑๐ ที่รวย
ที่สุดต่อประชากรร้อยละ ๑๐ ที่จน
ที่สุด 

๒. เพิ่มรายได้ของครัวเรือนในภาคเกษตร 

๑. ความแตกต่างของรายได้
ระหว่างประชากรร้อยละ ๑๐ 
ที่รวยที่สุดกับประชากร
ร้อยละ ๑๐ ที่จนที่สุด 

๒. รายได้เฉลี่ยของครัวเรือน
ในภาคเกษตร (บาท/เดือน) 

๑๖.๑ การเพิ่มขีดความสามารถการผลิต 
และการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 
เกษตร รวมทั้งวิสาหกิจเพื่อสังคม
ด้ วยความรู้  เทคโนโลยี  และ
นวัตกรรม 

๑๖.๒ ช่องทางการตลาด เครือข่าย และ
กติกาที่ลดความเสียเปรียบ 

๑๖.๓ การเข้าถึงทุน 
๑๖.๔ การเข้าถึงทรัพยากรที่ดินและ

แหล่งน้ า 
๑๖.๕ กลไกการขับเคลื่อนและบริหาร

จัดการ 
๑๗. การสร้างหลักประกัน 

ทางสังคม 
๑. เพิ่ มหลั กประกันทางสั งคมและ

สวัสดิการสังคมให้มีความเหมาะสม
และครอบคลุม 

๒. ลดความเหลื่ อมล้ าในการเข้ าถึ ง
บริการการศึกษาที่มีคุณภาพ 

๓. ผู้บริโภคได้รับการคุ้มครองอย่างเป็น
ธรรมและมีประสิทธิภาพ 

๑. สัดส่วนแรงงานนอกระบบ
ที่ ไ ด้ รั บ ส วั ส ดิ ก า ร
ประกั นสั งคมต่ อก าลั ง
แรงงานนอกระบบทั้งหมด 

๒. การเข้าถึงบริการคุณภาพ
และมี ประสิ ทธิ ผลของ
ประชาชนผู้มีสิทธิในระบบ
ประกันสุขภาพ 

๓. ดัชนีความก้าวหน้าของการ
พัฒนาคน ด้านการศึกษา 

๔. ร้อยละของจ านวนเรื่ อง
ร้ อ ง เ รี ยน ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร
ด าเนินการจนได้ข้อยุติ 

๑๗.๑ นโยบายและกลไกคุ้มครองแรงงาน 
๑๗.๒ ระบบสวัสดิการและหลักประกัน

ทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ 
๑๗.๓ กลไกเพื่อสร้างความเสมอภาคทาง

การศึกษาและความร่วมมือเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาใน
ระดับพื้นที่ 

๑๗.๔ มาตรการแบบเจ าะจ งกลุ่ ม 
เป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

๑๗.๕ ระบบและกลไกคุ้มครองผู้บริโภค 

๑๘. การสร้างการเติบโต 
อย่างยั่งยืน 

๑. ความหลาก หลายทางชีวภาพในและ
นอกถิ่นก าเนิด โดย เฉพาะสัตว์ป่า
และพันธุ์พืชที่ใกล้สูญพันธุ์ได้รับการ
อนุรักษ์และฟื้นฟ ู

๒. พื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้ งป่าไม้ ได้รับการรักษาและ
เพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๕๕  

  -  พื้นที่สีเขียวที่เป็นป่าธรรมชาติ        
     (ร้อยละ ๓๕)  
-  พืน้ที่สีเขียวเพื่อการใช้ประโยชน์ 
   (ร้อยละ๑๕) 

   -   ป่าในเมืองและพื้นที่สีเขียวเพื่อการ
พักผ่อนหย่อนใจเพื่อการเรียนรู้ 
(ร้อยละ ๕) 

๓. การบริโภคและการผลิตของประเทศมี
ความย่ังยืน  

๔. ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้ง
ระบบได้รับการปรับปรุง ฟื้นฟู และ
สร้างใหม่ 

๕. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลง 
๖. การลงทุ นที่ เ ป็ นมิ ตรต่ อสภาพ

ภูมิอากาศ 
๗. มลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

และสารเคมีในภาคเกษตรได้รับการ
จัดการให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

๘. ประเทศไทยมี คุณภาพชี วิตและ
สิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

๑. สัดส่วนพื้นที่แหล่งที่อยู่
อ าศั ยตาม ธร รมชาติ  
ที่ส าคัญในพื้นที่  ได้รับ
การอนุรักษ์ คุ้มครองและ
ฟื้นฟู (SDGs ๑๕.๕)  
ปีฐาน ๒๕๖๐ (ร้อยละ
ของพื้นที่ทั้งหมด) 

๒. สัดส่วนของพื้นที่สีเขียว
(ร้อยละของพื้นที่ประเทศ) 

๓. สัดส่วนการใช้วัสดุของ
ประเทศ (เป้าหมายการ
พั ฒ น า ที่ ย่ั ง ยื น  SDG 
๑๒.๒.๒)(ร้อยละของการ
ใช้วัสดุของประเทศเมื่อ
เทียบกับกรณีปกติ ปีฐาน 
๒๕๕๘) 

๔. สัดส่วนปริมาณมลพิษทาง
ทะเลที่ ได้รับการบ าบัด
(ร้ อ ยละขอ งปริ ม าณ
ทั้งหมด) 

๕. ปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกลดลง 

๖. ร้อยละของการลงทุนใน
การพัฒนาโครงสร้ าง
พืน้ฐานของรัฐและเอกชน
ที่ เ ป็ น มิ ต ร ต่ อ สภ า พ
ภูมิอากาศ  

๑๘.๑ การสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบน
สังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

๑๘.๒ สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบน
สังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

๑๘.๓ สร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนบน
สั ง ค ม ที่ เ ป็ น มิ ต ร ต่ อ ส ภ า พ
ภูมิอากาศ 

๑๘.๔ จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาค
เกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไปตาม
ม า ต ร ฐ า น ส า ก ล แ ล ะ ค่ า
มาตรฐานสากล 

๑๘.๕ ยกระดั บกระบวนทั ศน์ ด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 



๔.๑-๖ 

ประเดน็ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนย่อย 
๗. คุ ณภาพสิ่ ง แ ว ดล้ อ ม 

เป็นไปตามมาตรฐานที่
ก าหนด (ร้อยละของพื้นที่
เป้าหมายทั้งหมด)  

๘. อันดับของประเทศด้าน
ความย่ังยืนและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมในระดับโลก 

๑๙. การบริหารจัดการน้ าทั้ง
ระบบ  

๑. ความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ
เพิ่มขึ้น 

๒. ผลิตภาพของน้ าทั้งระบบเพิ่มขึ้น ใน
การใช้น้ าอย่างประหยัดและสร้าง
มูลค่าเพิ่มจากการใช้น้ า 

๓. แม่ น้ า ล า คลอ งแ ละแ หล่ ง น้ า
ธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟู
สภาพให้มีระบบนิเวศที่ดี 

๑. ดัชนีความมั่นคงด้านน้ า
ของประเทศ  

๒. ระดับความมั่นคง และ/
หรือผลิตภาพจากการใช้
น้ า (บาท/ลูกบาศก์เมตร) 

๓. สัดส่วนของแม่น้ าล าคลอง
และแหล่งน้ าธรรมชาติที่
ไม่มีสิ่งรุกล้ าผิดกฎหมาย 
(ร้ อยละของแม่ น้ าล า
คลองและพื้นที่ชุ่มน้ าทั้ง
ประเทศ) 

๑๙.๑ พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้ง
ระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านน้ า
ของประเทศ 

๑๙.๒ เพิ่มผลิตภาพของน้ าทั้งระบบใน
การใช้น้ าอย่างประหยัดรู้คุณค่า
และสร้างมูลค่าเพิ่มจากการใช้น้ า
ให้ทัดเทียมกับระดับสากล 

๑๙.๓ อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ าล าคลอง
และแหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ 

๒๐. การพัฒนาบริการ
ประชาชน และการ
พัฒนาประสิทธิภาพ
ภาครัฐ  

๑. บริการของภาครัฐมีประสิทธิภาพและ
มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ 

๒. ประสิทธิภาพภาครัฐเพิ่มขึ้น 
๓. ภาครัฐใช้ดิจิทัลในการบริหารงานและ

การตัดสินใจเพิ่มขึ้น 
๔. บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการ

ท างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และ
มีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้า 
ในอาชีพ 

๑. ระดั บความพึ งพอใจใน
คุณภาพการให้บริการของ
ภาครัฐ  

๒. ตั วชี้ วั ด  IMD ด้ าน
ประสิทธิภาพภาครัฐ  

๓. ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์
ในการจัดล าดับของ UN 

๔.  ดั ชนี ความผู กพั นของ
บุคลากรภาครัฐ (คะแนน
รวม) 

๒๐.๑ การพัฒนาบริการประชาชน  
๒๐.๒ การบูรณาการเชื่อมโยงภาครัฐและ

การบริหารจัดการการเงินการคลัง  
๒๐.๓ การปรับสมดุลภาครัฐ  
๒๐.๔ การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ  
๒๐.๕ การสร้ างและพัฒนาบุคลากร

ภาครัฐ  
 

๒๑. การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

๑. ภาครัฐมีความโปร่งใส ประเทศไทย
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๑. ดัชนีการรับรู้การทุจริต 
ของประเทศไทย 

๒๑.๑ กา ร ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบ  

๒๑.๒ การปราบปรามการทุจริต  
๒๒. การพัฒนากฎหมาย 
 และกระบวนการยุติธรรม 

๑. กฎหมายเป็นเครื่องมือให้ทุกภาคส่วน
ได้ประโยชน์จากการพัฒนาประเทศ
อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

๒. กระบวนการยุติธรรมและการอ านวย
ความยุติธรรมเป็นไปอย่างเสมอภาค 
โปร่ ง ใส เ ป็นธรรม ทั่ วถึ ง  และ
ปราศจากการเลือกปฏิบัต ิ

๑. ดัชนีนิติธรรม ของ World 
Justice Project 

๒๒.๑ การพัฒนากฎหมาย  
๒๒.๒ การพัฒนากระบวนการยุติธรรม  

๒๓. การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม 

๑. การจัดอันดับความสามารถในการ
แข่ งขันด้านโครงสร้างฐานทาง
เทคโนโลยี และด้านโครงสร้าง
พื้ น ฐ านทางวิ ท ยาศาสตร์ ขอ ง
ประเทศเพิ่มสูงขึ้น 

๒. สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของ
ภาคเอกชนต่อภาครัฐเพิ่มขึ้น 

๑. การจั ดอั นดับโดยสภา
เศรษฐกิจโลก และสถาบัน
การจัดการนานาชาติ  

๒. สัดส่วนการลงทุนวิจัยและ
พัฒนาของภาคเอกชนต่อ
ภาครัฐ 

๒๓.๑ การวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม
ด้านเศรษฐกิจ 

๒๓.๒ การวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม
ด้านสังคม 

๒๓.๓ การวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม
ด้านสิ่งแวดล้อม 

๒๓.๔ ด้านองค์ความรู้พื้นฐานและปัจจัย
สนับสนุนในการวิจัย พัฒนา และ
นวัตกรรม 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบวาระที่ ๔.๑-๒) 

 

 



๔.๑-๗ 

๓. ประเด็นการพัฒนาเร่งด่วนในช่วงระยะ ๕ ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ 
๓.๑ ส านักงานฯ ได้พิจารณาการจัดล าดับความส าคัญของแผนงาน/โครงการต่าง ๆ ของ (ร่าง) แผนแม่บทฯ 

๒๓ ประเด็นเป็น ๓ ลักษณะ เพ่ือให้การด าเนินการขับเคลื่อน (ร่าง) แผนแม่บทฯ ไปสู่การปฏิบัติ
สามารถด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการจัดสรรเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ตอบสนองต่อสถานการณ์ความจ าเป็นของประเทศ และความต้องการประชาชนได้อย่างแท้จริง  
ประกอบด้วย (๑) แผนงาน/โครงการทั้งหมดที่รองรับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (๒) แผนงาน/
โครงการที่มีความส าคัญ และ (๓) แผนงาน/โครงการที่เป็นประเด็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการในช่วง 
๕ ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ  

๓.๒ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติทั้ง ๖ คณะ และ สศช. ได้ร่วมกันพิจารณาประเด็นเร่งด่วนที่ควรเร่ง
ด ำเนินกำรในช่วงระยะ ๕ ปีแรก โดยก าหนดให้เป็นประเด็นการพัฒนาเชิงบูรณาการ  
ที่ครอบคลุมแผนงาน/โครงการส าคัญ จาก (ร่าง) แผนแม่บทฯ จ านวน ๒๓ ประเด็นที่ต้องเริ่มด าเนินการ/
เตรียมความพร้อมในช่วงปี ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕ ซึ่งเน้นการพัฒนาที่สามารถกระจายความเจริญให้
ครอบคลุมทั่วทุกพ้ืนที่ของประเทศ โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
ได้อย่างยั่งยืน สามารถจ าแนกออกเป็น ๔ กลุ่ม ได้แก่ (๑) การแก้ไขปัญหาพื้นฐานของประเทศ 
เพ่ือให้ประเทศไทยมีความเข้มแข็งในเชิงโครงสร้างและการบริหารจัดการ รวมทั้งสามารถต่อยอดการ
พัฒนาในด้านต่าง ๆ ต่อไปได้ (๒) การดูแลยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือให้ประชาชนมี
ความเสมอภาคเท่าเทียมกันในด้านต่าง ๆ มีความพอเพียงและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ (๓) การรองรับ
การเจริญ เติบโตอย่างเป็นระบบและยั่งยืน เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและพ้ืนที่เศรษฐกิจเป้าหมาย
อย่างเป็นระบบ ดึงดูดและรองรับการเจริญเติบโตให้กับประเทศ และ (๔) การสร้างรายได้ให้กับ
ประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนภาคเศรษฐกิจที่ส าคัญบนฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมจ านวน ๑๕ ประเด็น 
ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

(รายระเอียดตามเอกสารแนบวาระที่ ๔.๑-๓) 



๔.๑-๘ 

๓.๓ การด าเนินงานในระยะต่อไป  

 กิจกรรม 
ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ 
๑ จัดท า (ร่าง) แผนแม่บทฯ ๒๓ ประเด็น ฉบับ

สมบูรณ์ ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องใน
การพิจารณาความครอบคลุมของ (ร่าง) 
แผนแม่บทฯ รวมท้ังประสานส านัก
งบประมาณในการจัดท ายุทธศาสตร์การ
จัดสรรงบประมาณ ปี ๒๕๖๓ 

             

๒ จัดท าแผนงาน/โครงการของ ๑๕ ประเด็น
การพัฒนาเร่งด่วนในช่วงระยะ ๕ ปีแรกของ
ยุทธศาสตร์ชาติให้สมบูรณ์  

             

๓ น าเสนอ (ร่าง) แผนแม่บทฯ ฉบับสมบูรณ์
ต่อคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติและ ครม.
พิจารณา 

                

๔. ข้อเสนอพิจารณา 

๔.๑ ขอความเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ จ านวน ๒๓ ประเด็น และ
มอบหมายให้ส านักงานฯ ในฐานะส านักงานเลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติและ
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด าเนินการปรับ (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
จ านวน ๒๓ ประเด็นให้มีความสมบูรณ์และครอบคลุม โดยให้ความส าคัญกับการก าหนดเป้าหมาย
และตัวชี้วัดของร่างแผนแม่บทฯ (รวมทั้งแผนย่อย) แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการที่
สามารถสะท้อนผลลัพธ์ของแผนแม่บทฯ และเป้าหมายการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็น
รูปธรรม พร้อมทั้งประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาความครอบคลุมของ (ร่าง) แผน
แม่บทฯ และน าเสนอคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาต่อไป  

๔.๒ มอบหมายให้ส านักงานฯ ประสานส านักงบประมาณในการน าร่างแผนแม่บทฯ ๒๓ ประเด็น 
ไปประกอบการจัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ปี ๒๕๖๓ 

๔.๓ ขอความเห็นชอบในหลักการการก าหนดประเด็นการพัฒนาเร่งด่วนในช่วงระยะ ๕ ปีแรกของ
ยุทธศาสตร์ชาติใน ๑๕ ประเด็น และมอบหมายให้ส านักงานฯ ประสานคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และส านักงบประมาณ ในการด าเนินการจัดท ารายละเอียด
แผนงาน/โครงการของ ๑๕ ประเด็นการพัฒนาเร่งด่วนในช่วงระยะ ๕ ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ 
และน าเสนอคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาพร้อมกับ (ร่าง) แผนแม่บทฯ ๒๓ ประเด็น 
ฉบับสมบูรณ์ต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
๕. มติที่ประชุม 

  

  

  

  

  



๕-๑ 

 

ระเบียบวาระที่ ๕ : เร่ืองอื่น ๆ 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  




