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การป้้องกนัและป้ราบป้รามการทุจุรติและ
ป้ระพฤตมิชิอบมีความรวดเร็ว เด็ดขาด 
และเป้็นธรรม สร้างการมีส่วนร่วมของ
ภาคป้ระชาชน ในการป้้องกันการทุุจริต 

ป้ลูกฝัังจิตสำานึกของคนในชาติ 
ให้้มีคุณธรรม จริยธรรม 

ยึดห้ลักธรรมาภิบาล 
ในการป้ฏิิบัติห้น้าทุี�และการดำาเนินชีวิต

แผนการปฏิิรูปประเทศ ประเด็็นที่่� 11

การปรับสมดุลและ
พัฒนา

ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตรชา ติดาน
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ความม่ันคง
ยุทธศาสตรชา ติดาน

ด้า้นการป้้องกนัและ
ป้ราบป้รามการทุจุรติ 
และป้ระพฤติมชิอบ



ปรัะเทศไทยมก่ารัทจุัรัติแลุะปรัะพฤตมิชิอบลุดลุง	 ส่งผลุให้้สงัคมไทยมค่ีานิยิมพื่ฤติกิรรมร่วมต้ิานิ
ทุจริติในิวงกว้าง เกิดวัฒนิธรรมทางการเม่องแลุะทางสังคมที�มุ่งต่ิอต้ิานิการทุจริติในิทุกภาคส่วนิ  
การปราบัปรามการทจุรติิแลุะการบังัคบััใช้กฎห้มายเป็นิไปอย่างรวดเรว็ เป็นิธรรมแลุะได้รบััความร่วม
มอ่จากประชาชนิ รวมทัง้นิโยบัายของรฐันิำไปสูก่ารปฏิบิัตัิใิห้้เกดิผลุประโยชน์ิของประชาชนิอย่าง
ครบัถุ้วนิติามวตัิถุปุระสงค์ เน่ิ�องจากการทจุรติิเชงินิโยบัายมีโอกาสเกดิข่น้ิได้น้ิอยลุง นิำไปสู่การได้
รบััการยอมรบััจากนิานิาประเทศ ซึ่่�งจะส่งผลุต่ิอความน่ิาเช่�อถุอ่ในิภาคเศรษฐกจิแลุะความร่วมมอ่ในิ
ด้านิต่ิาง ๆ ของประเทศต่ิอไป

ห่นู่วยงานูภาครััฐมวั่ฒนูธรัรัมแลุะพฤติกรัรัมซ่ึ่�อสัตัย์สัจุัริัต	ส่งผลุให้้เกดิธรรมาภบิัาลุในิการดำเนินิิงานิ 
ของห้น่ิวยงานิภาครัฐอย่างเป็นิรูปธรรม โดยมีการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบัในิการปฏิิบััติิงานิ 
ของห้น่ิวยงานิลุดลุง เกดิผลุสมัฤทธิ�แลุะความมปีระสทิธภิาพื่ในิเชงิภารกจิแห่้งรฐั ทำให้้การดำเนินิิงานิ 
ของภาครฐัเป็นิที�ศรทัธา มั�นิใจ แลุะไว้วางใจจากประชาชนิแลุะผูมี้ส่วนิได้ส่วนิเสยี รวมทัง้เป็นิที�ยอมรบัั
ในิระดบััสากลุ

	 โดยผลุลุัพธ์การัดำเนูินูการัตามเป้าห่มายทั�ง	 2	 เป้าห่มายข้างต้นู	 ส่ังผลุให้่เกิดการับรัรัลุุผลุสััมฤทธิ� 
ในูปรัะเด็นูการัปฏิิรูัปปรัะเทศด้านูการัป้องกันูแลุะปรัาบปรัามการัทุจัริัตแลุะปรัะพฤติมชิอบ	ท้ังในิส่วนิของการติรวจสอบั 
การใช้อำนิาจภาครัฐในิด้านิการป้องกันิแลุะปราบัปรามการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบั มาติรการแลุะกลุไกเพ่ื่�อป้องกันิ 
แลุะขจดัการทจุรติิแลุะประพื่ฤติมิชิอบั การส่งเสรมิภาคประชาชนิให้้มบีัทบัาทในิการต่ิอต้ิานิการทจุรติิแลุะประพื่ฤติมิิชอบั 
รวมทัง้ระบับัคณุธรรมแลุะจรยิธรรม

CR11G01

CR11G02

แผู้นการปฏิิร้ปประเทศ (ฉบัับัปรับัปรุง) ด้�านการป้องกันแลื่ะปราบัปราม
การทุจริต่แลื่ะประพื่ฤต่ิมิชอบั 

ได้�บัรรลืุ่ผู้ลื่ลื่ัพื่ธิ์์ต่ามเป้าหมายั่ขัองผู้ลื่อันพึื่งประสงค์ ที�กำาหนด้ไว�
จำานวน 2 เป้าหมายั่แลื่�ว ประกอบัด้�วยั่
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CR11 ส่วนที� 2.2 สรปุผู้ลื่การด้ำาเนนิการขัองแผู้นการปฏิริป้ประเทศ
ดำ�านการุปอ้่งกนัและปรุาบปรุามการุทุจรุติและปรุะพฤติมชิอ่บ



การต่รวจสอบัการใช�อำานาจภาครัฐในด้�านการป้องกันแลื่ะปราบัปราม 
การทจุรติ่แลื่ะประพื่ฤต่มิชิอบั หนว่ยั่งานขัองรฐัที�เกี�ยั่วขั�องมกีารด้ำาเนนิการ 
ต่่าง ๆ สรุปได้� ด้ังนี�

การัจััดทำช่องทางการัเข้าถึึงข้อมูลุข่าวสัารัของภาคปรัะชาชนู ได้แก่ ศูนิย์ข้อมูลุข่าวสารของราชการ 
ระบับัการจัดการเร่�องร้องเรียนิแลุะอุทธรณ์ด้วยระบับัดิจิทัลุ (e-Complaint and Appeal) ของสำนัิกงานิ
ปลุัดสำนัิกนิายกรัฐมนิติรี ศูนิย์กลุางข้อมูลุเปิดภาครัฐแลุะส่งเสริมการเปิดเผยแลุะใช้ประโยชน์ิจากข้อมูลุ
ของสำนิักงานิพื่ัฒนิารัฐบัาลุดิจิทัลุ 

การัจััดทำช่องทางการัแจั้งเบาะแสัแลุะรัะบบปกปิดตัวตนู มีระบับัรับัแจ้งเบัาะแสทางเว็บัไซึ่ติ์ แลุะพื่ัฒนิา 
ระบับับัริห้ารจัดการผู้แจ้งเบัาะแส (Whistleblower Management System : WMS) พื่ร้อมทั้งมี 
การพื่ัฒนิาระบับัเปิดเผยแลุะแจ้งผลุการติิดติามเร่�องร้องเรียนิ แลุะสามารถุติิดติามสถุานิะการดำเนิินิการ
ของสำนิักงานิ ป.ป.ช. เร่�องการแจ้งเบัาะแสได้ เพื่่�อให้้ผู้แจ้งเบัาะแสสามารถุเข้าถุ่งระบับัการแจ้งเบัาะแส
ได้โดยสะดวก แลุะเกิดความเช่�อมั�นิในิการเก็บัรักษาความลัุบัแลุะความปลุอดภัยของผู้แจ้งเบัาะแส รวมทั้ง  
มีการเผยแพื่ร่ข้อมูลุการคุ้มครองพื่ยานิแลุะผู้แจ้งเบัาะแสผ่านิแพื่ลุติฟื้อร์มออนิไลุนิ์ 

การัพัฒนูากลุไกการัย่�นูบัญช่ทรััพย์สัินูแลุะห่นู่�สัินูของเจ้ัาห่นู้าท่�ของรััฐต่อห่ัวห่นู้าสั่วนูรัาชการั	
รััฐวิสัาห่กิจั	ห่รั่อห่นู่วยงานูของรััฐท่�ตนูสัังกัดห่รั่อปฏิิบัติงานูอยู่ เพ่ื่�อใช้เป็นิฐานิข้อมูลุในิการติรวจสอบั
การร�ำรวยผิดปกติิ โดยจัดทำแผนิบัริห้ารความเสี�ยงเกี�ยวกับัการประพื่ฤติิมิชอบัแลุะร�ำรวยผิดปกติิของ 
เจ้าห้นิา้ที�ของรฐัในิห้นิว่ยงานิ แลุะบัังคบััใชม้าติรการทางจรยิธรรม วนิิยั แลุะอาญาติอ่ผูก้ระทำผดิ ซึ่่�งสำนิกังานิ 
ป.ป.ช. อยู่ระห้ว่างแก้ไขกฎห้มายมาติรา 130 แลุะยกร่างมาติรา 200 ที�เกี�ยวข้องกันิ ของ (ร่าง) พื่.ร.บั. 
ประกอบัรัฐธรรมนิูญ โดยได้ดำเนิินิการยกร่างบัันิท่กห้ลุักการแลุะเห้ติุผลุประกอบัพื่ระราชบััญญัติิประกอบั
รัฐธรรมนิูญว่าด้วยการป้องกันิแลุะปราบัปรามการทุจริติ (ฉบัับัที� …) แลุะได้เสนิอติ่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เพื่่�อเห้็นิชอบัในิห้ลุักการ พื่ร้อมจัดทำประชาพื่ิจารณ์เพื่่�อสอบัถุามความเห้็นิภาคประชาชนิแลุะห้นิ่วยงานิ 
ที�เกี�ยวข้องเป็นิการเบั่้องติ้นิแลุ้ว

การักำห่นูดมาตรัการัให่้ทุกห่นู่วยงานูภาครััฐท่�ม่โครังการัซึ่ึ�งม่งบปรัะมาณการัดำเนูินูโครังการัมากกว่า	
500	ลุ้านูบาท	ห่รั่อเป็นูโครังการัท่�ม่ผลุกรัะทบในูเชิงเศรัษฐกิจั	สัังคม	แลุะความมั�นูคงในูวงกว้าง	เป็นูไป 
ตามเกณฑ์์การัปรัะเมินูความเสั่�ยงต่อการัทุจัรัิตเชิงนูโยบายท่�กำห่นูด	จัะต้องทำการัปรัะเมินูความเสั่�ยง 
ต่อการัทุจัรัิตของโครังการั โดยสำนิักงานิ ป.ป.ท. ได้มีการจัดทำคู่ม่อการประเมินิความเสี�ยงต่ิอการทุจริติ
เชิงนิโยบัายในิการดำเนิินิโครงการขนิาดให้ญ่ เพ่ื่�อให้้ส่วนิราชการทำการประเมินิความเสี�ยงแลุะแผนิบัริห้าร 
ความเสี�ยง ประกอบัการจัดทำคำขอรับัการจัดสรรงบัประมาณรายจ่ายประจำปี โดยมีการประเมินิ 
ความเสี�ยงโครงการขนิาดให้ญป่ระจำปงีบัประมาณ 2565 มายงัสำนิกังานิ ป.ป.ท. แลุะอยู่ระห้วา่งการวเิคราะห้ ์
ประเมินิผลุ อีกทั้ง สำนิักงบัประมาณได้กำห้นิดให้้ห้นิ่วยรับังบัประมาณขอรับัการจัดสรรงบัประมาณที�มี
วงเงินิติั้งแติ่ 500 ลุ้านิบัาทข่้นิไปให้้ทำการประเมินิความเสี�ยงการทุจริติติามแผนิบัริห้ารความเสี�ยงการทุจริติ
ก่อนิเสนิอรายลุะเอียดคำของบัประมาณรายจ่ายประจำปีงบัประมาณ พื่.ศ. 2566
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CR11ส่วนที� 2.2 สรุปผู้ลื่การด้ำาเนนิการขัองแผู้นการปฏิริป้ประเทศ
ดำ�านการุปอ้่งกนัและปรุาบปรุามการุทุจรุติและปรุะพฤตมิชิอ่บ



มาต่รการแลื่ะกลื่ไกเพ่ื่� อป้องกันแลื่ะขัจัด้การทุจริต่แลื่ะประพื่ฤติ่มิชอบั 
หน่วยั่งานขัองรัฐที�เกี�ยั่วขั�องมีการด้ำาเนินการต่่าง ๆ สรุปได้� ด้ังนี�

การัผลุักดันูให่้ห่นู่วยงานูในูกรัะบวนูการัยุติธรัรัมดำเนูินูคด่ตามกรัอบรัะยะเวลุาของกฎห่มาย 
ในูมาตรัฐานูเด่ยวกันู โดยมีการจัดทำมาติรฐานิขนิาดของคดีแลุะระยะเวลุาในิการดำเนิินิคดีทุจริติแลุะ
ประพื่ฤติิมิชอบั ระห้ว่างห้นิ่วยงานิที�เกี�ยวข้องกับัการดำเนิินิคดีทุจริติ ได้แก่ สำนิักงานิ ป.ป.ท. สำนิักงานิ 
ป.ป.ช. กรมสอบัสวนิคดีพื่ิเศษ แลุะสำนิักงานิติำรวจแห้่งชาติิ แลุะยกระดับัฐานิข้อมูลุแลุะการดำเนิินิงานิ 
บันิฐานิดิจิทัลุ ได้แก่ การปรับัปรุงระบับัสารสนิเทศด้านิการปราบัปรามการทุจริติโดยรวมระบับัย่อยเป็นิ
ระบับัเดียว การปรับัปรุงระบับัสารสนิเทศโดยนิำ Digital Signing มาใช้ เช่�อมโยงข้อมูลุระห้ว่างห้นิ่วยงานิด้านิ 
การปราบัปรามการทุจรติิ ได้แก่ สำนิกังานิอยัการสงูสดุ สำนัิกงานิผูต้ิรวจการแผ่นิดินิ สำนัิกงานิกจิการยตุิธิรรม 
แลุะสำนิกังานิศาลุยตุิธิรรม รวมทัง้การจดัทำข้อกำห้นิดบัทลุงโทษที�ชดัเจนิกบััห้น่ิวยงานิแลุะห้วัห้น้ิาห้น่ิวยงานิ 
ที�ประชาชนิไม่สามารถุเข้าถุ่งกระบัวนิการยุติิธรรมได้ 

การัดำเนูินูการัพัฒนูาฐานูข้อมูลุ โดยการเช่�อมโยงข้อมูลุระห้ว่างห้นิ่วยงานิด้านิปราบัปรามการทุจริติ ได้แก่ 
สำนิักงานิอัยการสูงสุด สำนิักงานิผู้ติรวจการแผ่นิดินิ สำนิักงานิกิจการยุติิธรรม สำนิักงานิศาลุยุติิธรรม แลุะ
สำนิักงานิ ปปง. ซึ่่�งอยู่ระห้ว่างการพื่ัฒนิาฐานิข้อมูลุให้้สามารถุแลุกเปลุี�ยนิข้อมูลุกับัสำนิักงานิติำรวจแห้่งชาติิ  

การัดำเนูินูการัทบทวนูห่ลุักเกณฑ์์โทษปรัับนิูติบุคคลุท่�กรัะทำความเสั่ยห่ายให้่กับปรัะเทศติามมาติรฐานิ
สากลุแลุะพิื่จารณาปรับัปรุงระบับัฐานิข้อมูลุการจดทะเบีัยนิธุรกิจของกระทรวงพื่าณิชย์ให้้ถูุกต้ิองติามข้อ
เท็จจริง 

การัดำเนิูนูการัพัฒนูาเว็บไซึ่ต์	 https://www.law.go.th	 ห่รั่อ	 รัะบบกลุางทางกฎห่มาย	 
ติามพื่ระราชบััญญัติิห้ลุักเกณฑ์์การจัดทำร่างกฎห้มายแลุะการประเมินิผลุสัมฤทธิ�ของกฎห้มาย พื่.ศ. 2562  
ให้้ส่วนิราชการห้ร่อห้น่ิวยงานิของรัฐซึ่่�งมีห้นิ้าที�ควบัคุม กำกับัดูแลุ แลุะบัังคับัการให้้เป็นิไปติามกฎห้มาย  
นิำไปเป็นิกลุไกในิการปฏิิบััติิงานิเพื่่�อบัริการประชาชนิแลุะเพื่่�อการบัริห้ารจัดการที�มีประสิทธิภาพื่ โปร่งใส 
แลุะติรวจสอบัได้มากข่้นิ

การัขจััดอุปสัรัรัคในูการัจััดซึ่่�อจััดจั้างภาครััฐ	แลุะการัเบิกจั่ายเงินูเพ่�อให่้เกิดความรัวดเรั็ว	คุ้มค่า	โปรั่งใสั	
ปรัาศจัากการัทุจัริัต	โดยม่รัะบบการัจััดซึ่่�อจััดจ้ัางภาครััฐด้วยอิเล็ุกทรัอนิูกส์ั	e-GP เพื่่�อให้้เกิดการจัดซ้่ึ่อ 
จัดจ้างโปร่งใส ด้วยการเช่�อมโยงข้อมูลุกับัห้นิ่วยงานิของรัฐ ซ่ึ่�งได้ดำเนิินิการเช่�อมโยงข้อมูลุนิิติิบัุคคลุจาก 
กรมพัื่ฒนิาธุรกิจการค้า ข้อมูลุทะเบีัยนิรถุจากกรมการขนิส่งทางบัก ข้อมูลุทะเบีัยนิราษฎร์จากกรม 
การปกครอง แลุะข้อมูลุทะเบีัยนิเรอ่จากกรมเจ้าท่า รวมทัง้จัดให้้มรีะบับัข่น้ิทะเบัยีนิผูป้ระกอบัการงานิก่อสร้าง 
อิเลุ็กทรอนิิกส์ โดยมีผู้ย่�นิคำขอข่้นิทะเบัียนิผู้ประกอบัการงานิก่อสร้างที�ผ่านิการพื่ิจารณาของคณะกรรมการ
ราคากลุางแลุะข่้นิทะเบัียนิผู้ประกอบัการ จำนิวนิทั้งสิ้นิ 5,987 ราย (ข้อมูลุ ณ วันิที� 13 มิถุุนิายนิ 2565)
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การัจััดทำข้อเสันูอแนูะแผนูงานูเชิงรัุกของรััฐบาลุ	 :	 การัยกรัะดับคะแนูนูดัชนู่การัรัับรู้ัการัทุจัรัิต	 
(Corruption	Perceptions	 Index:	CPI)	 (พ.ศ.	2565-2567) โดยประกอบัด้วยข้อเสนิอแนิะ 5 ด้านิ 
15 มาติรการ ของคณะกรรมาธิการศ่กษา ติรวจสอบัเร่�องการทุจริติ ประพื่ฤติิมิชอบัแลุะเสริมสร้าง 
ธรรมาภบิัาลุ วฒุสิภา แลุะแต่ิงติัง้คณะทำงานิยกระดับัการขบััเคลุ่�อนิการดำเนินิิการของแต่ิลุะแห้ลุ่งข้อมูลุ CPI 
เพื่่�อจัดทำแผนิยกระดับัค่าคะแนินิดัชนิีการรับัรู้การทุจริติ ระยะ 5 ปี สำห้รับัใช้เป็นิกรอบัการดำเนิินิการ
ระยะยาว ติั้งแติ่ปี พื่.ศ. 2566-2570 ซ่ึ่�งประกอบัด้วย คณะทำงานิ 4 คณะ ได้แก่ (1) คณะทำงานิเพื่่�อ 
ยกระดับัการดำเนิินิการด้านิการป้องกันิการติิดสินิบันิ  (2) คณะทำงานิเพื่่�อยกระดับัการดำเนิินิการด้านิ 
การติรวจสอบัการใช้อำนิาจแลุะติำแห้นิ่งห้นิ้าที�ของเจ้าห้นิ้าที�รัฐ (3) คณะทำงานิเพื่่�อยกระดับัการดำเนิินิการ 
ใช้งบัประมาณแลุะทรัพื่ยากรภาครัฐอย่างคุ้มค่า แลุะ (4) คณะทำงานิเพ่ื่�อยกระดับัการดำเนิินิการด้านิ
ประสิทธิภาพื่ในิการแก้ปัญห้าการทุจริติ

การส่งเสริมภาคประชาชนให�มีบัทบัาทในการต่่อต่�านการทุจริต่แลื่ะ
ประพื่ฤต่ิมิชอบั หน่วยั่งานขัองรัฐที�เกี�ยั่วขั�องมีการด้ำาเนินการต่่าง ๆ  
สรุปได้� ด้ังนี�

แต่งตั�งคณะทำงานูขับเคลุ่�อนูการัป้องกันูแลุะต่อต้านูการัทุจัรัิตในูรัะดับพ่�นูท่� ในิระดับัจังห้วัด 17 จังห้วัด 
แลุะคณะทำงานิระดับัติำบัลุ 171 ติำบัลุ โดยมีเคร่อข่ายภาคประชาชนิมากกว่า 30 ประเภทเข้าร่วม โดย 
บัรูณาการการดำเนินิิการร่วมกบััห้น่ิวยงานิที�เกี�ยวข้องแลุะภาคประชาชนิในิการจดัติัง้คณะทำงานิธรรมาภบิัาลุ 
องค์กรชุมชนิ แลุะคณะทำงานิติิดติามประเมินิผลุการดำเนิินิการขององค์กรชุมชนิ เพื่่�อขับัเคลุ่�อนิงานิ 
เฝ่้าระวังแลุะป้องกันิการทุจริติในิระดับัพื่่้นิที� 

สัร้ัางเครั่อข่ายภาคปรัะชาชนูการัป้องกันูแลุะต่อต้านูการัทุจัริัตในูรัะดับพ่�นูท่�	 ในิ 17 จังห้วัดโดยมี 
การประสานิความร่วมม่อระห้ว่างเคร่อข่ายภาคประชาชนิ แลุะมีการประสานิความร่วมม่อระห้ว่างห้นิ่วยงานิ 
ในิพื่่้นิที� โดยมีการเปิดเวทีสัมมนิาปร่กษาห้าร่อแลุะสร้างการรับัรู้ร่วมกันิ แลุะเกิดกลุไกการประชุมของ 
เคร่อข่ายระดับัพื่่้นิที�จังห้วัดแลุะติำบัลุอย่างติ่อเนิ่�องในิพื่่้นิที�เป้าห้มาย 

วางเป้าห่มายการัดำเนูินูการัสั่งเสัรัิมการัป้องกันูแลุะปรัาบปรัามการัทุจัรัิตภาคปรัะชาชนู โดยในิ
ปีงบัประมาณ พื่.ศ. 2566 ได้กำห้นิดเป้าห้มายให้้มีการจัดติั้งคณะทำงานิขับัเคลุ่�อนิการป้องกันิแลุะติ่อติ้านิ
การทุจริติโดยชุมชนิเป็นิแกนิห้ลุัก ในิระดับัจังห้วัดเพิื่�มข่้นิ อย่างนิ้อย 7 จังห้วัด แลุะระดับัติำบัลุเพื่ิ�มข่้นิ 
อย่างนิ้อย 210 ติำบัลุ 
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บูรัณาการัการัทำงานูรั่วมกันูรัะห่ว่างภาคสั่วนูต่าง	ๆ อาทิ สถุาบัันิ พื่อช. สำนัิกงานิ ป.ป.ท. สำนัิกงานิ 
ป.ป.ช. แลุะห้นิ่วยงานิที�เกี�ยวข้องอ่�นิ ๆ องค์กรภาคเอกชนิแลุะเคร่อข่ายภาคประชาชนิ ในิการสร้างการรับัรู้
แลุะจิติสำนิ่กประชาชนิในิพื่่้นิที�ผ่านิการจัดอบัรม การสร้างพื่่้นิที�เปิดเผยโปร่งใส โดยผลุักดันิให้้เปิดโอกาสให้้
ประชาชนิเข้าถุ่งข้อมูลุโครงการแลุะงบัประมาณการดำเนิงานิของภาครัฐ มีการส่งเสริมให้้เกิดการเฝ้่าระวัง
แลุะแจ้งเบัาะแสการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบัในิพ้่ื่นิที� โดยมีการประสานิแลุะสร้างช่องทางการรับัเร่�อง 
ร้องเรียนิในิระดับัพื่่้นิที� มีการประสานิงานิกับัองค์กรติ้านิคอร์รัปชั�นิเพื่่�อสนิับัสนิุนิข้อมูลุแลุะเคร่�องม่อในิการ
ติ่อติ้านิการทุจริติให้้เคร่อข่ายองค์ชุมชนิ มีการจัดติั้งคณะทำงานิส่งเสริมการมีส่วนิร่วมของภาคประชาชนิในิ
การติ่อติ้านิการทุจริติในิระดับัจังห้วัดของกระทรวงมห้าดไทย รวมทั้งมีการวางแผนิการดำเนิินิการในิพ้่ื่นิที�
ร่วมกับัสำนิักงานิ ป.ป.ช. สำนิักงานิ ป.ป.ท. กรมกิจการเด็กแลุะเยาวชนิ แลุะการจัดทำคู่ม่อเพ่ื่�อสนิับัสนิุนิ
การเฝ่้าระวังแลุะติ่อติ้านิการทุจริติภาคประชาชนิ แลุะมีกิจกรรมส่งเสริมเพื่่�อให้้เกิดเคร่อข่ายการติ่อติ้านิ
การทุจริติติ้นิแบับัในิระดับัพื่่้นิที� 

ระบับัคุณธิ์รรมแลื่ะจริยั่ธิ์รรม หน่วยั่งานขัองรัฐที� เกี�ยั่วขั�องมีการ 
ด้ำาเนินการต่่าง ๆ สรุปได้� ด้ังนี�

การัจััดทำโครังการั	STRONG	จัิตพอเพ่ยงต้านูทุจัรัิต เพื่่�อส่งเสริมให้้เกิดการเฝ่้าระวังการบัังคับัใช้กฎห้มาย
ของเจ้าห้น้ิาที�ในิกระบัวนิการยุติิธรรมทุกขั้นิติอนิ โดยการประยุกต์ิห้ลัุกบูัรณาการโมเดลุ “STRONG” 
อันิประกอบัด้วย พื่อเพื่ียง (Sufficient: S) โปร่งใส (Transparent: T) ติ่�นิรู้ (Realise: R) มุ่งไปข้างห้นิ้า  
(Onward: O) ความรู้ (Knowledge: N) แลุะเอ่้ออาทร (Generosity: G) 

การัขับเคลุ่�อนู	 “นูโยบาย	 No	 Gift	 Policy	 จัากการัปฏิิบัติห่นู้าท่�” โดยกำห้นิดให้้ทุกห้น่ิวยงานิ 
ของรัฐประกาศตินิเป็นิห้นิ่วยงานิที�เจ้าห้นิ้าที�ทุกคนิไม่รับัของขวัญแลุะของกำนิัลุทุกชนิิดจากการปฏิิบััติิ
ห้นิ้าที� (No Gift Policy) โดยติ้องจัดทำรายงานิสรุปผลุการดำเนิินิการขับัเคลุ่�อนิติามนิโยบัาย No Gift  
Policy ส่งไปยังสำนิักงานิคณะกรรมการป้องกันิแลุะปราบัปรามการทุจริติในิภาครัฐ (สำนิักงานิ 
ป.ป.ท.) เพื่่�อเสนิอผลุงานิภาพื่รวมติ่อคณะรัฐมนิติรีอย่างติ่อเนิ่�อง รวมทั้งนิำไปเป็นิห้นิ่�งในิข้อกำห้นิด 
ในิการประเมินิ ITA
 
การัขับเคลุ่�อนูการับรัิห่ารับุคคลุภาครััฐในูรัะบบคุณธรัรัมติามรัฐธรรมนูิญบััญญัติิ แลุะยกระดับัมาติรการ
ป้องกันิแลุะแก้ไขปัญห้าการขัดกันิระห้ว่างประโยชนิ์ส่วนิตินิกับัส่วนิรวม โดยสำนิักงานิ ป.ป.ช. นิำ (ร่าง) 
พื่ระราชบััญญัติิว่าด้วยความผิดเกี�ยวกับัการขัดกันิระห้ว่างผลุประโยชนิ์ส่วนิบัุคคลุแลุะผลุประโยชนิ์ส่วนิรวม 
พื่.ศ. …. ผ่านิความเห็้นิชอบัของคณะกรรมการ ป.ป.ช. แลุ้ว ขณะนิี้อยู่ระห้ว่างการเสนิอต่ิอคณะรัฐมนิติรี 
เพื่่�อพื่ิจารณา
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 เพ่�อให่้การับรัรัลุุผลุสััมฤทธิ�ข้างต้นูม่ความยั�งย่นู ในิการดำเนิินิการระยะติ่อไป ให้้ห้นิ่วยงานิของรัฐ  
ทั้งห้นิ่วยงานิรับัผิดชอบัห้ลุักแลุะห้นิ่วยงานิร่วมดำเนิินิการขับเคลุ่�อนูปรัะเด็นูปฏิิรูัปปรัะเทศด้านูการัป้องกันูแลุะ
ปรัาบปรัามการัทุจัรัิตแลุะปรัะพฤติมิชอบอย่างติ่อเนิ่�องในิส่วนิของการติรวจสอบัการใช้อำนิาจภาครัฐในิด้านิ 
การป้องกันิแลุะปราบัปรามการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบั มาติรการแลุะกลุไกเพ่ื่�อป้องกันิแลุะขจัดการทุจริติแลุะ
ประพื่ฤติิมิชอบั การส่งเสริมภาคประชาชนิให้้มีบัทบัาทในิการต่ิอติ้านิการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบั รวมทั้งระบับั
คุณธรรมแลุะจริยธรรมผ่านิกลุไกของแผนิระดับัที� 2 ที�เกี�ยวข้อง โดยประเด็นิปฏิิรูปประเทศด้านิการป้องกันิแลุะ
ปราบัปรามการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบั มีความสอดคลุ้องกับัแผนูแม่บทภายใต้ยุทธศาสัตรั์ชาติ	พ.ศ.	2566	 - 
2580	(ฉบับแก้ไขเพิ�มเติม)	ประเด็นิที� 20 การบัริการประชาชนิแลุะประสิทธิภาพื่ภาครัฐ เป้าห้มายแผนิแม่บัทย่อย 
(Y1) 200401 ภาครัฐมีขีดสมรรถุนิะสูงเทียบัเท่ามาติรฐานิสากลุแลุะมีความคลุ่องตัิว ประเด็นิที� 21 การต่ิอต้ิานิ
การทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบั เป้าห้มายแผนิแม่บัทย่อย (Y1) 210101 การป้องกันิการทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบั 
210102 คดีทุจริติแลุะประพื่ฤติิมิชอบัลุดลุง แลุะ 210201 การดำเนิินิคดีทุจริติมีความรวดเร็ว เป็นิธรรม โปร่งใส 
ไม่เลุ่อกปฏิิบััติิ แลุะประเด็นิที� 22 กฎห้มายแลุะกระบัวนิการยุติิธรรม เป้าห้มายแผนิแม่บัทย่อย (Y1) 220101 
กฎห้มายไม่เป็นิอุปสรรคติ่อการพื่ัฒนิาภาครัฐ แลุะภาคเอกชนิอยู่ภายใติ้กรอบักฎห้มาย ที�มุ่งให้้ประชาชนิในิ
วงกว้างได้รับัประโยชน์ิจากการพัื่ฒนิาประเทศโดยทั�วถุ่ง	แผนูพัฒนูาเศรัษฐกิจัแลุะสัังคมแห่่งชาติ	ฉบับท่�	 13	 
(พ.ศ.	 2566	 -	 2570)	 ห้มุดห้มายที� 13 ไทยมีภาครัฐที�ทันิสมัย มีประสิทธิภาพื่ แลุะติอบัโจทย์ประชาชนิ  
แลุะนูโยบายแลุะแผนูรัะดับชาติว่าด้วยความมั�นูคงแห่่งชาติ	(พ.ศ.	2566	–	2570)	นิโยบัายแลุะแผนิความมั�นิคง 
ที� 1 การเสริมสร้างความมั�นิคงของสถุาบัันิห้ลัุกของชาติิ นิโยบัายแลุะแผนิความมั�นิคงที� 6 การบัริห้ารจัดการ 
ผู้ห้ลุบัห้นิีเข้าเม่องแลุะผู้โยกย้ายถุิ�นิฐานิแบับัไม่ปกติิ นิโยบัายแลุะแผนิความมั�นิคงที� 8 การป้องกันิ ปราบัปราม  
แลุะแก้ไขปัญห้ายาเสพื่ติิด แลุะนิโยบัายแลุะแผนิความมั�นิคงที� 10 การป้องกันิแลุะแก้ไขปัญห้าความมั�นิคง 
ทางไซึ่เบัอร์	 โดยแสัดงความเช่�อมโยงปรัะเด็นูการัปฏิิรูัปปรัะเทศด้านูการัป้องกันูแลุะปรัาบปรัามการัทุจัริัต 
แลุะปรัะพฤติมิชอบ	กับเป้าห่มายของแผนูรัะดับท่�	2	ท่�เก่�ยวข้อง	ไว้ดังนู่�
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