


ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ
เป้าหมาย  010101 ประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น

V01 การมีส่วนร่วมป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม

❑ F0101 จิตส านึกคุณธรรม จริยธรรม ของประชาชน
และบุคลากร

❑ F0102 เครือข่ายความร่วมมือ ความเป็นหุ้นส่วน

❑ F0103 ความหลากหลายของช่องทางการแสดง
ความคิดเห็น ช่องทางการรับบริการในการ
เข้าถึงกระบวนการยุตธิรรม  

V02 สภาพสังคม

❑ F0201 กฎหมาย ระเบียบ มาตรการรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

❑ F0202 เศรษฐกิจ อาชีพ และรายได้ของประชาชน

❑ F0203 ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิคุ้มกันและ

ชุมชนเข้มแข็ง

Va
lu

e 
Ch

ain

V04 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมขึ้น

❑ F0401 เทคโนโลยี วัสดุอุปกรณ์ อาวุธยุทโธปกรณ์ ยานพาหนะ สถานท่ี และระบบศูนย์รับแจ้งเหตุ

❑ F0402 การบังคับใช้กฎหมาย และการมีกฎหมายท่ีทันสมัยรองรับการปฏิบัติงาน
❑ F0403 ระบบฐานข้อมูลท่ีเช่ือมโยงกันอย่างบูรณาการ

❑ F0404 ระบบการขนส่งมวลชน การบริหารจัดการจราจร

❑ F0405 ความตระหนักรู้ และความเช่ือม่ันของประชาชน
❑ F0406 สิทธิพลเมืองและสิทธิมนุษยชน

V03 กลไกการป้องกันและปราบปราม
อาชญากรรม/งานยุติธรรม

สืบสวน สอบสวน
❑ F0301 การอ านวยการและการบรูณาการระหว่างภาคีที่

เกี่ยวข้อง
❑ F0302 การเฝ้าระวังพื้นที่เสี่ยง แหล่งอบายมุข แหล่งมั่วสุม 

จุดตรวจ/ด่านตรวจ 
❑ F0303 งานนิติวิทยาศาสตร์และนติเิวช
❑ F0304 ระบบสืบสวน สอบสวนที่มีสมรรถนะ

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ประชาชนมีความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินเพ่ิมขึ้น



คนไทยมีความ
จงรักภักดี ซื่อสัตย์ 
พร้อมธ ารงไว้ซึ่ง

สถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเป็นท่ี
เคารพ ยึดเหนี่ยว
จิตใจของคนไทย

สูงขึ้น

ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ
เป้าหมาย   010102 คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเป็นท่ีเคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น

V01 การตระหนักรู้ถึงความส าคัญของ
สถาบันหลักของชาติ

❑ F0101 ช่องทางการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง

❑ F0102 รูปแบบการส่ือสารท่ีเหมาะสม 

❑ F0103 ความรู้และความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับ
สถาบันหลักของชาติ

❑ F0104 การมีส่วนร่วมของประชาชนชนใน
การสร้างความสามัคคีปรองดอง

V02 กลไกบริหารจัดการ

❑ F0201 การบูรณาการการท างานอย่างมีส่วนร่วม
ระหว่างหน่วยงานที่เก่ียวข้อง

❑ F0202  การเฝ้าระวังและการตรวจสอบการละเมิด

❑ F0203 ความเข้มแข็งของหน่วยงานในการบริหาร
จัดการ
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V04 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลกัของชาติ

❑ F0401 การบังคับใช้กฎหมายที่เป็นธรรม เหมาะสม และโปร่งใส
❑ F0402 การยอมรับและเชื่อมั่นในสถาบันหลักของชาติ
❑ F0403 การปลูกฝังค่านิยมที่ดี

V03 องค์ความรู้ทางการศึกษาเกี่ยวกบั
สถาบันหลักของชาติ

❑ F0301 หลักสูตรการศึกษาที่สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงในสังคมไทย

❑ F0302 สมรรถนะของบุคลากรทางการศึกษา

ปี 2562 ปี 2563
สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ
เป้าหมาย  010103 การเมืองมีเสถียรภาพ และธรรมาภิบาลสูงขึ้น

V01 การตระหนักรู้ของประชาชน

❑ F0101 ความรู้และความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

❑ F0102 รูปแบบการส่ือสารท่ีเหมาะสม 

V02 ธรรมาภิบาลของ
พรรคการเมือง/นักการเมือง

❑ F0201 ความรู้ ความสามารถ และพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์ของนักการเมือง

❑ F0202  อุดมการณ์ทางการเมือง
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V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเมืองมีเสถียรภาพและธรรมาภิบาล

V03 การบริหารจัดการของภาครัฐ

❑ F0301 ระบบการเลือกตั้งท่ีมีประสิทธิภาพ
❑ F0302 นโยบาย/มาตรการการบริหารงานท่ี 

ชัดเจนและโปร่งใส
❑ F0303 สมรรถนะของบุคลากร

❑ F0401 ความหลากหลายของช่องทางการมีส่วนร่วมของประชาชน

❑ F0402 การบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วน

❑ F0403 ความเช่ือมั่นของประชาชนต่อระบบการเมือง

❑ F0404 นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม

❑ F0405 กฎหมายท่ีเป็นธรรม เหมาะสม และโปร่งใส

❑ F0406 การติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของพรรคการเมือง

❑ F0407 วัฒนธรรมความเป็นประชาธิปไตย

การเมืองมีเสถียรภาพ
และธรรมาภิบาล

สูงขึ้น

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563
สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง
เป้าหมาย  010201 ปัญหาความม่ันคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบันได้รับการแก้ไขดีขึ้น จนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารและการพัฒนาประเทศ

V01 กลไกการบริหารจัดการ
❑ F0101 สมรรถนะของบุคลากร
❑ F0102 กลไกการบูรณาการในระดับนโยบาย

และปฏิบัติระดับพื้นที่
❑ F0103 การปฏิบัติงานเชิงรุก
❑ F0104 การบูรณาการฐานข้อมูลด้านความมั่นคง 

และขีดความสามารถในการแลกเปลี่ยนข่าว
❑ F0105 การเฝ้าระวังและการตรวจสอบที่มี

ประสิทธิภาพ
❑ F0106 ศูนย์ประสานงานและรับแจ้งเหตุ
❑ F0107 การป้องกันและลดความเสี่ยงภัย

V02 ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน

❑ F0201 การมีส่วนร่วม และการสร้างเครือข่ายชมุชน

❑ F0202 ความร่วมมือและความสัมพันธอ์ันดกัีบ
ต่างประเทศ

❑ F0203 การสนับสนุนจากภาคเอกชน

❑ F0204 แนวทางการปฏิบัติที่ด ีและเทคนิค
การเผชิญเหตุ
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V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการแก้ไขปัญหาความม่ันคง

V03 กฎหมายและนโยบายท่ีเกี่ยวข้อง

❑ F0301 กฎหมายท่ีไม่เป็นอุปสรรค และการ
บังคับใช้กฎหมายให้สอดคล้องกับ
บริบทสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป

❑ F0302 กฎหมายระหว่างประเทศ และ
อนุสัญญาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

❑ F0303 มาตรการ แนวทางในการแก้ไข
ปัญหาความม่ันคง

❑ F0401 วิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม
❑ F0402 ความรู้ ความเข้าใจ และความเชื่อมั่นของประชาชนและภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
❑ F0403 การจัดสรรทรัพยากรที่เหมาะสม
❑ F0404 โครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนที่เกี่ยวข้อง

ปัญหาความมั่นคง
ที่มีอยู่ในปัจจุบัน

ได้รับการแก้ไขดีขึ้น 
จนไม่ส่งผลกระทบต่อ

การบริหารและ
การพัฒนาประเทศ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาทีม่ีผลกระทบต่อความมั่นคง
เป้าหมาย 010202 ภาคใต้มีความสงบสุข ร่มเย็น

ภาคใต้
มีความสงบสุข

ร่มเย็น

V01 การลดเหตุการณ์ความรุนแรง/
สภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย

❑ F0101 การบูรณาการฐานข้อมูลด้านความม่ันคง
❑ F0102 การเฝ้าระวัง ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สินของประชาชนในพืน้ที่เสี่ยง
❑ F0103 การบังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรม 

การเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ
❑ F0104 เทคโนโลยีสนับสนุนการเฝา้ระวังพื้นที่
❑ F0105 การสร้างความเข้าใจของประชนในพื้นที่

V02 การบริหารจัดการ
และแนวทางการแก้ไขปัญหา

❑ F0201 การอ านวยการ การก ากับดแูล
การปฏิบัติงานของหนว่ยงาน

❑ F0202 ประสิทธิภาพและสมรรถนะเจ้าหน้าที่รัฐ

❑ F0203 การบูรณาการการท างานของภาครัฐ
และภาคีเครือข่าย

❑ F0204 การประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
หน่วยงาน

❑ F0205 การแสวงหาทางออกจากความขัดแย้ง
ด้วยแนวทางสันติวิธี
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V04 สังคมพหุวัฒนธรรม

❑ F0401 การตระหนักรู้ถึงวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตของชุมชน

❑ F0402 ความไว้วางใจของคนในชุมชน 
ส านึกความเป็นพลเมือง

❑ F0403 จิตส านึก ทัศนคติที่ดีตอ่
การยอมรับ ความแตกต่าง 
และอยู่ร่วมกัน ภายใต้สังคม
พหุวัฒนธรรม

V03 พ้ืนที่และ
คุณภาพชีวิตของคน

❑ F0301 การมีส่วนร่วมของชุมชน 
ในการบริหารจัดการทรัพยากรในพืน้ที่

❑ F0302 ความสามารถในการแข่งขันของ
วิสาหกิจชุมชน

❑ F0303 คุณภาพของการศึกษาความสอดคล้อง
ของการศึกษากบัชุมชน

❑ F0304 รายได้ชุมชน ความเหลื่อมล้ าของ
ประชาชนในพื้นที่ 

❑ F0305 ความร่วมมือระหว่างประเทศ
❑ F0306 สุขภาวะที่ดี

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563
สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม
เป้าหมาย  010301 หน่วยงานด้านการข่าวและประชาคมข่าวกรองท างานอย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน

V01 ศักยภาพบุคลากร

❑ F0101 ความสัมพันธ์และความร่วมมือการท างานของเจ้าหน้าที่
ด้านการข่าว

❑ F0102 ความเป็นวิชาชีพ ความรู้/ทักษะ ความสามารถ 
การวิเคราะห์ การปฏิบัติ

❑ F0103 ความสามารถด้านความหลากหลายทางภาษา

V02 การรวบรวม แลกเปลี่ยน 
แจ้งเตือนข้อมูลข่าวสาร

❑ F0201 ระบบแจ้งเตือน ป้องกันการเกิดเหตุท่ีทันต่อเหตุการณ์ส าหรับผู้ใช้ข่าว

❑ F0202 การประเมินสถานการณ์และแนวโน้มระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว 

❑ F0203 เคร่ืองมือประเมินระดับภัยคุกคามในทุกมิติ 

❑ F0204 ระบบฐานข้อมูลการข่าว

❑ F0205 เครือข่ายความร่วมมือด้านการข่าวทุกภาคส่วนท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ
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V03 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อหนว่ยงานด้านการข่าวและประชาคมข่าวกรองท างานอย่างมปีระสิทธิภาพ

❑ F0301 ระบบเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ การประสานงาน การสื่อสาร ระหว่างหน่วยงานประชาคมข่าวภายในประเทศและต่างประเทศ
❑ F0302 กฎหมายที่สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป
❑ F0303 กลไกประสานบูรณาการงานข่าวกรองในประเทศและต่างประเทศ
❑ F0304 กลไกการกระจายข้อมูลสาร

หน่วยงานด้านการ
ข่าวและประชาคม

ข่าวกรองท างานอยา่ง
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม

เป้าหมาย  010302 กองทัพและหน่วยงานความมั่นคงมีความพร้อมสูงขึ้นท่ีจะเผชิญภัยคุกคามทุกรูปแบบทุกมิติและทุกระดับความรุนแรง

กองทัพและหน่วยงาน
ความมั่นคงมีความ

พร้อมสูงขึ้นที่จะเผชิญ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ
ทุกมิติและทุกระดับ

ความรุนแรง

V01 ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับ
ต่างประเทศ และองค์การนานาชาติ

❑ F0101 การฝึกร่วม/ผสม และการแลกเปลี่ยน
การศึกษา การอบรม กับมิตรประเทศ

❑ F0102 ความร่วมมือและความสัมพันธร์ะหว่าง
ประเทศทางทหาร

V02 ศักยภาพของประเทศเพื่อ
การป้องกันประเทศ

❑ F0201 การผนึกก าลังและทรัพยากรเพ่ือการ
ป้องกันประเทศ

❑ F0202 ระบบก าลังส ารอง งานวิจัย 
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
อุตสาหกรรมในการป้องกันประเทศ

❑ F0203 จิตส านึกในการป้องกันประเทศของ
ประชาชน

❑ F0204 ความพร้อมของประเทศ ในการบริหาร
วิกฤตการณ์ระดับชาติ
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V03 สมรรถนะของก าลังพลและ
กองทัพด้านความม่ันคง

❑ F0301 ก าลังพล ยุทโธปกรณ์ การฝึก/ศึกษา 
การอบรมในประเทศ และต่างประเทศ 
องค์ความรู้ หลักนิยม ยุทธศาสตร์
ป้องกันประเทศ และแผนป้องกันประเทศ

❑ F0302 การเฝ้าตรวจและป้องกันชายแดน 
การจัดระเบียบพื้นที่ และการประสาน
ความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.4 การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่ภาครัฐ
เป้าหมาย  010401 ประเทศไทยมีความมั่นคงและสามารถรับมือกับความท้าทายจากภายนอกในทุกรูปแบบได้สูงขึ้น

ประเทศไทยมีความ
มั่นคงและสามารถ

รับมือกับความท้าทาย
จากภายนอกในทุก
รูปแบบได้สูงขึ้น

V01 ความพร้อมของไทย
ด้านการต่างประเทศ

❑ F0101 ท่าทีและจุดยืนของไทย
❑ F0102 กลไกการด าเนินงานด้านการ

ต่างประเทศ
❑ F0103 เครื่องมือในการวิเคราะห์

ประเมินคาดการณ์สถานการณ์
ระหว่างประเทศ

❑ F0104 กฎหมายภายในประเทศ

V02 ช่องทางในการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร

❑ F0201 ความร่วมมือด้านการข่าว
❑ F0202 ความร่วมมือด้าน

ความมั่นคง
❑ F0203 เทคโนโลยีและการพัฒนา

แนวทางการสื่อสารใน
รูปแบบใหม่
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V04 ความพร้อมของหน่วยงานทั้ง
ภายใน/ภายนอกในการน า

ข้อตกลงระหว่างประเทศไปปฏิบัติ
❑ F0401 สมรรถนะของบุคลากรใน 

องค์กร/หน่วยงาน

❑ F0402 นโยบาย มาตรการที่สอดคล้อง
กับความร่วมมือระหว่างประเทศ

❑ F0403 กลไกการด าเนินงาน/ตดิตาม/
ประเมินผล ของหน่วยงาน

❑ F0404 การตระหนักรู้
ของทุกภาคส่วน

V03 แนวทางการตกลง
ร่วมกัน

❑ F0301 การจัดประชุมระดับ
นานาชาติ

❑ F0302 การหารือระหว่างประเทศ
❑ F0303 พันธกรณีระหว่างประเทศ
❑ F0304 ข้อตกลงระหว่างประเทศ
❑ F0305 กฎหมาย MOU 

ระหว่างประเทศท่ีเกี่ยวข้อง

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.4 การบูรณาการความร่วมมือร่วมด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่ภาครัฐ
เป้าหมาย  010402 ประเทศไทยมีบทบาทเพิ่มขึน้ในการก าหนดทิศทางและส่งเสริมเสถียรภาพของภูมิภาคเอเชีย รวมทั้งเป็นประเทศแนวหน้าในภูมิภาคอาเซียน

ประเทศไทยมีบทบาท
เพ่ิมขึ้นในการก าหนด
ทิศทางและส่งเสริม

เสถียรภาพของ
ภูมิภาคเอเชีย รวมท้ัง
เป็นประเทศแนวหน้า
ในภูมิภาคอาเซียน

V01 การด าเนินการภายในประเทศ

❑ F0101 ประสิทธิภาพของการบูรณาการการ
ท างานระหว่างหน่วยงานดา้นความม่ันคง

❑ F0102 การศึกษา วิเคราะห์และรวบรวมข้อมลู
❑ F0103 ยุทธศาสตร์และแผนงาน

V02 ความร่วมมือระหว่างประเทศ/มิติ
ต่างประเทศ

❑ F0201 ความพร้อมและความไว้วางใจใน
การมีความร่วมมือระหว่างไทยกับต่างประเทศ

❑ F0202 กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ/ข้อตกลง
ด้านความมั่นคงที่ไทยเปน็สมาชกิ/เข้าร่วม

❑ F0203 ความสัมพันธ์เชิงบวกกับต่างประเทศเพ่ือเพ่ิม
บทบาทของประเทศไทยในภูมิภาค

❑ F0204 การขับเคลื่อนประเด็นที่เป็นประโยชนต์่อไทย
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V03 ความสามารถในการรับมือ
ภัยคุกคาม

❑ F0301 มาตรการรับมือภัยคุกคาม
❑ F0302 ความพร้อมของบุคลากรภาครัฐ
❑ F0303 ระบบเตือนภัยล่วงหน้า

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565



ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม
เป้าหมาย  010501 กลไกการบริหารจัดการความม่ันคงมีประสิทธิภาพสูงขึ้น

กลไกการบริหาร
จัดการความมั่นคงมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น

V01 สมรรถนะบุคลากรของ
หน่วยงานด้านความม่ันคง

❑ F0101 ความรู้ ความเชี่ยวชาญด้านความมัน่คง
❑ F0102 การบริหารจัดการบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่

อย่างเหมาะสม
❑ F0103 แรงจูงใจในการท างาน

V02 โครงสร้างหน่วยงานภาครัฐ

❑ F0201 อ านาจหน้าที่ทีเ่หมาะสม และโครงสร้าง
ที่เหมาะสมกับสถานการณข์องหนว่ยงาน

❑ F0202 การปรับปรุงกระบวนงานภายในและ
ภายนอก
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V04 กลไกการขับเคลื่อนด้านความม่ันคง
❑ F0401 เครือข่ายความม่ันคงกับภาคประชาสังคม

❑ F0402 การประชาสัมพันธ์บนความเข้าใจด้านความม่ันคงของประชาชน
❑ F0403 การประสานงาน ติดตาม และเร่งรัดการด าเนินการ

❑ F0404 นโยบาย แนวทาง เคร่ืองมือในการขับเคลื่อนด้านความม่ันคง

❑ F0405 การค้นคว้า วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ด้านความม่ันคง
❑ F0406 การปรับปรุงกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง

V03 การบูรณาการข้อมูล

❑ F0301 การบูรณาการข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานภายในประเทศ และ
ระหว่างประเทศ

❑ F0302 เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลท่ี
ทันสมัย

❑ F0303 ความปลอดภัยของข้อมูลด้าน
ความม่ันคง

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2562 ปี 2563

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ปี 2564 ปี 2565


