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ผลที่คาดหวังจาก Workshop 

เป้าหมาย
แผนบทย่อย

ภาคี
การพัฒนา
มีบทบาท

ในการพัฒนา
สังคมมากขึ้น
อย่างต่อเนื่อง

V01 การมีส่วนร่วม
ของทุกภาคีเครือข่าย
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V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อภาคีการพัฒนามบีทบาทในการพฒันาสังคมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

V02 ศักยภาพของภาคีเครือข่าย
V03 ความเชื่อมั่นของประชาชน

ในบทบาทของภาคีเครือข่าย

แผนแม่บทฯ ประเด็น (15) พลังทางสังคม
แผนแม่บทย่อย : 15.1 การเสริมสร้างทุนทางสังคม
เป้าหมาย : 150101 ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคม

มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

หน่วยงานเจ้าภาพ

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน
ช่องทางการเข้าถึง/การรวมกลุ่ม และการเปิดโอกาสให้ภาคี
เครือข่ายใหม่เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

V01F01

มาตรการจูงใจและการสร้างขวัญก าลังใจให้แกภ่าคีเครือข่าย
V01F02

การบูรณาการการท างานของภาคีเครือข่ายการพฒันา

V01F03

จ านวนโครงการรหัส

สมรรถนะของภาคีเครือข่ายและบคุลากรในขบวนการองคก์รชุมชน

V02F01

ความร่วมมือในการพัฒนาศกัยภาพระหว่างภาคีการพัฒนาในพืน้ที่
V02F02

ทรัพยากรสนับสนุนที่เหมาะสม
V02F03

ความเข้มแข็งในการบริหารจัดการภาคเีครือข่าย
V02F04

จ านวนโครงการรหัส

ความรู้ความเข้าใจของประชาชนในบทบาทของภาคีเครือข่าย 
V03F01

มาตรการการบริหารจัดการ การท างานของภาคี
เครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ V03F02

ภาพลักษณ์ของภาคเีครือข่ายและความโปร่งใส
V03F03

ประสิทธิภาพของการตรวจสอบการบริหารจัดการ 
การท างานของภาคีเครือข่ายV03F04

จ านวนโครงการรหัส
เทคโนโลยี สารสนเทศ ฐานข้อมูลการพัฒนาสังคม 

V04F01

กฎหมาย นโยบาย และมาตรการที่เอือ้ตอ่การพัฒนาภาคีเครือข่าย
V04F02

การบังคับใช้กฎหมายที่เป็นธรรม เหมาะสม และโปร่งใส
V04F03

มรภ.บร./ สค./ พส./ สวส./ สศช./ กปม./ 
กปศ./ พอช./ สป.พม./ มจษ./ มรย./ มรภ.รอ./ มรภ.สส./ ปค./ พช./ 

ทด./ ศก./ สสส.

มรย./ ปค./ สศช./ พส./ สวส.

กตส./ กปศ./ พด./ กสก./ ส.ป.ก./ พก./ 
พอช./ สป.พม./ มรล./ มรน./ มรภ.บร./ มรภ.อย./ มรย./ มรภ.สร./ 

มอ./ ปค./ พช./ สป.วธ./ สศช./ สค./ พส./ มร.อด./ สวส.

กตส./ กปศ./ กสก./ มม./ สป.กษ./ สป.รง./ มรล./ มจษ./ พส. 
มรภ.อย./ มรย./ มรภ.ลป./ มรภ.สร./ มศก./ มอ./ สป.วธ./ มร.อด.

กข./ กปศ./ พกฉ./ มฟล./ มร.ชม./ มรล./ มจษ./ มรน./ มรภ.บร./ 
มรภ.อย./ มรย./ มศก./ มอ./ ปค./ พช./ สป.วธ./ สศช./ พส./ สวส.

มจษ./ สศช./ สวส.

มรล./ มจษ./ มรน./ มรภ.อย./ มรย./ สป.วธ./ พส./ สวส.

มรภ.บร./ มรล./ มรน./ มรภ.อย./ มรย./ มอ./ ปค./ สวส. 

มรย./ ปค./ สสส./ สศช./ พส.

มรย.

มรย.

สศก./ สป.พม./ มรน./ มรภ.บร./ พช./ สศช./ สค./ พส./ สวส.

สศช./ สค./ พส./ มร.อด./ สวส.

-

ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

1,127
(1/4/0)*
(10)**

16

218
(1/4/0)*

(4)**

417
(0/2/0)*

(7)** 

95
(3)**

51
(0/1/0)*

(1)**

28
(0/1/0)*

(9)** 

19

4
(0/0/1)*

(2)**

2

2

187
(4)**

17
(2)**

7

(n/n/n)* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2568 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวขอ้งหลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
(n)** หมายถึง (ร่าง) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยทุธศาสตร์ชาต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

รวมทั้งสิ้น
โครงการทั้งหมดในระบบ 2,190 โครงการ

โครงการส าคัญฯ (2/12/1)* โครงการ
(ร่าง) ข้อเสนอโครงการส าคญัฯ พ.ศ. 2568

ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก/ทั้งหมด
(41/42)** โครงการ

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย สถานะการบรรลุเปา้หมายแผนแม่บทย่อย
*

หมายเหต:ุ n หมายถึง จ านวนโครงการทั้งหมดในระบบ ซึ่งนับรวมโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยทุธศาสตร์ชาต ิ(โครงการส าคัญฯ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2568 ที่ผ่านการคัดเลือกไว้ด้วยแล้ว

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมท้ังสิ้น 41 หน่วยงาน



เป้าหมาย
แผนบทย่อย

ประชากรไทย
มีการ

เตรียมการ
ก่อนยาม
สูงอายุ

เพ่ือให้สูงวัย
อย่างมี
คุณภาพ
เพ่ิมขึ้น

V01 ความพร้อมด้านเศรษฐกิจ 
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V04 ความพร้อมด้านสภาพแวดล้อม
ที่รองรับสังคมสูงวัย

V03 ความพร้อมด้านสังคม V02 ความพร้อมด้านสุขภาพ 

V05 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเตรียมการก่อนยามสูงอายุ

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อยแผนแม่บทฯ ประเด็น (15) พลังทางสังคม
แผนแม่บทย่อย : 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก
เป้าหมาย : 150201 ประชากรไทยมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุ 

เพ่ือให้สูงวัยอย่างมีคุณภาพเพิ่มขึ้น 

หน่วยงานเจ้าภาพ

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย

จ านวนโครงการรหัส
การมีงานท าและมีรายได้ของวัยแรงงาน 

V01F01

การวางแผนการเงินของประชากร
V01F02

จ านวน
โครงการรหัส

พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์
V02F01

ประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพ
V02F02

ความเข้มแข็งของเครือข่ายแกนน าดา้นสุขภาพ 
และบุคลากรที่เกีย่วข้องV02F03

จ านวน
โครงการรหัส

ความสัมพันธ์ของสมาชิกในครอบครัวและชุมชน
V03F01

เครือข่ายทางสังคม และการรวมกลุ่ม
V03F02

การยอมรับของสังคมในคณุคา่ของผูสู้งอายุV03F03

จ านวน
โครงการรหัส

อารยสถาปัตย์ที่เหมาะสม
V04F01

บริการสาธารณะสิ่งอ านวยความสะดวกที่
เหมาะสมV04F01

จ านวนโครงการรหัส
ความตระหนักรู้ในการเตรียมความพร้อมก่อนยามสูงอายุV05F01

ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ และภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง 
V05F02

กฎหมาย นโยบาย และมาตรการ ที่เอื้อต่อการเตรียมความพร้อมก่อนยามสูงอายุ 
V05F03

ประสิทธิภาพของการตดิตาม และประเมินระดบัการเตรียมความพร้อมกอ่นยามสูงอายุ
V05F04

ฐานข้อมูลด้านการเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงวัย 
V05F05

มจษ./ สศช./ มรภ.บร.

กอช./ GSB/ สบน./ มจษ./ มรภ.อบ.

มจษ./ มรน./ มรภ.อบ./ มอ./ มสด./ กาชาดฯ/ มรภ.บร./ 
กรมอนามัย

มจษ./ มรน./ มรภ.อบ./ มอ./ มสด./ กาชาดฯ/ 
มรภ.บร./ กรมอนามัย

มพ./ มอ./ สช./ กาชาดฯ/ กรมอนามัย

สค./ มรน.

มจษ./ สศช./ กาชาดฯ/ มรภ.บร.

มพ./ มชย./ มรภ./ มรภ.อบ./ สศช.

มพ./ มอ./ มอบ./ สศช.

มพ./ มอ./ สศช./ กาชาดฯ

ส านักงาน คปภ./ มช./ มฟล./ มชย./ มรภ.อบ./ มอ./ กปส./ กาชาดฯ/ มรภ.บร./ กรมอนามัย

ส านักงาน คปภ./ มช./ มฟล./ มชย./ มรภ.อบ./ มอ./ กปส./ กาชาดฯ/ มรภ.บร./ กรมอนามัย

สป.พม./ สช./ สศช./ กาชาดฯ/ กรมอนามัย

สศช./ กรมอนามัย

สป.พม./ มพ./ มอ./ สปสช./ สศช./ กรมอนามัย

0
10

(0/2/0)*
(1)** 

11
(0/1/0)* 

(3)**

10
(1/0/0)* 

3

4

2

0

3

8
(6)**

0

2

0

0

1
(1)**

ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

(n/n/n)* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2568 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวขอ้งหลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
(n)** หมายถึง (ร่าง) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

รวมทั้งสิ้น
โครงการทั้งหมดในระบบ 54 โครงการ
โครงการส าคัญฯ (1/3/0)* โครงการ

(ร่าง) ข้อเสนอโครงการส าคญัฯ พ.ศ. 2568
ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก/ทั้งหมด

(11/11)** โครงการ

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 25 หน่วยงาน

หมายเหต:ุ n หมายถึง จ านวนโครงการทั้งหมดในระบบ ซึ่งนับรวมโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยทุธศาสตร์ชาต ิ(โครงการส าคัญฯ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2568 ที่ผ่านการคัดเลือกไว้ด้วยแล้ว



เป้าหมาย
แผนบทย่อย

ผู้สูงอายุ
มีความ

เป็นอยู่ที่ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่องVa
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V05 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นของผู้สูงอายุ

V03 สุขภาวะที่ดีV01 ความมั่นคงทางรายได้ V02 สวัสดิการ/การดูแลผู้สูงอายุ V04 การสร้างคุณค่าผู้สูงอายุ 

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อยแผนแม่บทฯ ประเด็น (15) พลังทางสังคม
แผนแม่บทย่อย : 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก
เป้าหมาย : 150202 ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง

หน่วยงานเจ้าภาพ
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย

จ านวนโครงการรหัส
การมีงานท าและมีรายได้ของผูสู้งอายุ 

V01F01

มาตรการส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุผูสู้งอายุที่เหมาะสมV01F02

จ านวน
โครงการรหัส

ความครอบคลุมของกลไก และมาตรการการคุ้มครองทาง
สังคมของผู้สูงอายุที่เหมาะสมV02F01

คุณภาพ มาตรฐาน และความครอบคลุมของศนูย์ดแูล
และที่อยู่อาศยัที่รองรับผู้สูงอายุV02F02

จ านวน
โครงการรหัส

เครือข่ายชุมชนในการดแูลผู้สูงอายุ
V03F01

นวัตกรรมรองรับการดแูลผูสู้งอายุ

V03F02

จ านวน
โครงการรหัส

การรวมกลุ่มเครือข่ายและการมีส่วนร่วม
ของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน สังคมV04F01

การถ่ายทอดประสบการณแ์ละภูมิปัญญา
V04F02

พื้นที่สร้างสรรค์ส าหรับการด าเนนิกจิกรรม
ทางสังคมที่หลากหลายV04F03

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย
โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผูสู้งอายุ

V05F01

การยอมรับและการสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างผู้สูงอายุและกลุ่มวัยอื่น
V05F02

ระบบ กลไกท่ีมีมาตรฐานรองรับการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ
V05F03

การบริหารจัดการด้านผู้สูงอายุให้เป็นไปตามมาตรฐาน
V05F04

ความร่วมมือระหว่างภาคีการพัฒนาต่าง ๆ 
V05F05

มรล./ มจษ./ มอ./ ICCS/ มร.อด.

มรล./ มจษ./ Bdi/ สศด./ สป.วธ.

มอ.

ธร./ มรล./ มรภ.บร./ มรย./ มอ.

มฟล./ มพ./ มรล./ มชย./ มรภ.บร./ มรย./ มศว./ มอ./ 
มอบ./ DTAM/ กรมอนามัย/ มร.อด.

มช./ มฟล./ มพ./ มรล./ มชย./ มรภ.บร./ มรย./ มศว./ 
มอ./ มอบ./ สป.วธ./ กพ./ DTAM/ กรมอนามัย/ กาชาดฯ/ 

มรภ.นม./ มร.อด.

กสก./ มรล./ มชย./ มรภ.บร./ มศว./ มอ./ สศช./ 
มร.อด.

มฟล./ มพ./ มรภ./ มศก./ มอ./ สป.วธ.

มช./ มฟล./ มพ./ มรภ.บร./ มศก./ มอ./ มอบ./ 
สป.วธ./ หภ.

มอ./ สถ./ กาชาดฯ

มอ.

สป.พม./ มรภ.บร./ มอ./ กรมอนามัย

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย

มอ./ กาชาดฯ

มรล./ มอ./ กรมอนามัย/ สศช.

เทคโนโลยีและการเข้าถึงส าหรับผู้สูงอายุ

มอ./ สป.วธ./ กรมอนามัย/ กาชาดฯ/ มร.อด.
V05F06

ฐานข้อมูลผู้สูงอายุท่ีสอดรับการสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง การเช่ือมโยงข้อมูล

สป.พม./ มรภ.บร./ มอ./ สถ./ กรมอนามัย/ สปสช./ สศช./ มร.อด.V05F07
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(3)**
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16
(0/1/0)*

(2)** 

11
10

(2/1/0)*
(1)** 

8
(0/1/1)*

(4)** 

7
(0/1/0)* 

2

3
(0/0/1)*

(6)**

8
(0/1/0)*

(1)** 

3

3

0
(1)**

3

3

1

ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อนปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อนปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

(n/n/n)* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2568 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวขอ้งหลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
(n)** หมายถึง (ร่าง) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยทุธศาสตร์ชาต ิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

รวมทั้งสิ้น
โครงการทั้งหมดในระบบ 93 โครงการ
โครงการส าคัญฯ (2/5/2)* โครงการ

(ร่าง) ข้อเสนอโครงการส าคญัฯ พ.ศ. 2568
ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก/ทั้งหมด

(16/18)** โครงการ

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 30 หน่วยงาน

หมายเหต:ุ n หมายถึง จ านวนโครงการทั้งหมดในระบบ ซึ่งนับรวมโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยทุธศาสตร์ชาต ิ(โครงการส าคัญฯ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 และ พ.ศ. 2568 ที่ผ่านการคัดเลือกไว้ด้วยแล้ว


